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I. PRESENTACION

Los planes operativos nacionales que hemos venido trabajando en los tiltimos dos cua-
drienios de la vida de la Iglesia Metodista de México, A.R.

El Plan Operativo Nacional, que se presenta cada afio como el instrumento de
la Iglesia Metodista de México (IMM), establece las metas cuadrienales y se
consolida y afianza en el cuadrienio 2018-2022.

En primer lugar, las metas y lineamientos nacionales se han enrique-
cido debido a las contribuciones espirituales y humanas de cada hermana y
hermano de la Iglesia, a través de la pluralidad reflejada en su esencia perso-
nal y cultural a lo largo y ancho de nuestro pais. Este enriquecimiento se ha
expresado también en las herramientas de planeacién y estadistica que se han
implementado y mejorado desde el cuadrienio anterior el Formato Unico y la
ESTIMMAR (como plataforma de estadistica oficial de la IMM), el Formulario
de Evaluacion y, ahora, el Formato de Informes que aplica la Comisién Nacio-
nal de Andlisis y Evaluacién de Informes. Estos instrumentos nos han ayudado
a entender nuestro contexto, a analizar horizontes y a planear atendiendo reali-
dades y necesidades concretas con el Unico fin de cumplir la Misién de la IMM:
extender el Reino de Dios.
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La voluntad y dinamismo de las congregaciones ha nutrido estas herra-
mientas y ha permitido el andlisis dentro de un escenario comparativo de los
avances y retos que tiene cada areas de trabajo y cada una de las organizacio-
nes oficiales desde el ambito congregacional local, hasta el distrital, conferen-
cial y nacional. No obstante, seguimos esforzandonos en promover la mejora
continua de dichas herramientas y con ello acrecentar su utilidad.

Es importante enfatizar que dado que la misién de la Iglesia Metodista
es extender el Reino de Dios en nuestro pais, estos mecanismos administrati-
vos forman parte del trabajo de la IMM como medio y no como fin, es decir, no
constituyen la premisa de nuestra Iglesia, sino que son apoyos que permiten
visualizar con mayor claridad nuestra herencia biblica, constitutiva-doctrinal,
disciplinaria y practica administrativa con la finalidad de establecer acciones
acordes a nuestras creencias, deberes cristianos, disciplinarios y civiles.

Con la bendicién de Dios seguiremos en el esfuerzo de animar en la vi-
sion de formar parte del cuerpo de Cristo y, en consecuencia, unirnos en amor,
fe, santidad y buena voluntad para lograr el funcionamiento de la IMM como
un solo cuerpo, cada uno en su funcién, conforme al llamado de nuestro Sefior
Jesucristo en nuestras vidas.

“...prosigo a la meta, al premio del supremo llamamiento de Dios
en Cristo Jesus.” Filipenses 3:14

Ponemos a su disposicion el Formato Unico, el Formulario de Evaluacion, el
Formato de Informes y la informacién de Estimmar para la integracion de sus
programas de trabajo en http://www.iglesia-metodista.org.mx/

Dios les bendiga y el Espiritu Santo guie a la Iglesia Metodista de México a su
encuentro con el Senor Jesucristo.

RAUL NEGRETE VARGAS

Presidente de la Coordinacién Nacional de Programa
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II. PLAN ESTRATEGICO NACIONAL 2022-2047
HAcia LOs 175 ANOS DE METODISMO EN MEXICO

Lema:
"En Cristo, reformando la Nacién”

Vision

Reformar a la Nacidn, extendiendo la Santidad Escritural.

Misién
La Iglesia Metodista de México A. R., se constituye con el fin de extender el
reino de Dios, fortalecer y fomentar la vida cristiana integral de los miembros
de la Iglesia.

Objetivo General
La Iglesia Metodista de México, A. R., extendera el Reino de Dios mediante la
proclamacién del evangelio y la afirmacién de la doctrina, haciendo de esto un
estilo de vida, proyectdndolo en crecimiento, en membresia y en servicio a la
comunidad.

11
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IT1. ENFASIS Y LIBROS DE  ESTUDIO: 2022-2047

A continuacién, se presentan los énfasis y libros de estudio propuestos por los
Obispos de cada Conferencia:

Enfasis: La santificacién o perfeccién cristiana

ANO 2022
Libros: 1a. Tesalonicenses y Proverbios

Enfasis: La gratitud a Dios

ANO 2023
Libros: Salmos y Efesios

ANO 2024 Enfasis: Pastoral a la comunidad

Libros: 1a. y 2a. a Timoteo, Tito y To. de Samuel

ANO 2025 Enfasis: Restaurandonos en comunidad

Libros: Esdras, Nehemias, 1a., 2a. y 3a. de Juan

ANO 2026 Enfasis: Los dones en favor de la comunidad

Libros: Hechos de los Apéstoles, y 1a. de Corintios

ANO 2027 Enfasis: La comunidad hospitalaria

Libros: Lucas y 1a. y 2a. de Pedro
ANO 2028 Enfasis: Sacerdocio

Libros: Levitico y Hebreos

ANO 2029 Enfasis: La libertad en Cristo

Libros: Exodo y Galatas
ANO 2030 Enfasis: La justicia de Dios

Libros: Génesis y Romanos

ANO 2031 Enfasis: El amor incondicional de Dios por su pueblo

Libros: Deuteronomio y Oseas

ANO 2032 Enfasis: Liderazgo

Libros: Jueces y Tito

12
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ANO 2033 Enfasis: Testimonio
Libros: Daniel y 1 Pedro
ANO 2034 Enfasis: Un Dios fiel, un pueblo fiel
Libros: Miqueas y 2a. Pedro
ANO 2035 Enfasis: Extendiendo el Reino
Libros: Sofonias, Hageo y Mateo
ANO 2036 Enfasis: Obediencia
Libros: Josué y Ruth
ANO 2037 Enfasis: Santidad y cultura
Libros: 1°. y 2 do. de Crénicas
ANO 2038 Enfasis: Arrepentimiento
Libros: Isaias y Filemén
ANO 2039 Enfasis: Consagraciéon
Libros: Jeremias y Santiago
ANO 2040 Enfasis: Santidad social
Libros: Lucas y Santiago
ANO 2041 Enfasis: Teologia, Iglesia y ética
Libros: 1°y 2° Reyes y Efesios
ANO 2042 Enfasis: La pastoral y dignidad humana
Libros: Habacuc y Marcos
ANO 2043 Enfasis: Creacién y salvacién
Libros: Génesis y Apocalipsis
ANO 2044 Enfasis: Regresando a nuestras fuentes
Libros: Esdras y Hebreos
ANO 2045 Enfasis: Las Sagradas Escrituras (Biblia)
Libros: Deuteronomio y 2a. Timoteo
ANO 2046 Enfasis: La razon.

Libros: Eclesiastés y Santiago

13
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ANO 2047 Enfasis: La tradicion

Libros: Ester y Mateo
ANO 2048 Enfasis: Experiencia

Libros: Nehemias y Hechos

ENFASIS Y LIBROS DE ESTUDIO CON BREVE DESCRIPCION DE LOS
OBISPOS A PARTIR DEL 2024

Enfasis: La santificacion o perfeccion cristiana

ANO 2022
Libros: 1a. Tesalonicenses y Proverbios

Enfasis: La gratitud a Dios

ANO 2023

Libros: Salmos y Efesios

Enfasis y libros de estudio en el dmbito nacional CAM

ANO 2024  Enfasis: Pastoral a la comunidad
Libros: 1Ta'y 2a. a Timoteo, Tito y To. de Samuel

Las epistolas pastorales dirigidas a Timoteo y Tito moldean una forma espe-
cifica de ser comunidad, basada en el servicio mutuo, el amor sin distingos y
el cuidado exigente. Al igual que estas cartas, el libro que narra lo acontecido
en tiempos de Samuel hace una critica a la descomposicién de una nacién
que habia nacido en el juramento de fidelidad a Jehova. Tanto en las cartas de
Pablo como en los libros de Samuel hay un elemento central: la exigencia de
ser comunidad como principio bésico para la vida del pueblo de Dios. Frente
a la ideologia que pone al individuo sobre todas las cosas, las cartas pastora-
les y el primer libro de Samuel afirman la comunidad como cuerpo donde se
experimenta la gracia. Es cierto que se presenta una critica al pueblo de Israel
y a las comunidades que atienden Timoteo y Tito, pero se trata de una critica
que expone aquello que Dios busca de su pueblo: al negar lo que no-deberia
suceder en la comunidad, delinea lo que deberia ser.

14



Iglesia Metodista de México, A. R.

ANO 2025 Enfasis: Restaurandonos en comunidad
Libros: Esdras, Nehemias, 1a., 2a. y 3a. de Juan.

Los libros de Esdras y Nehemias hablan acerca de un pueblo que regresa tras
un largo tiempo de ausencia. En el tiempo de cautiverio, el pueblo judio apren-
di6 a ser otro pueblo, con sus dioses, sus formas de vida y su filosofia. Regre-
sar-a-casa es volver a las raices: Jerusalén no sdélo es una ciudad, sino también
la posibilidad de recordar lo perdido. Habia individuos excepcionales (Esdras y
Nehemias), pero se necesitaba de la existencia de una comunidad. El individuo
puede ser un magnifico lider, mas no hay liderazgo sin comunidad. Esdras y
Nehemias no buscan reconstruir Jerusalén y nada mas; su objetivo es volver a
la comunidad que nace de la Ley de vida de Jehova.

Con las cartas de Juan sucede algo similar. Hay un individuo excep-
cional -Juan- pero la comunidad estaba fallando en sus principios. Juan debe
exhortar a la naciente iglesia a ser pueblo de Dios, comunidad de creyentes, en
donde el amor se tiene por fundamento irremovible. La influencia de las cultu-
ras del Mediterraneo y de otras con influencia en las ciudades donde se asenté
la iglesia empezaban a tergiversar el mensaje evangélico. Juan exhorta a volver
a lo basico: una comunidad que se restaura en amor a través de Jesucristo.

ANO 2026  Enfasis: Los dones en favor de la comunidad
Libros: Hechos de los Apéstoles y 1a. de Corintios

El Libro de los Hechos de los Apdstoles y la primera carta de Pablo a los Co-
rintios son dos caras de una misma moneda. Por un lado esta la emergente
iglesia y, por el otro, los desafios que debe sortear. De nuevo, hay individuos
extraordinarios: Pedro, Juan, Pablo. No obstante, el énfasis no estad puesto en
los individuos sino en las comunidades que se empiezan a construir.

El desafio para el Libro de los Hechos recae en cémo fundamentar a la
iglesia. Por supuesto, el cimiento es Jesucristo, pero no habia un mapa para
hacer mision. El desafio en Corinto es el ego de la comunidad cristiana asenta-
da en la ciudad, ademas de la fuerte influencia cultural que invadia a la iglesia.

Para sortear los desafios y resistir los embates el enemigo, el Espiritu Santo
ha dotado de dones a la iglesia; esos dones traen vida a la comunidad cristiana,
exponen los peligros circundantes y afianzan la esperanza en el reinado de
Dios. La iglesia requiere ser sensible a lo que el Espiritu hace en medio de ella.

15
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ANO 2027  Enfasis: La comunidad hospitalaria
Libros: Lucas y 1a. y 2a. de Pedro

La hospitalidad es un eje que recorre el texto biblico desde Génesis hasta
Apocalipsis. La comunidad debe recibir a toda persona que se acerca como
signo del amor de Dios. La hospitalidad es la accion primera realizada por la
comunidad la cual crea espacios de amor en donde Dios ofrece restauracion y
transformacion.

El Evangelio segln Lucas es particularmente sensible a esta exigencia.
Pone especial énfasis en los grupos de personas marginadas por la sociedad
judia del siglo I, como lo publicanos o los enfermos (paraliticos o leprosos). La
comunidad del reinado de los cielos es hospitalaria: esta abierta como signo
de la cercania de Dios.

En las epistolas de Pedro el talante es similar: la iglesia es comunidad
creyente universal, en la que toda persona es bienvenida. Se extiende entre las
naciones porque las naciones son invitadas a participar de la iglesia. La iglesia
es entonces catdlica (universal), es decir, para todas y todos.

Enfasis y libros de estudio en el dmbito nacional CASE

ANO 2028 Enfasis: Sacerdocio
Libros: Levitico y Hebreos

En el libro de Levitico encontramos el sacerdocio y los servicios del santuario,
aunado a eso la santidad a Dios. En el Antiguo Testamento, en especial en
el libro de Levitico encontramos que los sacerdotes presentaban a Dios los
sacrificios anuales para que el pueblo fuera liberado de su pecado, con ello
buscaban que el pueblo pudiera acercarse a Dios.

En el Nuevo Testamento encontramos el Sacerdocio de Cristo, por me-
dio del cual ya no es necesario acudir a un sacrificio constante, pues Jesucristo,
el Sumo Sacerdote, se entregé a si mismo para hacer un solo sacrificio perfecto
y para siempre que nos permite acercarnos a Dios sin intermediarios. Ahora
pues no hay mas condenacién, pues en el sacrificio de Cristo fuimos justifica-
dos, redimidos, y perdonados.

16
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ANO 2029  Enfasis: La Libertad en Cristo
Libros: Exodo y Gélatas

El libro del Exodo aborda la liberacién del pueblo de Dios y toda la travesia
para su libertad. También habla de los mandamientos de Dios para que su
pueblo se condujera en obediencia y santidad, sin contaminarse ni practicar
lo que otros pueblos, pues en su libertad llevaban la responsabilidad de obe-
decer a Dios por sobre todas las cosas. Que aprendieran a vivir en libertad y
en plenitud con Dios siendo fieles a su Sefior.

La carta de Galatas nos invita a tener presente la libertad en Cristo y
que pese a las diferentes corrientes, el creyente en Cristo deberd mantenerse
fiel a Dios, sin dejarse llevar por otras doctrinas, ni vivir en la esclavitud de la
ley, sino en la libertad en Cristo, defendiendo el evangelio de la gracia.

ANO 2030  Enfasis: La justicia de Dios
Libros: Génesis y Romanos

El libro de Génesis maneja los temas de la creacién de Dios como Creador
de todo y de su existencia eterna, pero también encontramos otros suntos de
suma importancia: la misericordia de Dios y su justicia divina, cémo Dios nos ha
justificado a través de los tiempos, aun cuando el hombre ha vivido en desobe-
diencia, Dios ha tenido misericordia. Ya en una ocasién se arrepintié de haber
creado al hombre, sin embargo, le volvié a dar otra oportunidad, la justicia de
Dios siempre ha sido manifestada a su creacion.

El libro de Romanos tiene como tema central la justificacion, muestra
cémo Dios nos ha justificado a través de Jesucristo y la necesidad humana de
la justicia de Dios, la justificacion que viene a través de Cristo, esa salvacion
universal que hemos recibido no por méritos propios, sino a través del sacri-
ficio de Cristo en la cruz, que no solo nos salvd, sino que nos justificé delante
del Padre, haciéndonos libre de toda condenacidn.

17
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ANO 2031  Enfasis: El amor incondicional de Dios por su pueblo
Libros: Deuteronomio y Oseas

Deuteronomio es un libro que invita, en repetidas veces, a guardar los manda-
mientos de Dios, a mantenerse fiel a Dios, a no irse tras dioses ajenos y amarle
por sobre todas las cosas. El pueblo de Israel, en su travesia para entrar a la
tierra prometida, habia testificado el inagotable amor de Dios, innumerables
milagros a favor suyo, habia experimentado el cuidado, la provisién, la fideli-
dad de Dios y su amor inagotable. En respuesta a esas bendiciones tenia que
corresponder de la misma manera, con fidelidad, obediencia y amor a Dios
por sobre todas las cosas.

Oseas es uno de los profetas menores, cuyo tema central es el amor
incondicional de Dios hacia su pueblo. El profeta utiliza la metafora del amor
de Dios hacia su pueblo, haciendo referencia a una relacién de pareja, entre
un hombre y una mujer. Un amor incondicional a pesar de la infidelidad. A
través de este pasaje muestra el amor eterno de Dios hacia su pueblo infiel, el
que desde la creacion del hombre ha estado en desobediencia y e infidelidad,
pero asi como la desobediencia e infidelidad del ser humano han existido
desde la creacién, asi mismo, desde la creacion, Dios nos ha amado y con
amor eterno ha prolongado su misericordia.

Enfasis y libros de estudio en el dmbito nacional CAS

ANO 2032  Enfasis: Liderazgo
Libros: Jueces y Tito

El liderazgo siempre ha sido una parte fundamental en la vida de la iglesia,
hombres y mujeres han tomado la responsabilidad de guiar al pueblo de Dios
en diferentes épocas y situaciones. El propédsito de estos libros es enfatizar
que Dios es el que llama al liderazgo y que en tiempo de prueba usa para
cumplir su propésito (Jueces), pero también nos ensefia las caracteristicas que
debe tener un lider llamado por el Sefior (Tito).

18
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ANO 2033  Enfasis: Testimonio
Libros: Daniel y 1a. Pedro

El pueblo de Dios, que es la Iglesia, durante su historia ha pasado por momen-
tos dificiles y, en esos momentos, el testimonio que da ha sido el instrumento
que Dios ha utilizado para levantar a su pueblo y que su Nombre sea glorifi-
cado. A través de los libros de estudio se abordara el actuar de Dios cuando
su pueblo decide glorificarle en medio de la opresién y la amenaza de perse-
cucion.

ANO 2034 Enfasis: Un Dios fiel, un pueblo fiel
Libros: Miqueas y 2a. Pedro

En el libro de Miqueas podemos ver que Dios a pesar de la infidelidad y re-
beldia de su pueblo mantiene su fidelidad da promesas de bendiciéon. En 3:1
Pedro expresa que su proposito es el de estimular un pensamiento sano y lo
resumen en el modelo del crecimiento cristiano en 1:5-8. Sus palabras en 1:10,
11 nos dan la clave de la carta. Es un pensamiento cristocéntrico que conduce
a una vida dirigida por Dios, que nos reasegura su llamado y nos capacita para
mantener una relacién inquebrantable con El. Esto nos empuja hacia la meta
final de la bienvenida al reino de Cristo cuando regrese.

ANO 2035 Enfasis: Extendiendo el Reino
Libros: Sofonias, Hageo y Mateo

En los libros de Sofonias y Hageo se estudiard como el Sefior da la promesa a
su pueblo de que reinaria para siempre y esta promesa se cumple en la perso-
na de nuestro Sefior Jesucristo, en el libro de Mateo, cuando da a la iglesia la
comision de extender su Reino.

19
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Enfasis y libros de estudio en el dmbito nacional CAO

ANO 2036  Enfasis: Obediencia
Libros de estudio: Josué y Ruth

El libro de Josué narra la historia del pueblo de Israel entrando a la tierra pro-
metida y tomando posesion de ella. El pueblo habia caminado por el desierto
durante cuarenta afos por su desobediencia e incredulidad. Habia llegado el
tiempo de poseer la tierra liderados por un hombre que habia demostrado fi-
delidad y obediencia a Dios: Josué. El escuchaba a Dios y obedecia para llevar
al pueblo a donde Dios decia. Finalmente, la tierra es repartida y el libro termi-
na con una exhortacion a la obediencia, en el capitulo 23:11: “Guardad, pues,
con diligencia, vuestras almas, para que améis a Jehova vuestro Dios, y “esco-
geos hoy a quién sirvais [...] pero yo y mi casa serviremos a Jehova” (24:15).

Ruth, por su parte, nos ensefia la obediencia por amor. Ruth manifiesta
un gran amor por su suegra, amor que la lleva adoptar su estilo de vida, cultura
y también su fe. Se somete a los principios establecidos para el pueblo de Dios
y El premia su fidelidad con una nueva familia y haciéndola parte de la linea
ascendente de Jesus.

ANO 2037  Enfasis: Santidad y cultura
Libros de Estudio: 10. y 20. de Crénicas

Estos libros muestran a Dios tratando de cumplir el propésito perfecto sobre su
pueblo, mientras éste insiste en ir por su propio camino. En el primer libro ve-
mos la historia, los antepasados del pueblo en una resefia de como Dios los ha
llevado de su mano y no han caminado a la deriva. Trata de hacerles entender
que son Su pueblo, entre todos los demas pueblos, no solo uno més. Les insiste
en la importancia de mantener su santidad a pesar de vivir entre otros pueblos.
El pueblo desobedece vy, finalmente, termina dividiéndose.

El segundo libro nos habla basicamente del reino de Juda, al cual Dios
trata de llevar a una vida de santidad y fidelidad, pero la convivencia con otras
culturas y la adoracién a otros dioses los condena una y otra vez al fracaso. Du-
rante este tiempo una gran cantidad de reyes llevan al pueblo a la idolatria y la
desobediencia, y solo unos cuantos se distinguen por obedecer al Sefior. Estos
dltimos trajeron breves tiempos de bendicién y paz, lo que demuestra que Dios
es fiel y que cuando su pueblo le obedece y se mantiene apartado para El, su
bendicién y aprobacion de se manifiestan.
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ANO 2038  Enfasis: Arrepentimiento
Libros: Isafas y Filemdn

Isafas es el primer libro de los profetas y nos muestra este complicado mi-
nisterio. Los profetas fueron, generalmente, poco aceptados e Isaias no fue
la excepcion. El motivo principal es que su trabajo consistia en proclamar el
mensaje del Sefior, el cual invitaba al pueblo a arrepentirse de sus pecados y
volverse al Sefior y del juicio que vendria si no lo hacian. A la gente no le gus-
taba escuchar este tipo de mensaje porque no estaban dispuestos cambiar su
forma de vida. La segunda parte del libro nos presenta los mensajes de conso-
lacion para todos aquellos que recibieron el mensaje del Sefior y se volvieron a
su Dios. Muchos de estos juicios debieron cumplirse por la dureza del corazén
del hombre. Finalmente, vino el cumplimiento de la profecia de la venida del
Mesias, quien habria de morir por los pecados del hombre y nos daria la opor-
tunidad del arrepentimiento para una salvacién completa y eterna.

La epistola de Filemoén muestra la experiencia de alguien que, habien-
do sido rechazado por sus delitos, fue aceptado y fue parte util en el ministerio
del evangelio gracias a su arrepentimiento. Este hombre fue trasformado por
el podery el amor de Dios, sin importar sus hechos pasados.

ANO 2039  Enfasis: Consagracién

Libros: Jeremias y Santiago

El libro de Jeremias presenta la vida de un hombre que, a los ojos del mundo
podria considerarse un fracasado; toda su vida fue rechazado por todos y nadie
queria escuchar su mensaje, muchos se levantaron contra él. Fue objeto de su-
frimiento y injusticia. Sin embargo, Jeremias se mantuvo fiel a su llamado; Dios
lo habia escogido como su profeta y Jeremias sufria por tener que profetizar
juicios tan duros contra su pueblo; pero buscaba agradar a Dios antes que a los
demas. El pueblo no recibié su mensaje y sufrié las consecuencias. Jeremias, a
los ojos de Dios, podria considerarse uno de los hombres més exitosos, porque
se mantuvo integro ante El, a cualquier precio. Eso es una entera consagracién,
es dedicar nuestra vida al servicio y obediencia al Sefior, sin importar lo que
cueste. La recompensa vendra del Sefior, a su tiempo.
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La epistola de Santiago habla de como llevar la fe a la vida practica. No
es solo el conocimiento teoldgico, sino la aplicaciéon de todos los principios
que Dios ha establecido. ;De qué sirve una fe sin obras? La vida consagrada
al Sefor tiene que manifestarse en formas practicas, en el diario vivir, en la
forma de hablar, de convivir, de manejar nuestras finanzas, de enfrentar los
problemas, en fin, en ser sabios en toda nuestra manera de vivir. Santiago es
un manual para una vida consagrada al Sefior.

Enfasis y libros de estudio en el dmbito nacional CANCEN

ANO 2040 Enfasis: Santidad social

Libros: Lucas y Santiago

Los hombres de nuestro tiempo, quizés no siempre conscientemente, piden a
los creyentes de hoy no sélo hablar de Cristo, sino, en cierto modo, hacérselos
ver. Todos los creyentes son cartas vivas escritas por Jesucristo, una impresion
viva y duradera. Para lograr este propésito, Lucas traza en sus dos volimenes
un cuadro del movimiento cristiano, desde sus origenes con Jesus de Nazaret,
hasta su transformacién en una comunidad universal que trasciende los limites
de la nacionalidad judia y abarca a judios y gentiles por igual. Presenta a Jesus,
no como un mero mesias judio, sino como el salvador del mundo. Lucas esta
interesado en las personas, en los marginados sociales, mujeres, nifios, en las
relaciones sociales, la pobreza y la riqueza, y asi pues, en la 6ptica de Lucas
toda la cuestion social se resuelve con la santidad.

La epistola de Santiago es una carta de alto contenido teoldgico, pero
esta carta no hace teologia doctrinal, sino teologia pastoral. En ella encontra-
mos reflexiones y exhortaciones teoldgicas dirigidas a la situacion particular de
la Iglesia cristiana con un énfasis en la vida de los cristianos sumergidos en la
sociedad, no solo del primer siglo, sino también de nuestros tiempos. La carta
de Santiago, en la tradicién de Jesus Nazaret, enfatiza que los cristianos son
reconocidos por su calidad de vida.
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ANO 2041 Enfasis: Teologia, Iglesia y ética
Libros: 1oy 20 Reyes y Efesios

El Antiguo Testamento es en si el discurso sobre Dios donde lo mas importante
no es lo que ocurrié sino lo que se dice. Los testigos (autores, escritores) de los
textos biblicos usan una mezcla de recuerdos, reconstrucciones y deseos para
declarar las bondades y expectativas de Dios. Los libros 1o y 2° de Reyes es
una exposicién didactica de nuestra historia. Aunque es un registro parcial de
la vida politico-religiosa de una sola nacién, puede muy bien representar una
perspectiva y medida de nuestros pueblos hoy en dia. Si anhelamos conocer-
nos a nosotros mMismos como nhacién, vedmonos a través de la vida del pueblo
de Dios, sobre todo en los periodos criticos de su historia.

En la epistola a los Efesios, el apdstol Pablo le pide a Dios que sus lec-
tores tengan un conocimiento completo de la esperanza a la que El los ha lla-
mados, de que ellos puedan estar completamente conscientes de las riquezas
de sus herencias y de la grandeza del Poder Divino que garantiza la herencia.
Este poder y bondad de Dios se estaba evidenciando en los lectores quienes
fueron rescatados de sus pecados y elevados y exaltados con Cristo. Pero bri-
ll6 alin mas, sobre todo porque establecié una comunidad de salvacién que
les daba la bienvenida dentro de ella tantos a los judios como a los gentiles
sin distincion, la muerte de Cristo derrib6 la pared intermedia de separacion,
habiendo sido asi reconciliados con Dios, forman desde ese momento y para
siempre un solo cuerpo, una sola casa.

ANO 2042 Enfasis: La pastoral y dignidad humana
Libros: Habacuc y Marcos

Dios se ha revelado como un Dios amoroso que se conmueve e identifica con el
que sufre y esta dispuesto a ayudarlo. Se ha dicho (y con razén) que el mensaje
de Habacuc se encuentra en la respuesta de Dios. Quizas seria mas correcto
decir que el mensaje de Habacuc se encuentra en el didlogo, a veces agdnico,
de un hombre con Dios. Otro tema es la confianza en Dios; aunque Habacuc
se queja aparentemente con Dios y espera una respuesta, El verdaderamente
no le contesta (2:1). Por el contrario, la palabra que le dirige —exigiendo que
sea escrita fielmente para ser leida por todos— es que el hombre justo que
pasara por la prueba y no se vera afectado en su fidelidad (2.2-4). Habacuc
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tiene derecho a la visién de un futuro maravilloso, en que todos los hombres
reconoceran a Dios y sus leyes. Reafirmado en su confianza de lo que Dios es 'y
hard, es posible para él, no solamente soportar las circunstancias inquietantes,
sino de estar realmente gozoso (2:14; 3:17-19).

El evangelio de Marcos nos muestra, en primer lugar, quién es Jesus y
su misterio. De hecho, no es JesuUs quien revela y proclama su verdadera iden-
tidad, sino que son los discipulos que le acompafian y viven con él quienes de-
ben comprenderla y manifestarla. Son los discipulos quienes deben aprender a
conocer quién es el Sefior por si mismos, acogiendo su ensefianza, siguiéndole
en su camino de vida y, sobre todo, interrogdndose sobre las experiencias que
han vivido con el Maestro. El contenido de este evangelio converge no tanto
en la doctrina, sino en el conocimiento experiencial de Jesus, que nace del
contacto diario y de la comunién de vida con él. No se comprende el Evange-
lio “desde fuera”, sino viviendo en unidad con él y entrando en su intimidad.
Este conocimiento experiencial es fruto de la escucha décil y confiada de lo
que dice el Maestro, de la lectura de los signos de su misién y del hecho de
compartir su vida.

ANO 2043  Enfasis: Creacién y salvacion
Libros: Génesis y Apocalipsis

El titulo en hebreo del libro de Génesis significa “en el principio” bereshit:
be, en; reshit, principio. Los primeros 11 capitulos estdn compuestos por una
diversidad de géneros literarios que también encontramos en otros documen-
tos extra biblicos del Medio Oriente. Es por ello, que su valor, unicidad e im-
portancia no radica en los temas que discute ni en la visién del mundo que
presupone, sino en cémo los discute y desde qué perspectiva los proyecta. Su
mensaje destaca que toda la creacion es el resultado de un Dios que ha pro-
metido bendecir a la humanidad, y lo lograra a pesar de todos los obstaculos
que surjan.

El libro de Apocalipsis fue escrito para una lectura pastoral y profética
en medio de una realidad histérica; fue escrito para ser entendido, se debe in-
terpretar cristocéntricamente y pastoralmente. En el tiempo en que se escribid,
los cristianos estaban bajo amenaza por parte del Imperio Romano. Este es un
mensaje de un pastor, es claro y edificante para dar fortaleza en medio de las
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pruebas. La bendicion es para aquellos que habiendo recibido el mensaje lo vi-
ven o lo llevan a cabo. El tema central de todo el libro es: Jesus es el Sefior. Al-
gunos hacen de esta lectura desde una perspectiva “bestia céntrica”, mas que
un libro sobre el fin del mundo, es un mensaje sobre Aquel que es principio de
todo. No es una “bola de cristal” sobre el futuro, sino de la revelacidn de Jesus
en medio de Su iglesia, la historia, la creacion y salvacion.

Enfasis y libros de estudio en el dmbito nacional CANO

ANO 2044  Enfasis: Regresando a nuestras fuentes
Libros: Esdras y Hebreos

El libro de Esdras muestra una nueva generacion que esté experimentando una
nueva libertad y le es necesario volver a sus fuentes para no caer en el error
de su contexto social, cultural y religioso de su época. El momento clave se da
cuando el sacerdote Esdras lee en voz alta todas las Palabras de la Ley.

El libro de Hebreos trata todos sus temas, ensefianzas y recomenda-
ciones a partir de la base teolégica de cada uno; esta carta nos hace poner,
de nueva cuenta, los ojos en Jestis como Salvador, como el Supremo Verbo
Encarnado, como Autor y Consumador de la Fe. Redirige nuestra mirada ha-
cia el fundamento a través de las fuentes de la teologia.

ANO 2045  Enfasis: Las Sagradas Escrituras (Biblia)
Libros: Deuteronomio y 2a Timoteo

Deuteronomio es llamado también “la segunda Ley”. Una nueva generacién
estad entrando a la tierra prometida, es necesario que conozca la voluntad de
Dios a través de la Ley. El libro pone de manifiesto la supremacia de la Palabra
de Dios.

2a Timoteo hace especial énfasis en la necesidad de cuidary saber usar
la doctrina, en la utilidad y autoridad de las Sagradas Escrituras para poder
presentarnos como obreros aprobados delante de Dios. La carta nos ensefia
que saber las Sagradas Escrituras nos puede hacer sabios para la salvacion por
la fe que es en Cristo Jesus.
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ANO 2046  Enfasis: La razén
Libros: Eclesiastés y Santiago

En Eclesiastés el sabio predicador se da a la tarea de encontrar sentido a su
vida a través de la experiencia y en el constante ejercicio del razonamiento. De
manera progresiva nos regala las mas elevadas conclusiones hasta llegar a su
maxima de entender cuél es “El Todo del Hombre”. Es delicioso como emo-
cionante para el lector de este libro sagrado entender cémo la razén y la fe se
abrazan a lo largo de esta joya de la literatura sapiencial.

La carta de Santiago trata todos sus temas apelando a la sabiduria de
Dios. Sin importar cuan “terrenales o espirituales” sean los temas a tratar, el
escritor de esta carta nos muestra la imperante necesidad de entenderlo todo
(incluso la fe) de forma racional, considerando siempre a la sabiduria que viene
de lo Alto.

ANO 2047 Enfasis: La tradicion
Libros: Ester y Mateo

Ester es un libro histérico que retrata algunas de las costumbres y tradiciones del

pueblo judio, nos ensefia que cuando la tradicion de un pueblo es firme y ema-
na de su conocimiento del Dios Santo, no hay tierra lejana, ni hostil que pueda
separarnos del amor de Dios. Aunque el libro de Ester no menciona a Dios de
forma literal, deja al descubierto la intervencién divina a través de la tradicién de
un pueblo en busca de salvacién. En este libro se nos detalla la institucion de la
tradicional fiesta del Purim. En definitiva, el Libro de Ester nos ensefia que parte
importante de nuestra fe se apoya en la tradicion.

Mateo ademds de dar a conocer la historia del Nacimiento a la ascension
de Cristo, deja de manifiesto un sinfin de costumbres y tradiciones del pueblo ju-
dio; muchas de éstas resultado de la historia de Dios en su pueblo que por siglos
dieron testimonio de la obra redentora de Aquél que es nuestra Pascua, del Espiri-
tu Santo recogiendo primicias en Pentecostés, del Nuevo Nacimiento mediante
el bautismo a través de los tradicionales ritos de purificacién; que decir de aquella
mujer enferma de flujo de sangre, que por medio de la tradiciéon del manto de
oracion (y el significado de sus bordes) encontrd la salud anhelada y asi podriamos
seguir hasta llegar a la institucion de la Santa Cena. El evangelio de Mateo no solo

nos ensefia que la tradicién es parte importante de la fe, también nos ensefa que
a través de la tradicién podemos conocer a nuestro Dios y Sefior Jesucristo.
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ANO 2048  Enfasis: Experiencia
Libros: Nehemias y Hechos

Normalmente el libro de Nehemias es entendido a través del tema del liderazgo,
si embargo, no debemos dejar de lado que es un libro que detalla la experiencia
de un hijo de Dios. Podemos ver en Nehemias la experiencia de todos los hijos de
Dios, en su diversidad de contextos. Antes de poder concebir a este histérico lider
como tal, debemos entender que cada uno de sus éxitos, como el resultado final,
son producto de una fe activa. Su motivacion se convirtio en liderazgo, pasé de ser
un motivador a un gran lider por vivir la experiencia del llamado de Dios.

Hechos nos relata la experiencia cristiana de los apdstoles y demas
evangelistas en sus diversos viajes, persecuciones, hazafas, etc., en su tarea
de establecer y luchar por el desarrollo del evangelio en el mundo conocido
y hasta lo dltimo de la tierra. En el libro de Hechos, el evangelista Lucas narra
la apasionante historia de aquéllos que se atrevieron a vivir la experiencia de
caminar con El Espiritu Santo.

IV. RETos DE LA IMMAR
ANTE UN MEXICO A 175 ANOS

Es importante indicar que se ha trabajado con el Gabinete General en la re-
visién de la Vision, Lema y Mision de la IMMAR en el cuadrienio 2018-2022 y
se ha decidido mantenerlos en los proximos 25 afios, entendiendo que es la
voluntad de Dios nuestra santificacion y la de nuestro pais.

Asi como parte de nuestro privilegio y responsabilidad es dejar a ustedes
los lineamientos de trabajo apoyados en lo que recibimos cuando entramos y
ahora que estamos en el umbral de los 150 afios, se hace necesario dejar las direc-
trices de trabajo para los que continuaran en la labor de extender el reino de Dios.

Para el efecto participaron las areas sustantivas de la IMMAR y la Comi-
sion Regularizadora de Bienes Inmuebles.
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A continuacion los retos que identificamos en el trabajo de la Iglesia Metodista
de México.

1. La aplicacién de un sistema educativo con doctrina metodista basica en la
IMMAR a través del Plan Rector Nacional de Estudio y la Plataforma educa-
tiva CANVAS.

2. La transformacion de las 225 Iglesias en Formacién a Iglesias Establecidas,
los 53 Puntos de Predicacion pasarlos a Iglesias en Formacion y las 204 Igle-
sias Establecidas crezcan minimo el 20% de feligresia en cada cuadrienio.

3. Capacitar al liderazgo metodista desde la base que es la junta de adminis-
tradores de las Iglesias Locales a través de la plataforma CANVAS.

4. Regularizar los Bienes Inmuebles de la IMMAR, definiendo el estado en que
deben permanecer dichas propiedades considerando la legislacion del pais.

5. La mejora continua de la Plataforma Estimmar, el Formato Unico, Formula-
rio de Evaluacion y el Formato de Informes como unidad de trabajo en la
Evaluacion del estado que guarda la IMMAR, afio con afio.

6. Fortalecery afianzar a los Seminarios de la IMMAR, examinando los perfiles
de la pastoral que se requiere en la vida de |a Iglesia Metodista de México.

7. Regularizar los predios que estdn a nombre de particulares y pasarlos a
nombre de la IMMAR y/o Conferencia - Derivada de la IMMAR.

8. Mantener el control de los recursos financieros que llegan a Tesoreria Na-
cional de la IMMAR y del extranjero, debidamente documentados para evi-
tar observaciones en las auditorias que se aplican afio con afio al Area de
Finanzas Nacional.

R. NEGRETE
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V. AREA NACIONAL DE DESARROLLO CRISTIANO

INTRODUCCION

En el afno 2023 se cumplird el periodo de tiempo acordado para cumplir con
los Lineamientos establecidos para el Area Nacional de Desarrollo Cristiano en
el documento: A 150 afios del Metodismo en México, emitido en el aiio 2006.

Como en el 2006, en este documento se presentan los Lineamientos
propuestos con horizonte al 2047. Los funcionarios que integren el Area Na-
cional de Desarrollo Cristiano, en conjunto con los funcionarios Conferenciales,
Distritales y Locales, con el apoyo de los Obispos, Superintendentes y Pas-
tores, asi como con el acompafiamiento y supervision del Gabinete General
deberén trabajar para su cumplimiento.

ANTECEDENTES

En la XX Conferencia General celebrada en San Juan Acozac, Puebla, el afio 2006,
la IMMAR establecié un modelo de planeacion y trabajo, en el cual determiné su
Misidn y Visidn, los Lineamientos de trabajo con horizonte al afio 2023, asi como
la estructura funcional necesaria para cumplir estos Lineamientos.
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Asimismo, para cumplir el mandato de Jesucristo (Mateo 18:19-20 Mar-
cos 16:15-18; Lucas 24: 45-49; Juan 20:21-23) y siguiendo su ejemplo (Mateo
4:23; 9:35) , la Iglesia Metodista de México, A. R., reconocerd que su misién
integral (Art. 4) sera la evangelizacién y el discipulado a través de 4 imperativos
fundamentales:’

a) Proclamar las Buenas Nuevas como principio evangelizador
b) Cultivar el crecimiento espiritual de los creyentes
c) Aliviar las carencias materiales de los necesitados

d) Practicar la mayordomia cristiana

A su vez, para cumplir con la Misién se establecieron las Areas bésicas de la
Misién de la Iglesia, que son las siguientes: Desarrollo Cristiano, Testimonio
Cristiano y Administraciéon y Finanzas.?

Asimismo, se establecié el propdsito del Area de Desarrollo Cristiano
cuyo fin es cumplir con estos Lineamientos, el cual se muestra a continuacién:

PROPOSITO. Establecer un programa de Desarrollo Cristiano (edu-
cacidn cristiana) formativo, considerando en él la instruccién doctri-
nal basica del cristianismo y distintiva del Metodismo, la mayordomia
integral y el desarrollo de liderazgo y ministerios especializados con
el propésito de lograr que el cristiano metodista se convierta en un
discipulo fructifero.?

A continuacién se muestran los Lineamientos que se determinaron con hori-

zonte al 2023:

1 Articulo. 388, Legislacién Disciplina de la IMMAR 2018-2022.
2 Articulo 389, Legislacion Disciplina de la IMMAR 2018-2022.

3 Documento A 150 afos del Metodismo en México.
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LINEAMIENTOS 2006-2023

1. Crear un Equipo Interdisciplinario de Desarrollo Cristiano institucio-
nalizado a Nivel Nacional:

Que elabore un Plan Nacional Rector que integre programas para la
formacién de maestros y capacitacién de lideres (Obispos, Superin-
tendentes, pastores, lideres de organizaciones y juntas de administra-
dores), para alcanzar perfiles actuales.

Que genere materiales (Discipulado, Escuela Dominical, Oracién, Pro-
bandos y demas), homogéneos a nivel nacional.

Que genere perfiles de funcionarios para el Desarrollo Cristiano local,
distrital, conferencial, nacional.

Que el equipo interdisciplinario geogréaficamente se encuentre cerca-
no para abatir costos.

Que convoque a hermanos, organizaciones o grupos, que han elabo-
rado material para su revision y evaluacion.

Que el Gabinete General de seguimiento periédico y vigilancia al

Area de Desarrollo Cristiano.

Que logren que los funcionarios Conferenciales, Distritales y Locales
se integren y comprometan al trabajo nacional.

Que la Comision Nacional de Continuidad y Capacitacién en Minis-

terios:

Elabore el archivo con informacién del cuerpo pastoral a nivel nacional.

Que coordine y acredite el Plan Curricular de las dos Instituciones
Teoldgicas de la IMMAR.

Que logre que el trabajo pastoral se certifique y se alcancen desem-
penos competentes.

Que promuevan la especializacién y postgrado de los pastores.

Que realice encuentros nacionales de pastores para conservar el
sentido de unidad. Donde se incluya la familia pastoral.

Que agrupe a los predicadores jubilados para aprovechar su experiencia.

Que busque estrategias de estimulo en la preparacién de los pastores.

Se agrega que esta comision busque estrategias de estimulo a favor del
cuerpo pastoral.
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4. Que la Comision Nacional de Masica:

* Prepare directores de musica, de coro, de grupos musicales (de ala-
banza) e instrumentistas.

* Que organice conciertos, congresos.

* Que prepare musica grabada de los himnarios de musica existentes,
que sirvan de “pistas” para las iglesias donde no haya instrumentistas.

* Que prepare musica escrita para iglesia, coro y grupos musicales (de
alabanza).

* Que difundan el material existente y eventos en toda la IMMAR.

Con respecto a los Lineamientos 2006-2023, se debe mencionar que el Area
Nacional de Desarrollo Cristiano ha trabajado arduamente en cumplirlos. A
continuacion se muestra el resultado que se ha obtenido a esta fecha:

LINEAMIENTO 1. CREAR UN EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE DESARROLLO CRIS-
TIANO INSTITUCIONALIZADO A NIVEL NACIONAL

Con referencia a este Lineamiento se puede mencionar lo siguiente:

El 26 julio de 2012, el Gabinete General nombré a la Hna. Tavita Gémez Pa-
lomo como Presidenta Nacional de Desarrollo Cristiano interina. A partir de
este nombramiento se reinicié el proyecto de elaboracién del Plan Nacional
Rector de Desarrollo Cristiano, con base en las directrices emitidas por la XX
Conferencia General. En la elaboraciéon de este Plan se tomé como base los
documentos emitidos en el afio 2002 y 2006, los cuales proporcionan los fun-
damentos con los que se debera elaborar el Plan Nacional Rector.
Posteriormente, en octubre de 2012, en una reunidn de Coordinacién
de Programa en Tijuana, B. C. N., se acordé que también se integrara y coad-
yuvara el Area de Testimonio Cristiano en conjunto con el Area de Desarrollo
Cristiano, en la revisién e implementacion del Mapa Curricular del PNR.
Asimismo, en el mes de abril de 2013, la Hna. Tavita Gomez Palomo, en
coordinacién con los Presidentes Conferenciales de Desarrollo Cristiano termi-
naron de integrar el Equipo Interdisciplinario,* el cual se formé con la participa-
cién de 2 responsables de cada una de las 6 Conferencias de la IMMAR. Este

4 Podra conocer a los integrantes que iniciaron el Equipo Interdisciplinario en el TOMO 1 del Plan
Nacional Rector 12. Edicién. 34
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equipo es el responsable de realizar todas las actividades necesarias para que
el Plan Nacional Rector se elabore ee implemente con el apoyo del Gabinete
General, segun lo indicado en el Tomo |, del Marco Operativo de este Plan.®

En mayo de 2013 se efectud en la Ciudad de México la primera reunién
del Equipo Interdisciplinario, con una participacién del 100% de los integran-
tes, para realizar la revision del documento preliminar y documentos base del
Plan Nacional Rector de Desarrollo Cristiano, asi como la asignacién y elabora-
cion de los temas correspondientes al Mapa Curricular.

En enero de 2014, en la ciudad de Puebla, se realizé la segunda reu-
nién del Equipo Interdisciplinario, con el propdsito de revisar los avances en la
elaboracién de los temas asignados a cada integrante del equipo.

En febrero de 2014, en la ciudad de Pachuca, Hidalgo, se presenté a la
Junta Nacional de Programa el Plan Nacional Rector de Desarrollo Cristiano.
En su revision se acordé que el documento se denomine: Plan Rector Nacional
de Estudio de la IMMAR (PRNE). Asimismo, se concertd que a este Plan se inte-
graran las areas nacionales: Desarrollo Cristiano, Testimonio Cristiano, Finanzas
y Administracion y la Comisién de Programa Nacional.

En mayo del 2014, el Gabinete General autorizé el Programa de Estu-
dio para Adultos y Jévenes del Plan Nacional de Estudio y en febrero del 2015
inicié su implementacién en todas las Conferencias de la IMMAR.

El Plan Rector Nacional de Estudio para Adultos y Jévenes esté inte-
grado por 6 niveles, como lo indica el Mapa Curricular en su Primera Edicién,®
niveles orientados a atender el proceso de desarrollo cristiano de toda la feli-
gresia de la IMMAR, ya que, incluye a las personas que no han recibido a Cristo
en su corazén (Nivel 0y 1), a los Probandos (Nivel 1) y a los Miembros en Plena
Comunién (Niveles 2 al 5), con el fin de llevarlos a ser discipulos fructiferos, que
ejercen sus dones y ministerios a favor de la familia, Iglesia y la sociedad.

5 Podrd encontrar una mayor informacién en el TOMO 1 del Plan Nacional Rector 12. Edicién.
6 Podrd encontrar una mayor detalle del Mapa Curricular en el TOMO 1 del Plan Nacional Rector 12.

Edicion.
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Asimismo, podemos decir que el PRNE incluye los aspectos siguientes:

El primero de los grandes aspectos a los cuales hace énfasis el PRNE
es recuperar la vida espiritual genuina en cada cristiano metodista mexicano;
con énfasis en la practica de los medios de gracia, como la oracién, el ayuno,
la participacion de los sacramentos, la lectura y estudio de las Sagradas Escri-
turas, no sélo como un estudio devocional, sino como un ejercicio de fe, de
razén, de tal manera que el resultado de ello sea un compromiso de amor y
accioén a favor de los que nos rodean.

En segundo lugar estd el rescate de la vocacién de liderazgo en cada
miembro de la iglesia, ya que nos llevara a ejercer los diferentes dones dados
por el Sefor. En la espera de que en cada miembro de la iglesia haya un lider
preparado, consagrado y altamente bendecido por Dios, de tal manera que
sea de bendicién alli donde Dios le ha llamado.

En tercer lugar, se encuentra la practica de los diferentes ministerios,
que el Espiritu Santo ha dado a cada uno de sus hijos. Estos deben ser ejer-
cidos con sabiduria y con amor, por lo que dedicaremos un gran tiempo a la
preparacion y afirmaciéon de cada cristiano metodista, de tal manera que los
diferentes ministerios llenen los grandes huecos que se tienen en este aspecto.
El énfasis es “llevar frutos de amor que suplan las necesidades de los que se
encuentran con nosotros y en nuestro entorno” y no se podréa lograr hasta que
cada cristiano metodista mexicano sepa a qué ha sido llamado en el Reino de
Dios y esté preparado para llevar a cabo su ministerio.

Por ultimo, y no por ser menos relevante, se incluye el aspecto de ma-
yordomia integral, que nos hara conscientes, por el proceso que llevaremos, de
cuan importante es practicar la mayordomia de una manera responsable —mas
amplia y de acuerdo a nuestras raices biblico doctrinales wesleyanas—. Creemos
que de esta manera (siendo mas conscientes de la mayordomia de la vida indi-
vidual, familiar, eclesial y social) y con la ayuda del Espiritu Santo, llegaremos a
un verdadero ejercicio cristiano, a una santidad de vida, pues como Juan Wesley
afirmaba “el Metodismo no conoce otra santidad que la santidad social”.
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IMAGENES DE LAS PORTADAS DE LA PRIMERA EDICION DEL
PLAN RECTOR NACIONAL DE ESTUDIO PARA ADULTOS Y JOVENES
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Segunda edicién PRNE (adultos y jovenes)

Con la experiencia y la retroalimentacién obtenida desde la implementacion de
la primera edicion del Programa para Adultos y Jovenes del PRNE y, después
de un arduo trabajo, en el afio 2021 el Equipo Interdisciplinario del Cuadrienio
2018-2022, bajo la direccion de la Hna. Tavita Gémez Palomo, completé la
compilacion y revisién previa de los materiales de estudio de la 2°. Edicion del
Plan Rector de Estudio para Adultos y Jovenes, envidndolos para su revisién a
Programa Nacional quien lo turnaré para su autorizacién al Gabinete General.

En esta segunda ediciéon se podra encontrar una importante adecua-
cion del Mapa Curricular (Ver anexo 1). También una revisiéon de los materiales
de estudio, homologando su estructura con el Programa para alumnos de O a
14 afios, pero también se establecen las bases para que se puedan agregar
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mas temas a cada uno de los médulos segin los niveles que se requieran en
el futuro, a fin de incorporar materiales de estudio basados en las Sagradas
Escrituras, con la identidad de la IMMAR y que respondan a las necesidades
de temas propios de las generaciones del siglo XXI.

La Segunda Edicion del Plan Rector Nacional de Estudio para Adultos
y Jovenes esta integrado por 6 Niveles, tal y como lo indica el Mapa Curricular
de este Plan en su Segunda Edicién anexo,” orientados a atender el proceso
de desarrollo cristiano de toda la feligresia de la IMMAR, ya que incluye a las
personas que no han recibido a Cristo en su corazén (Nivel 2), los Probandos
(Nivel 3) y los Miembros en Plena Comunién (Niveles 4 al 5) y el Liderazgo (Ni-
vel 6) del PRNE, incluyendo los materiales de Escuela de Familias, llevandolos
a ser discipulos fructiferos que ejercen sus dones y ministerios a favor de la
familia, la Iglesia y la sociedad.

Asimismo, para una mejor comprensién, también se incorpora al Mapa
Curricular, la Concordancia de los Niveles y Tomos de la Segunda Edicién (Anexo
2). Esta Concordancia toma como referencia la Primera Edicién del PRNE IMMAR.

Equipo interdisciplinario
A lo largo del tiempo, el Equipo Interdisciplinario ha ido agregando nuevos

integrantes debido a la renuncia de los miembro originales. El equipo Interdis-
ciplinario, al inicio del Cuadrienio 2018-2012, se presenta a continuacion:

AREA NACIONAL
DESARROLLO CRISTIANO

Lic. Tavita Gdmez
Palomo

AREA NACIONAL
TESTIMONIO CRISTIANO

Pbro. Isidro Martinez C.

AREA NACIONAL FINANZAS
Y ADMINISTRACION

C. P. Isidra Gutiérrez

COMISION NACIONAL DE
PROGRAMA

Ing. Raul Negrete Vargas

7 Podra encontrar una mayor detalle del Mapa Curricular en el TOMO 1 del Plan Nacional Rector 22.

Edicién anexo.
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Equipo interdisciplinario IMMAR 2018-2022
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CANO CANO CANCEN CANCEN CAO CAO
Pastor Armando | Arg. Manuel de | Lic. Beatriz Elena Lic. Hugo Pbra. Guadalupe |“‘E- Jose
Bautista Jesus Ruelas Garcia Gutiérrez Sigala Abrego Lopez | Francisco \faldez
Villalobos Macias Armendariz Obregdn
CAS CAS CASE CASE CAM CAM
’ &
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o s
M. E. Beniam[n M. D. E. Raquel Pbro. Alan
Martinez Oliva Meneses Pbra. Juanita Pbro. Enrique | Profra. Hortensia Sanchez

Valencia Panacatl Machorro Sudrez

Programa de estudio para alumnos de 0 a 14 arios del PRNE

Asimismo, en el ano 2015, con la coordinacién de la Presidenta Nacional del
Area Nacional de Desarrollo Cristiano, el Equipo Interdisciplinario inicié el de-
sarrollo del Programa de Estudio para Alumnos de 0 a 14 afios, con el pro-
poésito de incluir en este Plan Rector Nacional de Estudio a otro grupo muy
importante de la Iglesia Metodista de México.

Este Programa de Estudio esté integrado por 5 niveles, segun lo indica-
do en su Mapa Curricular (ver anexo 3) y busca la formacién y desarrollo cris-
tiano de ninos entre 0y 14 afos con 11 meses. El Programa tiene una duracién
de 15 afos, 3 afios por cada nivel. Asimismo, es importante considerar que el
Programa cuenta con el Nivel O que fue desarrollado por el Area Nacional de
Testimonio Cristiano, especificamente, para nifios no creyentes o “nuevos”.

Este Programa fue autorizado por el Gabinete General. En diciembre
del 2016 se publico la 1°. Ediciéon del Ano 1, de los 3 afios que integran este
Programa.

39



Lineamientos Nacionales con horizonte al afio 2047

A partir de febrero del 2017, se inici6 la implementacion del Afo 1
de este Programa, también conocido como PRNE Infantil, en todas la Iglesias
Locales de la IMMAR. También, durante el afio 2017, se desarrollaron y con-
cluyeron los materiales de estudio: Libro del Maestro y Carpetas de Evidencias
del Alumno del 2°. afio de cada uno de los 5 niveles del Programa de Estudio
para Alumnos de 0 a 14 afnos. Estos materiales también fueron autorizados por
el Gabinete General y publicados en diciembre del afio 2017. A partir de enero
del 2018, se inici6 la implementacion de estos materiales.

Durante el ano 2018, se desarrollaron y concluyeron los materiales de
estudio: Libro del Maestro y Carpetas de Evidencias del Alumno del 3er. Afo
de cada uno de los 5 Niveles del Programa de Estudio para Alumnos de O a
14 anos. El material final también fue autorizado por el Gabinete General y
publicado en diciembre del 2018. A partir de enero del 2019, se inici6 la im-
plementacién de estos materiales.

IMAGENES DE LAS PORTADAS DE LA PRIMERA EDICION
DEL PRIMER ANO
PROGRAMA DE ESTUDIO PARA ALUMNOS DE 0 A 14 ANOS
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IMAGENES DE LAS PORTADAS DE LA CARPETA DE EVIDENCIAS DEL
ALUMNO POR NIVEL
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Escuela Cristiana de Vacaciones IMMAR
Escuela Cristiana de Vacaciones (ECV)

Adicionalmente, en beneficio de los nifos de la Iglesia Metodista de México, el
Area Nacional de Desarrollo Cristiano ha impulsado y coordinado el desarrollo
y la revisiéon de los materiales de estudio de la Escuela Cristiana de Vacaciones
ECV que incluyen talleres, melodias, etc., de los afios 2015, 2016, 2017, 2018,
2019, 2020 y 2021. La Junta del Area Nacional de Desarrollo Cristiano reali-
zada en agosto del 2016, aprobd que a partir de la ECV 2017, los Presidentes
Conferenciales, con un grupo de personas de su Conferencia, desarrollen el
material de la ECV asignada, con base en los énfasis determinados para cada
afio, segun la informacion proporcionada por Programa Nacional. El detalle de
las ECV realizadas, es de acuerdo con lo siguiente:
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42



> ’t’i%
Iglesia Metodista de México, A. R. @E

ECV2020 - Area Nacional D.C. ECV 2021 - CASE

Tema: El nuevo nacimiento Tema: El testimonio del espiritu

A esta fecha, el afio 2021, se esta elaborando la ECV del 2022, bajo la responsa-
bilidad de elaboracion de la Conferencia Anual de México (CAM). Asimismo, ya
estd determinado el rol de elaboracién de la ECV por Conferencia, que también se
realizardn con base a los énfasis establecidos por el Gabinete General 2018-2022.

A su vez, la responsabilidad de elaboracién de las préximas ECV corres-
ponde a los Presidentes Conferenciales de Desarrollo Cristiano, segin el acuer-
do de la 6°. Junta del Area Nacional de Desarrollo Cristiano realizada en marzo
del 2021, quienes tendran la coordinacion y acompafiamiento del Presidente
Nacional de Desarrollo Cristiano. El rol de elaboracién es acuerdo a lo siguiente:

ECV CONFERENCIA RESPONSABLE
ECV 2023 CAO
ECV 2024 CANCEN
ECV 2025 CANO
ECV 2026 CAS
ECV 2027 CASE
ECV 2028 CAM
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LINEAMIENTO 2. QUE EL GABINETE GENERAL DE SEGUIMIENTO PERIODICO Y VI-
GILANCIA AL AREA DE DESARROLLO CRISTIANO LOGRE QUE LOS FUNCIONARIOS
CONFERENCIALES, DISTRITALES Y LOCALES SE INTEGREN Y COMPROMETAN AL
TRABAJO NACIONAL

De acuerdo a lo establecido en el Lineamiento 2, referente a la integracion
de las Conferencias al trabajo nacional, se continua haciendo un esfuerzo im-
portante por parte de las Area Conferenciales de Desarrollo Cristiano, con el
apoyo del Gabinete General, Obispos, Superintendentes y Pastores, se ha lo-
grado que las Conferencias se sumen a la implementacién de los Programas de
Estudio del Plan Rector Nacional de la IMMAR y la Escuela Dominical.

Al término del afio 2018, segun lo reportado por cada Iglesia Local en
el ESTIMMAR (la plataforma de informacién oficial de la Iglesia Metodista de
México) el porcentaje de implementacién de estos Programas es el siguiente:

TABLA DE PORCENTAJES DE IMPLEMENTACION DE PRNE ADULTOS Y
JOVENES POR CONFERENCIA

ANO META CANO CANCEN CAO CASE CAS CAM  IMMAR
2015 60% 81% 79% 79% 82% 719% 45% 74%
2016 65% 76% 80% 65% 69% 75% 38% 68%
2017 80% 86% 87% 68% 81% 80% 45% 12%
2018 80% 86% 16% 54% 66% 62% 38% 64%
2019 80% 90% 75% 43% 63% 71% 43% 65%
2020 80% 16% 61% 37% 54% 61% 39% 55%
2021
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TABLA DE PORCENTAJES DE IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE
ESTUDIO PARA ALUMNOS DE 0 A 14 ANOS POR CONFERENCIA

ANO META CANO CANCEN CAO CASE CAS CAM  IMMAR
2017 50% 54.8% 66.7%  408%  50%  529% 253% 484%
2018 55% 72% 57% 42% 66% 44% 24% 51%
2019 55% 63% 68% 38% 58% 18% 42% 58%
2020 55% 54% 52% 26% 47% 53% 34% 44%
2021

TABLA DE PORCENTAJES DE COBERTURA DE ESCUELA DOMINICAL DE
ADULTOS Y JOVENES POR CONFERENCIA

ANO META CANO CANCEN CAO CASE CAS CAM  IMMAR
2015 60% 79% 25% 87% 85% 90% 94% 88%
2016 65% 76% 78% 71% 54% 82% 72% 70%

2017 70% 81% 78% 66% 58% 75% 714% 69%
2018 75% 83% 79% 67% 56% /8% 63% 71%
2019 75% ?0% 79% 69% 63% 80% 65% 74%
2020 75% 66% 70% 55% 54% 76% 49% 62%
2021
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TABLA DE PORCENTAJES DE COBERTURA DE ESCUELA DOMINICAL
INFANTIL POR CONFERENCIA

ANO META CANQ CANCEN CAO CASE CAS CAM  IMMAR
2015 60% /4% 89% 83% 85% /9% 85% 88%
2016 65% 69% 81% 7% 62% 75% 67% 70%
2017 70% 81% 78% 70% 63% 71% 65% 69%
2018 75% 76% 78% 75% 65% 70% 55% 71%
2019 75% 78% 67% 7% 66% 73% 63% 1%
2020 75% 59% 50% 58% 63% 63% 48% 57%
2021 75%

TABLA DE PORCENTAJES DE COBERTURA DE ESCUELA CRISTIANA DE
VACACIONES POR CONFERENCIA

ANO META CANO CANCEN CAO CASE CAS CAM  IMMAR
2016 70% 48% 66% 1% 78% 67% 12% 68%
2017 /0% 64% 82% 17% 82% /7% 81% 78%
2018 70% 56% 81% 7% 77% 84% 69% 74%
2019 70% 78% 75% 84% 85% 90% 16% 82%
2020 70% 20% 13% 18% 28% 18% 8% 18%
2021 70%
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LINEAMIENTO 3. QUE LA COMISION NACIONAL DE CONTINUIDAD Y CAPACITA-
CION EN MINISTERIOS:

Con respecto al Lineamiento 3, se debe comentar que la CNCCM, durante el
cuadrienio 2014-2018, trabajé arduamente a fin de cumplir con la mayoria de
los puntos especificados para la Comision de acuerdo con lo siguiente:

Elabore el archivo con informacién del cuerpo pastoral a nivel na-
cional.

Al término del cuadrienio 2018, se cuenta con un archivo con la infor-
macién estandarizada y completa del cuerpo pastoral de las 6 Con-
ferencias de la IMMAR. Esto, adicional a la informacién del cuerpo
pastoral incluida en el ESTIMMAR.

Que coordine y acredite el Plan Curricular de las dos Instituciones
Teolégicas de la IMMAR.

En coordinaciéon con los Directores y Decanos del Seminario Dr. Gon-
zalo Baez Camargo y Seminario Juan Wesley se logré homologar los
Planes Curriculares de la Licenciatura y Bachillerato en Teologia de
ambos Seminarios, lo cual se procurard mantener en la medida de lo

posible.
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Asimismo, el 8 de mayo del afio 2015, el Seminario Juan
Wesley obtuvo el REVOE para la Licenciatura en Teologia de par-
te de la Secretaria de Educacién Puablica de México. A la fecha, el
Seminario Baez Camargo esta en ese proceso.

Que logre que el trabajo pastoral se certifique y se alcancen des-
empenos competentes.

Para cumplir este punto, se esta trabajando en el desarrollo de un Pro-
grama de Formacién y Desarrollo Pastoral, el cual se concluird en el
afio 2019, a fin de implementarlo a lo largo del Cuadrienio 2018-2022.

Que promuevan la especializacién y postgrado de los pastores.
Durante el cuadrienio 2014-2018, se ha realizado esta promocién a
través de ambos Seminarios Metodistas y otros instituciones teoldgi-
cas con el visto bueno de la IMMAR.

Que realice encuentros nacionales de pastores para conservar el
sentido de unidad. Donde se incluya la familia pastoral.
En el afo 2017, se realizé en la ciudad de Monterrey Nuevo Ledn, el
Primer Encuentro Nacional de Pastores de la IMMAR, con la participa-
cion de Pastores de las Conferencias de la IMMAR y cuyo conferencis-
ta principal fue el Dr. Justo Gonzélez.

En el afio 2021, debido a la pandemia del COVID 19, se realizé
mediante videoconferencia, el Encuentro Nacional de Pastores, organi-
zado por la CNCCM, en la modalidad paneles y conferencias.

Que agrupe a los predicadores jubilados para aprovechar su ex-
periencia.

Se han hecho algunos esfuerzos en este punto, sin embargo, se hara
énfasis durante el cuadrienio 2018-2022 para incluir, oficialmente, a
los Pastores Jubilados en un Programa que permita aprovechar su
experiencia a favor del cuerpo pastoral de la IMMAR.

Que busque estrategias de estimulo en la preparacion de los pastores.
Se identificardn e implementaran durante el cuadrienio 2018-2022 las
estrategias para estimular la preparacién de los Pastores que permita
mejorar el desempefio del cuerpo pastoral de la IMMAR.
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LINEAMIENTO 4. QUE LA COMISION NACIONAL DE MUSICA Y ALABANZA:

En referencia al Lineamiento 4, es importante decir que la CNMYA, durante
el cuadrienio 2014-2018, también realizé un arduo trabajo con el propdsito
de cumplir con la mayoria de los puntos especificados para esta Comisién de
acuerdo con lo siguiente:

Prepare directores de musica, de coro, de grupos musicales (de
alabanza) e instrumentistas.

En el cuadrienio 2014-2018, se establecié e inici6 la implementacién
de los Lineamientos Nacionales de Musica y Alabanza. Asimismo, con
el propésito de fortalecer la implementacién de estos Lineamientos,
se publicé el libro La Mdsica Cristiana, del Génesis a nuestros dias, del
L. Ariel Waller Gonzalez.

A su vez, con el propdsito de cumplir con este Lineamiento,
durante el 2019-2021 se desarrollara el Programa de Formacién y De-
sarrollo para los Ministros de Musica de la IMMAR, el cual se imple-
mentara a partir del segundo semestre del 2021.

Que organice conciertos, congresos.

En octubre del afio 2018, la Comisiéon Nacional de Musica y Alabanza,
con motivo de la celebracién de los 500 afios de la Reforma, convocd
e integré un Coro Magno con la participacion de las 6 Conferencias el
cual presentd un concierto en la Iglesia de la Santisima Trinidad ubica-
da en Gante 5, en el centro histérico de la Ciudad de México y en el
Teatro de la Ciudad de Querétaro.

Que prepare miusica grabada de los himnarios de musica existen-
tes, que sirvan de "pistas” para las iglesias donde no haya instru-
mentistas.

Al término del 2018 se cuenta con las pistas de todos los himnos del
Himnario Metodista, las cuales se han difundido a través de la pa-
gina de la IMMAR, la pagina de Facebook de la Comisiéon Nacional
de Musica y Alabanza y mediante los Presidentes Conferenciales de
Mdsica y Alabanza.
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* Que prepare misica escrita para iglesia, coro y grupos musicales
(de alabanza).

Al término del 2018, se tiene la integracion completa del Himnario
Metodista digitalizado, letra y musica.

En los afios 2015y 2017, la Comisién Nacional de Mdusica y Alabanza
convocd y llevo a cabo los Concursos Nacionales, con la participacion
de las 6 Conferencias, con el propésito de producir nuevos himnos
que se incorporen al Himnario Metodista de la IMMAR.

También esta Comisién revisé la letra y musica de los cantos
producidos para las Escuelas Cristianas de Vacaciones 2015-2022 y
asimismo estos fueron integrados al Himnario Infantil.

Asimismo, al término del 2018 se cuenta con una Antologia de 20
himnos ganadores de los Concursos Nacionales de Composicion de las
Conferencias, asi como los Himnos Oficiales que no estaban publicados.

* Que difundan el material existente y eventos en toda la IMMAR.

Se ha procurado difundir todos los materiales producidos de la CN-
MYA a través de la Pagina de la IMMAR, la pagina de Facebook y
YouTube de la Comision Nacional de Musica y Alabanza, asi como en
las Conferencias Anuales y la Conferencia General.

LINEAMIENTOS CON HORIZONTE AL 2047

En la XXIII Conferencia General realizada en mayo del afio 2018, en la ciudad
de Querétaro, se definieron y aprobaron los Lineamientos del Area Nacional
de Desarrollo Cristiano para el Cuadrienio 2018-2022.

En la definicion de estos Lineamientos, se tomé como referencia el
avance y resultado logrado en los Planes Operativos por el Area Nacional de
Desarrollo Cristiano los cuales se realizaron con el propésito de cumplir lo es-
tablecido en los Lineamientos del Cuadrienio 2014-2018.

Asimismo, se toman en consideracién la Misién y Visién de la IMMAR,
las cuales permanecen firmes como punto de partida para el trabajo a desa-
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rrollar en el Cuadrienio 2018-2022, asi como la definicion de ;Cémo queremos
ver?® al Area Nacional de Desarrollo Cristiano, Organizaciones y Comisiones
Nacionales correspondientes para el presente Cuadrienio.

Tomando como base Mision de la IMMAR, se puede establecer que la
parte de la Misién, incluyendo los imperativos fundamentales, a la que el Area
de Desarrollo Cristiano principalmente coadyuva es:

“...FORTALECER Y FOMENTAR LA VIDA CRISTIANA INTEGRAL DE LOS
MIEMBROS DE LA IGLESIA".?

Asimismo, en la definicién de estos Lineamientos, también se consideraron los Pro-
positos, Objetivos o Finalidades, tanto del Area Nacional de Desarrollo Cristiano,
como de las Organizaciones Nacionales, de la Comision Nacional de Continuidad
y Capacitacion en Ministerio y Seminarios Nacionales, asi como el de la Comision
Nacional de Musica y Alabanza y del Pastor Nacional de Jovenes e Intermedios.

Tomando como base los Lineamientos 2018-2022, a continuacidon se
proponen los Lineamientos que, una vez aprobados, servirdn como directrices
para dar continuidad al trabajo a realizar por el Area Nacional de Desarrollo
Cristiano, sus Comisiones y Organizaciones nacionales, a fin de cumplir con los
Lineamientos con horizonte al aflo 2047:

Cémo queremos ver al drea

Que la IMMAR cuente con una Area de Desarrollo Cristiano fuerte y capacitada
en todas sus areas de responsabilidad, con capacidad para implementar las
estrategias y acciones necesarias para cumplir la Misién y Vision de la IMMAR,
asi como con el Propésito del Area en todos los &mbitos correspondientes.

Propésito
Establecer un programa del Area de Desarrollo Cristiano formativo que consi-

dere la instruccion doctrinal basica del cristianismo y distintiva del Metodismo,
la mayordomia integral y el desarrollo de liderazgo y ministerios especializados

8 Vision del Area Nacional de Desarrollo Cristiano Cuadrienio 2018-2022.

9 Articulo 4, Constitucién, Disciplina de la IMMAR 2018-2022.
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con el propésito de lograr que el cristiano metodista se convierta en un disci-
pulo fructifero que cuente con las siguientes caracteristicas:

1.

Seréa

nacion

Es una persona instruida en la doctrina basica del cristianismo y distin-
tiva del metodismo.

Es una persona instruida en su papel de mayordomo de la creacién.

Es una persona que ha descubierto, desarrolla y fomenta los dones y
ministerios que Dios le ha dado.

Es una persona comprometida y que trabaja en el extendimiento y
establecimiento del Reino de Dios en la tierra.

responsabilidad del Area de Desarrollo Cristiano la coordi-

del Trabajo de las organizaciones oficiales de la iglesia,'

las Comisiones Nacionales a su cargo, el Pastor Nacional de Jévenes e Inter-
medios, asi como el Equipo Interdisciplinario de la IMMAR.

1. Que todas los Pastores y Juntas de Administradores, con la supervi-

sién de los Superintendentes y Obispos correspondientes, se com-
prometan a implementar, fortalecer y mantener operando el proceso
sistematico de desarrollo cristiano de al menos el 90% de sus feli-
greses, basado en el Plan Rector Nacional de Estudio para Adultos y
Jovenes, asi como el Programa de Estudio para los Alumnos de 0 a 14
afos, en al menos el 0% de las Iglesias Locales (iglesias establecidas,
iglesias en formacién y puntos de predicacién) de las 6 Conferencias
de la IMMAR.

. Que todos los Pastores y Juntas de Administradores, con la supervi-

sién de los Superintendentes y Obispos correspondientes, se compro-
metan a fortalecer la Escuela Dominical y/o Grupos de Estudio para
adultos y jévenes, asi como para los alumnos de 0 a 14 afios, a fin de
contribuir a su desarrollo cristiano y atender al menos, al 0% de los
congregantes en todas las iglesias locales de la IMMAR, ya sea de
manera presencial o a distancia.

10 Articulo 413, Legislacién Disciplina de la IMMAR 2018-2022.
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. Con el apoyo de los Pastores y la supervision de los Superintendentes,
que al menos el 90% de los funcionarios en todos los dmbitos del Area
de Desarrollo Cristiano (locales, distritales, conferenciales y naciona-
les) cumplan con el Perfil y Descripcién de Puesto establecido y hayan
cursado de manera presencial o a distancia, el Programa de Forma-
cién y Desarrollo, segun lo indicado en su Mapa Curricular (ver anexo
4), implementado para proveer el desarrollo y la formacién necesaria.

. Con el apoyo del Gabinete General y Programa, contar con una Platafor-
ma Educativa CANVAS propia del Area Nacional de Desarrollo Cristia-
no, administrada y operando completamente, en apoyo a la formacién
y desarrollo de los funcionarios y maestros, asi como a los propésitos y
objetivos de las Areas, las Organizaciones y Comisiones de la IMMAR.

. Que el Area Nacional de Desarrollo Cristiano desarrolle, elabore o coor-
dine e implemente de manera presencial o en linea, mediante la Platafor-
ma Educativa CANVAS, todos los Programas y Cursos necesarios para la
formacion y desarrollo de funcionarios y la feligresia de la IMMAR.

. Que el Area Nacional de Desarrollo Cristiano, con el apoyo del Ga-
binete General cuente con un Equipo Multimedia, técnico y humano
necesario para la adecuada produccion de Videos y Recursos Audiovi-
suales que sean necesarios para coadyuvar al propésito de la Escuela
Dominical y Grupos de Estudio de las Iglesias Locales de la IMMAR,
ya sean realizadas de manera virtual o presencial.

. Que el Area Nacional de Desarrollo Cristiano, con el apoyo del Ga-
binete General cuente con un Equipo para la administracion de las
Redes Sociales del Area, tales como Facebook e Instagram, a fin de
promover los contenidos multimedia de los materiales del PRNE, ECV,
Libros de Estudio, etc., asi como para interactuar entre ellas y com-
partir infografias con el contenido a difundir, cédigo QR, informacién
clara y precisa.

TikTok para compartir videos con contenido especifico del contenido
y extractos del video para usar con fines publicitarios. Videos breves
con preguntas de cada clase, retos, juegos, etc.

Cuenta de Google y YouTube para usar como plataformas definitivas
y como carpetas para subir el contenido compartido.
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10.

11.

12.

13.

. Con el apoyo de los Pastores y los Presidentes Locales y Distritales de

Desarrollo Cristiano, que al menos el 0% de los maestros que impar-
ten clases, estén capacitados (en aspectos teolégicos, pedagdgicos,
nuevas tecnologias y medios de comunicacién) y comprometidos con
la Misién y Visién de la IMMAR y el propésito del Area de Desarrollo
Cristiano, formando discipulos fructiferos.

. Con el apoyo del Gabinete General, Obispos y Presidentes Conferencia-

les de Desarrollo Cristiano, contar con un Equipo Interdisciplinario fuerte
en todos sus dmbitos de trabajo, que sea integrado por los mas especia-
lizados y competentes miembros de cada Conferencia, que cumpla con
el perfil establecido, con la capacidad para desarrollar y perfeccionar los
materiales de estudio requeridos y que coadyuven al proceso de desa-
rrollo cristiano de los congregantes en todas las iglesias.

Incorporar en apoyo al Equipo Interdisciplinario, para la aprobacion
final de los materiales de estudio, a la Comisién de Continuidad y Ca-
pacitacion en Ministerios, Seminarios y Comisién de Fe y Orden, a fin
de cuidar que se plasme la identidad y doctrina Metodista, y buscar
la incorporacion de una Comisién o Casa Editorial para el disefio y
edicion de estos materiales de estudio.

Realizar al menos 4 Encuentros Nacionales de Desarrollo Cristiano,
con la participacion de funcionarios del ambito Local, Distrital, Con-
ferencial y Nacional, donde se puedan presentar temas que permitan
difundir y ampliar el panorama de la responsabilidad del Area, asi
como temas de interés actual y de las tendencias sobre educacion
cristiana que haya en las regiones mas avanzadas de la tierra.
Conforme al rol de elaboracién establecido por el Area Nacional de
Desarrollo Cristiano, continuar desarrollando los materiales de estu-
dio, asi como los cantos y videos de la Escuela Cristiana de Vacacio-
nes, a fin de que todas las iglesias locales puedan realizar su imple-
mentacién de manera presencial o virtual, asi como establecer un
procedimiento del seguimiento a los nifios “nuevos”, para lograr su
incorporacién y la de sus familias a la iglesia local.

Que los eventos nacionales realizados por las Comisiones y Organiza-
ciones nacionales bajo la cobertura del Area Nacional de Desarrollo
Cristiano, sean autosustentables y se realicen con la supervisiéon y en
coordinacién con el Area Nacional de Desarrollo Cristiano, desde su
planeacién y hasta su informe final.
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LINEAMIENTOS PARA LAS ORGANIZACIONES NACIONALES DE LA
IMMAR CON HORIZONTE AL 2047

Con base a la Misién y Vision de la IMMAR, asi como a los Propésitos, Finali-
dades u Objetivos de las Organizaciones, que buscan el desarrollo espiritual e
integral de sus miembros, asi como el trabajo en apoyo a la iglesia, podemos
proyectar como queremos ver a las organizaciones:

Como queremos ver a las organizaciones oficiales de la IMMAR

Contar con Organizaciones oficiales fuertes y con funcionarios capacitados en
todas las areas bajo su responsabilidad y propésitos; incluyentes, para exten-
der su ministerio mas alld de sus miembros; lograr incrementar su cobertura y
membresia, impactar principalmente al sector de poblaciéon al que correspon-
den, tener una mayor solidaridad y apoyo a la iglesia local correspondiente.

Propésito de la Fraternidad de Hombres Metodistas

La Fraternidad de Hombres Metodistas tendré por finalidad promover el de-
sarrollo espiritual, cultural y econdémico de sus miembros. También fomen-
tard las siguientes tareas: la evangelizacion, la mayordomia cristiana, el au-
mento de los honorarios de los obreros de la Iglesia, el establecimiento y la
promocién de becas para estudiantes, la construccién y reparacién de tem-
plos y anexos, la agenda general de la Iglesia y la obra del servicio social."

Objetivo de la Sociedad Misionera Femenil

Interesar y unificar a las mujeres de la iglesia en la vida y el servicio cristia-
no, promoviendo y cultivando la vida espiritual de las socias, a fin de que
cada una llegue a una conviccién clara y profunda de su salvacion per-
sonal en Jesucristo, por la experiencia de la posesiéon y plenitud del Es-
piritu  Santo, compartiendo su elevacién, espiritual, moral y social.'?

11 Articulo 2. Constitucién Fraternidad de Hombres Metodistas, Disciplina IMMAR 2018-2022.

12 Articulo 2. Constitucion Sociedad Misionera Femenil, Disciplina IMMAR 2018-2022.
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Finalidad y objetivo de la Legion Blanca de Servicio Cristiano

La finalidad de la Legion Blanca de Servicio Cristiano es ofrecer a las mujeres
metodistas y simpatizantes que desempefan trabajos seculares, estudian o son
amas de casa, la oportunidad de agruparse para estudiar, reflexionary capacitar-
se a la luz de las Escrituras de cémo trabajar por la vida mediante el servicio go-
zoso paralosdemasen lalglesiay enla Comunidad sin acepcién de personas, asi
como paradesarrollaruna fe vigorosa que le permita enfrentarse alos desafios de
nuestro tiempo. Para lograr esta finalidad se plantean los siguientes objetivos:'

a) Favorecer el crecimiento espiritual por el estudio de la Biblia, la
oracioén y la reflexion constante para tomar conciencia de lo que
significa ser una mujer cristiana hoy y formar parte de la comuni-
dad Iglesia.

b) Mediante el servicio a los demés, por el amor a Jesucristo, procla-
mar y trabajar por la preservacion de la vida en todas sus manifes-
taciones y denunciar toda forma de pecado que atente contra ésta.

c) Promover las diferentes formas de capacitacion para las Legiona-
rias a fin de que seamos capaces de sostener, incrementar y mejo-
rar las diferentes formas de servicio que estén a nuestro alcance a
favor de la vida en la Iglesia y en la comunidad.

d) Desarrollar las potencialidades del liderazgo femenil cristiano en
la Iglesia y en la comunidad.

e) Colaborar con la Iglesia nacional, conferencial, distrital y local,
como lo entendié el Apdstol Pablo, refiriéndose a los distintos
ministerios, bajo un mismo Espiritu y un mismo Sefior.

f) Cultivar la comunicacién, compaferismo fraternal y apoyo en tra-
bajos conjuntos con Organizaciones hermanas, grupos cristianos
nacionales e internacionales, a fin de incrementar la unidad y el
testimonio para que el mundo crea.

g) Fortalecer y conservar la mayordomia de nuestros recursos mate-
riales y econémicos para sostener el trabajo de nuestra Organiza-
cion, el diezmo para la Iglesia local y las aportaciones que estén a
nuestro alcance.

13 Articulo 3. Constitucién Legion Blanca de Servicio Cristiano, Disciplina IMMAR 2018-2022.
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Propésito de la liga metodista de jévenes e intermedios

Ayudar a la juventud a alcanzar la experiencia de la comunién vital con
Jesucristo como Salvador personal; ayudarla en el desarrollo armoéni-
co de los diversos aspectos de la vida juvenil, de acuerdo con los prin-
cipios cristianos; fomentar en ella el conocimiento y préactica de la
doctrina metodista y proporcionarle oportunidades adecuadas para par-
ticipar activamente en el establecimiento del Reino de Dios en la tierra.™

Objetivo del grupo nacional de matrimonios

Integrar al matrimonio como tal (hombre y mujer), promoviendo su desa-
rrollo arménico en los roles de esposos y padres cristianos; de esta mane-
ra, lograr un servicio mas pleno en el amor al préjimo, dentro y fuera de
la Iglesia con la consiguiente congruencia entre la palabra y el hecho.”™

LINEAMIENTOS PARA LAS ORGANIZACIONES OFICIALES DE LA IMMAR CON
HORIZONTE AL 2047

1. Con el apoyo del Area Nacional de Desarrollo Cristiano, implemen-
tar y mantener en operacién un Programa de Formacién y Desarro-
llo presencial o virtual (mediante la Plataforma educativa CANVAS)
para todos los funcionarios de las organizaciones, implementado a fin
de tener al menos un 90% de miembros capacitados y comprometi-
dos para ubicarse en puestos de liderazgo en cada Organizacion, asi
como en la IMMAR.

2. Que al menos el 85% de los miembros de las Organizaciones estén
comprometidos e integrados en los Programas Nacionales de Estudio
(PRNE, Escuela de Familias) y estrategias de crecimiento establecidas
en la IMMAR.

3. Con el apoyo de los Pastores y coordinacién del Area de Desarrollo
Cristiano, que todas las Organizaciones sean autosuficientes en re-
cursos financieros y humanos para realizar eficazmente el objetivo o

14 Articulo 3. Constitucién Liga Metodista de Jévenes e Intermedios, Disciplina IMMAR 2018-2022.

15 Articulo 2. Constitucién Grupo de Matrimonios, Disciplina IMMAR 2018-2022.
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propésito de la Organizacién, asi como la Mision y Vision de la Iglesia
Metodista de México.

4. Con el apoyo y coordinacién del Area Nacional de Desarrollo Cristia-
no, implementar eventos anuales, en los cuales las Organizaciones
trabajen conjuntamente en programas y proyectos especificos a fin
de cumplir la Misién de la IMMAR, asi como la mejora de las iglesias
locales y la sociedad.

5. Que al término de cada Cuadrienio, la membresia de cada una de las
Organizaciones de la IMMAR, tenga cuando menos un crecimiento
del 28%. O en su caso, la meta de crecimiento que establezca la IM-
MAR con horizonte al 2047.

6. Que al término de cada cuadrienio, el total de las Iglesias establecidas
de la IMMAR, cuente al menos con cada una de las organizaciones
establecidas a la fecha (FHM, SMF, LBSC, LMJI, GM) y operando ade-
cuadamente, en apoyo de la Iglesia Local.

LINEAMIENTOS PARA LA COMISION NACIONAL DE
CONTINUIDAD Y CAPACITACION EN MINISTERIOS CON
HORIZONTE AL 2047

Cémo queremos ver al cuerpo pastoral y la comisién nacional de con-
tinuidad y capacitacion en ministerios

Que todo el cuerpo ministerial de la IMMAR esté comprometido y capacitado
para implementar, en el &mbito de su responsabilidad, la Misién y Vision de la
Iglesia, mediante estrategias o acciones ministeriales establecidas, necesarias
para el cumplimiento de sus deberes (Art. 334), asi como sus responsabilida-
des delante de Dios y la Iglesia, todo esto supervisado por la Comisién de
Continuidad y Capacitacién en Ministerios y con el apoyo del Area Nacional de
Desarrollo Cristiano, segun el ambito correspondiente.
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Propésito de la Comision nacional de Continuidad y Capacitacién en
Ministerios

Esta Comision cuidara de la buena administracion de los recursos humanos y
de la capacitacion continua del cuerpo ministerial de la Iglesia Metodista de
México, A. R."

LINEAMIENTOS PARA LA COMISION NACIONAL DE CONTINUIDAD Y CAPACITA-
CION EN MINISTERIOS CON HORIZONTE AL 2047

1. Que al menos el 95% del cuerpo pastoral (Obispos, Superintendentes y
pastores) estén capacitados y comprometidos con la Misién y Visién de
la IMMAR, con base en un Programa de Formacién y Desarrollo Pastoral,
disefiado e implementado de manera presencial o virtual (mediante la
Plataforma Educativa CANVAS) por la Comisién Nacional de Continuidad
y Capacitacién en Ministerios, con el apoyo y coordinacién del Area Na-
cional de Desarrollo Cristiano. Que este Programa responda plenamente
a las necesidades pastorales del siglo XXI (aspectos teoldgicos, legales,
fiscales, administrativos, operativos, sociales, econdémicos, tecnolégicos,
tecnologias de la informacién y comunicacion, liderazgo, etc.).

2. Que la CNCCM, en coordinacién con la Area Nacional de Desarrollo Cris-
tiano cuente y administre un Sistema de Educacion a Distancia (en linea)
que facilite el impartir el Programa de Formacién y Desarrollo Pastoral.

3. Que se defina, desarrolle e implemente el Perfil y Descripcién de Pues-
to para Obispos, Superintendentes y Pastores a fin de que cada uno,
segun les corresponda, cumplan con este perfil.

4. Que la Comisién Nacional de Continuidad y Capacitacion en Ministerios
asegure la revisién y actualizacién con frecuencia cuadrienal y permanen-
te del curriculum de los seminarios (Art. 520) perfilando hacia la pastoral.

5. Que los Seminarios de la IMMAR, cuenten con una Asociaciéon Civil
para que, de acuerdo con el objeto de la misma Asociacién, pueda
recabar la informacién financiera de acuerdo con su propésito y poder
recibir donaciones y dar recibos deducibles de impuestos.

16 Articulo 490, Legislacién Disciplina de la IMMAR 2018-2022.
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LINEAMIENTOS PARA LOS SEMINARIOS DE PREPARACION
TEOLOGICA DE LA IMMAR CON HORIZONTE AL 2047

Como queremos ver a los Seminarios de la IMMAR

Que los Seminarios de la IMMAR sean instituciones competentes vy
comprometidas para ingresar, formar y egresar Ministros plenamen-
te capacitados y comprometidos para implementar la Misién y Vision de
la Iglesia Metodista de México, asi como para cumplir con sus deberes."”

Propésito

El propdsito de dichos seminarios serd la preparacion biblica, teolégica y
especializada de hombres y mujeres llamados por Dios a ejercer los diver-
sos ministerios tales como: Pastor, Misionero, Maestro, y Evangelista.’®

LINEAMIENTOS CON HORIZONTE AL 2047

1. Que al menos el 5% de los aspirantes a ingresar a los Seminarios cum-
plan con el Perfil de Ingreso a los Seminarios de la IMMAR, segun las
Maestrias, Licenciaturas, Bachilleratos y Diplomados ofrecidos. Estos
perfiles deberan ser determinados en coordinacién con la Comisién Na-
cional de Continuidad y Capacitaciéon en Ministerios, asi como el Area
Nacional de Desarrollo Cristiano y el Colegio de Obispos.

2. Que al menos el 95 % de los egresados de los Seminarios de la IMMAR
cumplan con el Perfil de Egreso para cada especialidad ofrecida. Este
Perfil de Egreso debera ser determinado con base a las necesidades es-
tablecidas por la IMMAR, en coordinacién de la Comision Nacional de
Continuidad y Capacitacién en Ministerios, asi como el Area Nacional
de Desarrollo Cristiano y el Colegio de Obispos.

3. Que el 100% de los Seminarios de la IMMAR sean autosuficientes me-
diante la generacién de recursos propios y las aportaciones de las iglesias
de las Conferencias asi como de los fondos obtenidos del extranjero.

17 Para una mayor informaci6n ver el Articulo 335, Legislacién Disciplina de la IMMAR 2018-2022.

18 Articulo 516, Legislacién Disciplina de la IMMAR 2018-2022.
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4. Que el 100% de los Seminarios de la IMMAR puedan ofrecer al menos
una Maestria y Doctorado en alguna de las especialidades que ofrez-
can, cumpliendo con el reconocimiento oficial de la Secretaria de Edu-
cacién Publica u otro.

5. Que el 100% de los Seminarios de la IMMAR tengan implementado un
Sistema de Educacién a Distancia (en linea) mediante una Plataforma
Educativa propia que les permita impartir las materias de los Bachillera-
tos, las Licenciaturas y las Maestrias ofrecidas.

6. Que el 100% de los Seminarios impartan el PRNE como materia dentro
del Plan Curricular, a fin de que los Pastores recién egresados tengan
todos los elementos para implementarlo.

7. Que el 100% de los Seminarios de la IMMAR cuenten y ofrezcan cursos
de capacitacion para maestros de Escuela Dominical y Grupos de Estu-
dio con especializacién en el PRNE.

8. Que el 100% los Seminarios, provean formacién complementaria que
se pueda aplicar a la capellania en las instituciones de la IMMAR (escue-
las, hospitales, etc.)

LINEAMIENTOS PARA LA COMISION NACIONAL DE MUSICA Y
ALABANZA CON HORIZONTE AL 2047

Como queremos ver a los ministros de miisica y a la comisién nacional
de musica y alabanza

Que todos los ministerios de musica de la IMMAR, estén comprometidos y
capacitados para dirigir a la congregacién a alabar y adorar a Dios en espiritu
y en verdad, no solo en el canto y la musica, sino con su estilo de vida diario.
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Propésito de la Comisién Nacional de Muisica y Alabanza

Definira los lineamientos e implementara un Programa Nacional de Mdsica y Ala-
banza, estableciendo los criterios de calidad de la mUsica e himnologia a usarse,
y los requisitos, aptitudes y perfil que deberan reunir los ministros de musica."

LINEAMIENTOS PARA LA COMISION NACIONAL DE MUSICA Y ALABANZA CON
HORIZONTE AL 2047

1.

Con la responsabilidad directa de la Comisién Nacional de Musica y Ala-
banza y el Area Nacional de Desarrollo Cristiano, implementar y mantener
operando un Programa de Formacién presencial o virtual (mediante la Pla-
taforma Educativa CANVAS) a fin de proveer capacitacion a los Ministros
de musica, en todos los &mbitos de la IMMAR (Local, Distrital, Conferencial
y Nacional). Se tendran cursos (inicial, intermedio y avanzado) en formacién
ministerial en musica y alabanza de la IMMAR y formacién musical inicial.

. Con la colaboraciéon de los Pastores y Presidentes Locales de Desarrollo

Cristiano, lograr que al menos al 90% de los ministros de musica partici-
pen en el Programa de Formacion establecido por la Comisiéon Nacional
de Mdsica y Alabanza.

. Con el apoyo de los Pastores y Presidentes de Desarrollo Cristiano, lo-

grar que todas las iglesias locales y congregaciones implementen en un
95% los Lineamientos Nacionales de Musica y Alabanza autorizados.

. Que la Comisién Nacional de Musica y Alabanza, con el apoyo del Area Na-

cional de Desarrollo Cristiano cuente con un Equipo técnico y humano nece-
sario para la adecuada produccién musical de himnos y cantos de la IMMAR.

Impulsar la creacién de nuevos himnos y alabanzas, incluyendo los cantos in-
fantiles de la ECV. Al término de este periodo, se tendra un acervo de al me-
nos 200 nuevos himnos y cantos contemporaneos con posibilidades a integrar
nuevos himnarios metodistas mexicanos, infantil y para la iglesia en general.

. Que al menos el 90% de las Iglesias locales conozcan la himnologia Me-

todista (nueva y tradicional). Esto se podra lograr mediante plataformas
digitales e himnarios revisados y practicos para favorecer la alabanza con
identidad metodista.

19 Articulo 463, Legislacién Disciplina de la IMMAR 2018-2022.
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LINEAMIENTOS PARA EL PASTOR NACIONAL DE JOVENES E
INTERMEDIOS CON HORIZONTE AL 2047/

Como queremos ver la funcion ministerial del pastor nacional de
jovenes de la IMMAR

Contar con una Red Nacional de Pastores y Asesores de Jévenes e Intermedios
fuerte y operando eficientemente a fin de que todos los integrantes de los Ga-
binetes Nacional, Conferencial, Distrital y Local estén acompafados y pasto-
reados en los diversos aspectos de su vida, tales como: su desarrollo espiritual,
fisico, cultural y social, asi como asesorarlos en la toma de decisiones en lo
que respecta al cumplimiento de las metas y el trabajo establecido en el Plan
Operativo correspondiente, a fin de que cumplan con el propésito de la LMJLI.

Propésito del pastor nacional de jovenes®

Acompanar y pastorear a los integrantes del Gabinete Nacional de la LMJI en los
diversos aspectos de su vida, tales como: su desarrollo espiritual, fisico, cultural
y social, asi como asesorarlos en la toma de decisiones en lo que respecta al tra-
bajo establecido en el plan operativo nacional, a fin de que cumplan con el pro-
posito de la LMJI; asimismo, hacer extensivo este pastoreo y acompafamiento a
todos los jovenes e intermedios, mediante una Red Nacional de Pastores y Ase-
sores de Jévenes e Intermedios que coordinadamente también cumplan este
proposito en todos los &mbitos (Conferencial, Distrital y Local ) de la IMMAR.

Responsabilidades del pastor nacional de jévenes e intermedios®

1. Con el apoyo del Area Nacional de Desarrollo Cristiano, establecer oficialmen-
te una Red de Pastores y Asesores de Jovenes e intermedios de la IMMAR.

2. Con el apoyo del Area Nacional de Desarrollo Cristiano, establecer un
Programa de Formacién y Desarrollo para Pastores y Asesores de Jove-
nes e Intermedios en la IMMAR.

20 Se necesitard hacer un proyecto de Ley para adecuar el Articulo 138, y articulos de la Constitucién
LMJL Disciplina de la IMMAR 2018-2022.

21 Se necesitard hacer un proyecto de Ley para adecuar el Articulo 138, y articulos de la Constitucién
LM]JI, Disciplina de la IMMAR 2018-2022.
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3. Con el apoyo del Area Nacional de Desarrollo Cristiano, establecer un
Diplomado Juvenil que permita capacitar a los integrantes de los Gabi-
netes de la LMJI de la IMMAR.

4. Acompafiar pastoralmente el desarrollo espiritual, fisico, cultural y so-
cial de los miembros de la Junta Nacional, asi como asesorar su toma
de decisiones en lo que respecta al trabajo nacional.

5. Acompafary apoyar los planes de trabajo de la Junta Nacional.

Estar presente en las convocatorias, juntas y actividades nacionales.
7. Presentar ante el Area Nacional de Desarrollo Cristiano, Junta Nacional

y Gabinete General un plan de trabajo que promueva la Pastoral Juve-
nil en la juventud metodista que se refleje en todos los niveles.

8. Entregar un informe de resultados del trabajo realizado en cada afio
conferencial.

LINEAMIENTOS PARA EL PASTOR NACIONAL DE JOVENES E INTERMEDIOS CON HO-
RIZONTE AL 2047

1. Que al menos el 95% de los Pastores y Asesores de Jovenes e Inter-
medios estén integrados oficialmente y participen activamente en los
trabajos de la Red Nacional de Pastores y Asesores de la LMJI en todos
los dmbitos de la IMMAR.

2. Que al menos el 90 % de los Pastores y Asesores IMMAR cumplan con el
Perfil y la Descripcion de Puesto establecidos. Este Perfil y Descripcion
de Puesto deberan ser establecidos con base en las necesidades de la
LMJl'y la IMMAR, con el apoyo de la Comisién Nacional de Continuidad
y Capacitacién en Ministerios, asi como con la coordinacién del Area
Nacional de Desarrollo Cristiano.

3. Que al menos el 95% de las Iglesias Establecidas de la IMMAR cuenten
con un Pastor de Jévenes de tiempo completo, que ministre a los jove-
nes y apoye al trabajo de la LMJI.

4. Que al menos el 95% de las Iglesias en Formacién de la IMMAR cuenten
con un Matrimonio Asesor de la LMJI, que ministre a los jévenes y apoye
al trabajo de la LMJI.
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5. Que al menos el 95% de los Asesores y Pastores de la LMJI hayan cur-
sado totalmente el Programa de Formacién y Desarrollo para Pastores y
Asesores de Jovenes e Intermedios.

6. Que al menos el 95% de los integrantes de los Gabinetes de la LMJI de
todos los ambitos de la IMMAR hayan cursado totalmente el Programa
de Formacién y Desarrollo para Gabinetes de la LMJI.

7. Que la participacién e inscritos en el Diplomado Juvenil se incremente
cada afio en al menos un 15%. Pueden participar en este Diplomado,
todos aquellos interesados en el trabajo juvenil.

JUSTIFICACION DE LINEAMIENTOS

El Plan Rector Nacional de Estudio de la IMMAR (PRNE) es el instrumento esta-
blecido por la Conferencia y el Gabinete General de nuestra Iglesia, a fin de ser
utilizado como guia en la implementacién del Proceso de Desarrollo Cristiano
de los feligreses de la Iglesia Local en la IMMAR.

El PRNE de la IMMAR esté integrado por 2 Programas de Estudio: el
Programa de Estudio para Alumnos de 0 a 14 afos, también conocido como
PRNE Infantil y el Programa de Estudio para Adultos y Jévenes, con lo cual
se tiene una cobertura completa para todo tipo de feligresia.

Cada Programa de Estudio cuenta con el Mapa Curricular correspondiente (Ver
anexos 1y 2), los cuales indican, en cada Nivel, de manera modular, los gran-
des temas que recibiran los alumnos que los cursen.

Bajo este Programa, que es medular para la vida de la iglesia, se anima
a cada cristiano metodista a vivir una vida de santidad, de consagracién, de
mayordomia, de vida responsable, de trabajo activo dentro y fuera de la igle-
sia local; cristianos que estén dispuestos a poner en manos del Sefior toda su
vida, siendo discipulos fructiferos, y asi cumplir el objetivo que como Iglesia
Metodista de México tenemos: “extender el Reino de Dios aqui en la tierra”.

Por lo tanto, es necesario que este PRNE sea implementado totalmente
por los Pastores de cada una de las Iglesias Establecidas, Iglesias en Forma-
cion, Puntos de Predicacion, Grupos de Estudio, etc. segln corresponda.
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Para lograr la completa implementacién y mantenimiento del PRNE, se requie-
re que todos los involucrados -Gabinete General, Obispos, Superintendentes,
Pastores, Juntas de Administradores y responsables de las Areas de Desarro-
llo Cristiano, Testimonio Cristiano, y Administracién y Finanzas, asi como la
Comisiéon Coordinadora de Programa, en el ambito Nacional, Conferencial,
Distrital y Local- se comprometan con el Programa, asi como a realizar todas
las actividades, funciones y responsabilidades que les corresponden segun lo
establecido en el Marco Operativo del Tomo | del PRNE. Asimismo, una vez
implementado, deberan verificar que se mantengan operando adecuadamen-
te todos los elementos del Plan, segun le corresponda a su linea de autoridad.

Esperamos que al implementar el PRNE, la IMMAR reciba los beneficios de lle-
varlo a la practica, y que esto redunde en beneficio de los miembros de nuestra
Iglesia, asi como de sus familias, de la Iglesia misma y de la sociedad en la que
estamos inmersos.

Es nuestro anhelo que el PRNE coadyuve a que todos podamos con-
vertirnos en discipulos fructiferos para hacer la parte que nos ha sido asignada
para el engrandecimiento del Reino de Dios.

Si queremos consolidar en la IMMAR el Proceso de Desarrollo Cris-
tiano, que dé como resultado una mayor cantidad de Discipulos Fructiferos,
es fundamental dar continuidad al trabajo ya realizado en los Programas de
Estudio del PRNE, seguirlos mejorando y adecuando permanentemente. Tam-
bién es prioritario impulsar que mas feligresia participe de los Programas de
Estudio, tanto de Adultos y Jévenes, como el Programa Infantil del PRNE, es
urgente que los Maestros de Escuela Dominical y Grupos de Estudio estén
plenamente capacitados, asi como a los funcionarios del Area en los &mbitos
Local, Distrital, Conferencial y Nacional.

Como aspecto fundamental, también se deberd dar continuidad a la
implementacion y cobertura del Programa de Formacién y Desarrollo Pastoral,
ya sea virtual o presencial, a fin de mejorar el desempefio y cumplimiento de
los deberes del cuerpo pastoral establecidos en el Articulo 335 de la Disciplina
IMMAR 2018-2022.

Asimismo, es de vital importancia trabajar fuertemente y verificar que a
los Seminarios de la IMMAR ingresen personas con un llamamiento ministerial
genuino, y egresen Pastores o Ministros que cumplan los perfiles y deberes
establecidos, en beneficio de la Misién y Vision de la IMMAR.
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Respecto a la Comisiéon Nacional de Musica y Alabanza, seréd indispen-
sable que se implemente el Programa de Formacién y Desarrollo para los inte-
grantes del Ministerio Musical y se valide que este Programa tenga una buena
cobertura en todas las Conferencias de la IMMAR.

En el caso de las Organizaciones Nacionales se debera hacer un segui-
miento para que todas las Organizaciones estén capacitadas, sean autosusten-
tables, sean capaces de trabajar conjuntamente y se involucren y apoyen la
Misidn y Visién de la IMMAR en su &mbito de influencia.

Como se dijo en 2006, 2014 y 2018, ahora que se ha avanzado im-
portantemente en los Lineamientos que se plantearon en aquellos afios, hoy
es el momento de nuestra historia, para dar continuidad a lo realizado como
IMMAR, y redoblar los esfuerzos a fin de consolidar el trabajo con base a las
iniciativas de los Lineamientos propuestos en este documento con horizonte al
2047, que serviran como directrices del trabajo a realizar por el Area Nacional
de Desarrollo Cristiano en los préximos 25 afios, en cumplimiento del mandato
de Jesucristo. jA Dios sea la gloria, honra y poder!

“Y todo lo que hagais, hacedlo de corazén, como para el Sefior y no
para los hombres”. Colosenses 3:23 RVR60

Lic. Tavita GOMEZ PALOMO

Presidenta del Area Nacional de Desarrollo Cristiano IMMAR
Cuadrienios 2014-2022

tavita.gomez7@gmail.com

(81) 8029-5047

(81) 8330-6704
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ANEXOS
Anexo 1. Mapa curricular PRNE adultos y jévenes 2°. edicién

MAPA CURRICULAR DEL PLAN RE NACIONAL IMMAR PARA ADULT

| TOMO 11 ESCUELA DE FAMILIAS [PLAN DE ESTLIIO PARA GR1IP0S DE MATRIMOICS, ADLICOS ¥ IGUENES, PARKLELO AL PLAN RECTOR NADONAL

Anexo 2. Concordancia de los niveles y tomos de la segunda edicién

CONCORDANCIA DE NIVELES Y TOMOS DEL PRNE (ADULTOS Y ME)

TOMO | NIVEL NOMERE NIVELO PONSABLE
EIII MATERIAL

TOMO | NIVEL NOMBRE NIVEL O AREA RESPONSABLE mdpuos
| DEL MATERIAL
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= R ERATA
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FSCURIADF FAMILIAS DESARROHIOCRESTIANG 101, 10,2, 103, 1004,
APUCA 105,10.6Y 107
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ANEXO 2: MAPA CURRICULAR DEL PLAN RECTOR NACIONAL DE ESTUDIO IMMAR
PROGRAMA DE ESTUDIO PARA ALUMNOS DE 0 A 14 ANOS
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VI. AREA NACIONAL DE TESTIMONIO CRISTIANO

sy
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ArTicuLo 582 PROPOSITO. Establecer un programa de accién per-
manente de evangelizacion, conversion y profundizaciéon de la experiencia de
cada uno de los miembros de la IMMAR en su Conferencia y expresar la au-
tenticidad y profundidad de su vida, su fe y su consagracién, mediante hechos
concretos de amor al préjimo. Por lo tanto, esta area elaborara proyectos que
promuevan el desarrollo integral del individuo procurando que respondan a las
necesidades reales de su entorno social.

Las comisiones que integran esta area son:
* Comisién de evangelizacion y discipulado
* Comisién misionera

¢ Comisién de accidn social-conam

Estas comisiones planifican, ejecutan y evaltan sus funciones con base en los
propositos del area. Sus operaciones se rigen por los lineamientos nacionales
que emanan de las Conferencias Generales, maximo foro rector donde conver-
gen lideres de todas las conferencias del pais para analizar y proponer direc-
trices de trabajo para las tres areas preponderantes de la IMMAR, entre ellas
Testimonio Cristiano.
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I. LINEAMIENTOS NACIONALES, TRASFONDO Y PERTINENCIA EN LA IMMAR HOY

Un lineamiento es el programa o plan de accién que rige a cualquier insti-
tucion. De acuerdo a esta acepcion, se trata de un conjunto de medidas, nor-
mas y objetivos que deben respetarse dentro de una organizacién. Si alguien
no respeta estos lineamientos, estara en falta e incluso puede ser sancionado,
dependiendo de la gravedad de su accién. La palabra lineamento (que provi-
ene del término latino lineamentum), hace referencia a la delineacién o al dibu-
jo de un cuerpo, por el cual se distingue y conoce su figura.’

Tomando en cuenta la etimologia de la palabra lineamento, la IMMAR, al
igual que el esbozo del dibujo de un cuerpo humano, posee una delineacion
de sus funciones y del fin que persigue, que da razén a los demés de su iden-
tidad, de porqué y para qué existe. Y creemos que esto queda expresado
por medio de sus lineamientos. El teélogo Craig Van Gelder, en su libro “La
esencia de la Iglesia” define el perfil misiolégico de la iglesia de Cristo de esta
manera:

* La Iglesia sabe quién es: anuncia, encarna y participa. (Expresa su es-
encia)

* Lalglesia hace lo que es: proclama, sirve y ministra. (Expresa su funcién
y proposito)

* Lalglesia organiza lo que hace, es decir, planifica, ejecuta y evalla so-
bre lo que hace. (Expresa su estructura y organizacién)

La IMMAR, como parte del Cuerpo de Cristo, también posee este fuerte sen-
tido misiolégico y su expresién méxima estriba en el Area de Testimonio Cris-
tiano. Ella articula medios a través de los cuales demuestra para qué existe. En
un sentido biblico, somos iglesia, el Cuerpo de Cristo, y de la misma forma que
un cuerpo humano va cambiando; es decir, se va transformando por el paso
del tiempo, también la Iglesia Metodista de México sufre constantes cambios.
Ya sean planeados o no, impulsados por la naturaleza misma del tiempo y de
las diversas condiciones que atravesamos. Somos una Iglesia longeva, a punto
de cumplir 150 afios de presencia en el pais, pero que no pierde su figura, su
lineamento. Y que tiene delante de si una nueva era, un horizonte lleno de

1 (Copyright © 2008-2019 Gestionado con WordPress. https://definicion.de/lineamiento/)
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cambios vertiginosos para los cuales debe prepararse. Pero también es cierto
que estas nuevas condiciones traen consigo la oportunidad de que la IMMAR
entre en un proceso de renovaciéon que le ayudara a mantenerse enfocada en
su proposito. Naturalmente, siempre y cuando reconozcamos este sentido mi-
sioloégico y le demos vida.

A 12 afos de haberse establecido los Lineamientos que hoy rigen el
Area de Testimonio Cristiano en la IMMAR, se puede observar la continuidad y
concrecién de gran parte de ellos, emitidos durante la XX Conferencia General
del 2006 celebrada en Puebla, Pue., y los emitidos en la XXIII CG celebrada
recientemente en Querétaro, Qro. en 2018. De entonces a la fecha, se puede
apreciar la continuidad del trabajo entonces trazado. A continuacién, observe-
mos una tabla comparativa entre ambos.

LiINEaMIENTOS NAcioNaLEs CG2006 — CG2018
TasLa COMPARATIVA

LINEAMIENTOS DE TRABAJO APROBADOS

LINEAMIENTOS DE TRABAJO CG2066 POR LA XXIII CG2018

EV Y DISC., SOMEX, ACCION LINEAMIENTOS DE TRABAJO
SOCIAL 2018-2022 PARA EL AREA DE TES-

sQué iglesia queremos a 17 arios? TIMONIO CRISTIANO

1) Difusién de las metas del area y el Formato
Unico a los Presidentes Conferenciales del ATC,
para que integren sus planes de trabajo.

2) Elaborar en conjunto con las comisiones na-
cionales que componen el area y entregar el
PON homologado del ANTC y sus Comisiones
a Programa Nacional.

3) Seguir las vertientes de comunicacion utili-
zando la estructura y movilizando a la iglesia re-
sponsabilizando al area de Testimonio Cristiano
desde el nivel nacional, conferencial, distrital y
local.

4) Elaborar el PON considerando los lineamien-
tos aprobados por la Conferencia General.
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Comisién de Evangelizacién y Discipulado
ARTICULO 608 OBJETIVO. ESTABLECERA UNA ACCION PERMANENTE DE EVAN-
GELIZACION, CONVERSION Y PROFUNDIZACION DE LA EXPERIENCIA DE CADA
UNO DE LOS MIEMBROS DE LA IGLESIA METODISTA DE MEXICO, A. R.; Y RE-
ALIZARA EN LA SOCIEDAD LA TAREA DE EVANGELIZACION POR MEDIO DE UN
TRABAJO SISTEMATICO DE PROCLAMACION Y DISCIPULADO.

Lineas generales para la
Comision de Evangelizacion y
Discipulado

1) Dar seguimiento a los entrenamientos res-
ponsabilizando al Pastor, al presidente de Testi-
monio Cristiano y a la congregacion en la ejecu-
cién del entrenamiento recibido.

2) Seguir las vertientes de comunicacién utilizan-
do la estructura y movilizando a la iglesia respon-
sabilizando al drea de Testimonio Cristiano desde
el nivel nacional, conferencial, distrital y local.

> LAS INSTITUCIONES TEOLOGICAS
CONTINUEN SU FORMACION DE PASTO-
RES Y MISIONEROS EN EL ASPECTO DE
EVANGELIZACION, DISCIPULADO Y FOR-
MACION DE CELULAS. [QUE LOS SEMI-
NARIOS INCLUYAN, EN SU TIRA ACTUAL
DE MATERIAS, UN CURSO COMPLETO DE
PLANTACION DE IGLESIAS]

3) Crear una cultura de proyeccién cristiana
en cada miembro de la iglesia, implementan-
do programas en la iglesia local que formen y
ayuden a los pastores, seminarios, seminaristas,
creyentes de cuna metodista y recién conver-
tidos, a desarrollarse en la evangelizacion y el
discipulado como estilo de vida, HABLANDO Y
VIVIENDO su fe en Jesucristo.

> UNA IGLESIA CON PROGRAMA PERMA-
NENTE DE EVANGELIZACION Y DISCIPU-
LADO DIRIGIDO A TODOS LOS SECTO-
RES DE LA MISMA.

4) Seguir implementando y enriqueciendo el
Programa de Evangelizacion Permanente para
la iglesia local (PEPPIL).

5) Proveer recursos, procedimientos y métodos
para que la iglesia evangelice siempre.

6) Marcar a las congregaciones a nivel nacional,
rutas de trabajo evangelisticas cada mes.

7) Incluir el mensaje de salvaciéon durante los cul-
tos y servicios diversos de la iglesia.

8) Preferentemente en todo culto hacer llama-
miento a recibir a Cristo como Salvador.
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FORMATO DE RENDICION DE CUENTAS
(FORMULARIO DIGITAL/IMPRESO)

9) Que el pastor entregue informe numérico so-
bre convertidos y discipulados.

> LAS IGLESIAS LOCALES DESARROLLEN
PROGRAMAS DE CAPACITACION CELULAR.

10) Capacitar a los miembros en la evangeliza-
cién y discipulado, llevando a cabo su préactica.

(PEPPIL)

11) Realizar las campafias y actividades evange-
listicas considerando todo el proceso para obte-
ner resultados [positivos].

> IGLESIA CON CELULAS INTEGRALES.

12) Tener programas de seguimiento con los
nuevos convertidos hasta que se reciban como
miembros en plena comunién. [EMPLEANDO
LOS MANUALES DE LOS 3 DISCIPULADOS: IN-
MEDIATO, INTENSIVO Y SISTEMATICO].

> TENER UN MANUAL PARA IMPLEMEN-
TAR PROGRAMA DE CELULAS Y MATE-
RIAL DESCRIPTIVO CUYO CONTENIDO
SE APEGUE A LA DOCTRINA Y A LA TRA-
DICION METODISTA.

13) Que las iglesias locales desarrollen progra-
mas de capacitacion para la formacién de célu-
las evangelisticas y grupos pequefios.

14) Todo Pastor y lider laico de todo ambito,
cualquiera que sea su funcién, debera llevar fru-
to, discipulando a una persona o familia y for-
mando una célula en el lapso de un afo. (Cada
ano)

ANTC-25: Que cada iglesia disefie trimestral y
semestralmente sus metas de crecimiento y con-
solidacién de nuevos miembros. (en base a los
Discipulados existentes en el nivel 0y 1 PRN)

ANTC-25: Que cada iglesia disefe y alcance sus
metas de consolidacidon de nuevos miembros, a
corto y mediano plazo, con base en los disci-
pulados existentes en el nivel 0y 1 PRN: Inme-
diato-Intensivo-Sistemético (PON 7% MP) hasta
llevarlos al Curso de Probandos.

ANTC-25: Fomentar la cultura de Rendicién de
cuentas en todos los ambitos de trabajo del area
de Testimonio Cristiano, a través del empleo pe-
riédico del Formato de Rendicion de Cuentas.
(A nivel Dttal. cada 3 meses y a nivel Confl. cada
6 meses).
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ANTC-25: Cada Pastor dard continuidad al es-
tablecimiento de los Programas permanentes
del Area de Testimonio Cristiano en las iglesias
locales, que modelen para otras iglesias (Iglesias
piloto). Independientemente de cualquier cam-
bio pastoral.

ANTC-25: Que cada conferencia promueva y
aliente el desarrollo del ministerio de Evangelis-
ta (Ef.4:11), procurando que este esfuerzo coad-
yuve al extendimiento del Reino de Dios en su
entorno local, distrital y conferencial.

ACCION SOCIAL

ARTICULO 650 OBJETIVO. LA IGLESIA METODISTA DE MEXICO, A. R., EXPRESARA
LA AUTENTICIDAD Y PROFUNDIDAD DE SU VIDA, SU FE Y SU CONSAGRACION,
MEDIANTE HECHOS CONCRETOS DE AMOR AL PROJIMO. POR TANTO, ESTA
COMISION ELABORARA PROYECTOS QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO
INTEGRALDELINDIVIDUO PROCURANDO QUE RESPONDAN A LAS NECESIDADES

REALES DE SU ENTORNO SOCIAL.

LINEAS GENERALES PARA LA
CoMISION DE ACCION SOCIAL

Fomentaremos el amor al préjimo a través
de iniciativas como las siguientes:

> LA EVANGELIZACION Y DISCIPULADO
LOCAL SEAN ORIENTADOS A UN IMPAC-
TO SOCIAL.

1. Que cada iglesia local establezca un ministe-
rio de servicio social, en sus instalaciones o fuera
de ellas, de acuerdo a su entorno social y a la
normatividad legal.

2. Que cada Iglesia Local establezca el progra-
ma continuo de promocién de valores y princi-
pios para el cuidado de la familia y su entorno
social (Credo Social y principios sociales que
describe la Disciplina).

3. Enfatizar el evangelio en nuestras actividades
sociales (presentar el plan de salvacién).

4. Difundir todos los proyectos de Accién Social
de la IMMAR en todos sus ambitos.
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5. Discipular y capacitar a los miembros y nue-
vos creyentes para el desarrollo del trabajo de
accién social en la comunidad.

> DIFUNDIR EL EVANGELIO A TRAVES DE
LOS MEDIOS MASIVOS DE COMUNICA-
CION EQUILIBRADAMENTE.

6. Organizar, promover y participar en campafias
de prevencioén de la salud y cuidado del medio
ambiente.

7. Que cada iglesia local implemente el Progra-
ma de Accién Social elaborado por la Comision
Nacional de Accién Social.

8. Que el érea de testimonio cristiano promue-
va y establezca el programa sustentable de una
mayordomia ambiental y ecoldgica haciendo
uso de la experiencia de «Proyeccién humana
de México, A.C.» y otros.

9. Que cada iglesia realice acciones verdes.

10. Ofrecer al gobierno apoyo con nuestros pro-
gramas sociales en beneficio a la comunidad.

11. Reforzar la cultura de buenos habitos, cos-
tumbres y reglas de urbanidad.

12. Que se profundice y oriente sobre los diversos
asuntos sociales de acuerdo a los valores que es-
tan en el Credo Social y Principios Sociales de la
IMMAR y se den a conocer en todos sus &mbitos:
(La frase de Principios Sociales se va a analizar por
la comision de interpretacion de la Disciplina).

13. Que la iglesia fortalezca su presencia e im-
pacto social en la comunidad.

14. Concientizar a la Iglesia sobre el cuidado del
medio ambiente a través de acciones concretas.

ANTC-25: Cada conferencia evaluara las posibi-
lidades de dar seguimiento para consolidacién
a las personas que hacen su decisiéon por Cristo
durante la Accién Social.

ANTC-25: Cada conferencia consolidard, en
base a los Discipulados existentes en el nivel 0
y 1 PRN: Inmediato-Intensivo-Sistematico (PON
7% MP), a las personas que hacen su decision
por Cristo por medio de la Accién Social.
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ACCION SOCIAL - COMISION NACIONAL DE ASUNTOS MIGRATORIOS
ARTICULO 671 OBJETIVO. LA IGLESIA METODISTA DE MEXICO A.R. EXPRESARA LA
AUTENTICIDAD Y PROFUNDIDAD, SU FE Y CONSAGRACION, MEDIANTE HECHOS CON-

CRETOS DE AMOR AL PROJIMO. POR TANTO, ESTA COMISION ELABORARA PROYECTOS
PERMANENTES DE ATENCION, CUIDADO Y DESARROLLO INTEGRAL A LOS MIGRANTES.

1. Establecer una oficina nacional que coordine
el trabajo conferencial dentro la ruta o red de mi-
grantes.

2. Crear una ruta del migrante a través de las
iglesias locales por donde hay paso de migran-
tes para ofrecer un servicio de monitoreo y ase-
soramiento legal, psicolégico y espiritual; esta-
blecer una red social de atencién.

3. Un pronunciamiento del Gabinete General
ante el Gobierno Mexicano por el trato que se
da a los migrantes, destacando la descriminali-
zacion de la migracion, solicitdndole justicia para
refugiados y migrantes victimas de delito, la uni-
dad familiar y la salud como derecho y atencién
a la vulnerabilidad de su condicién tanto de los
migrantes internos como de los internacionales.

4. Que se elaboren Comunicados del Gabinete
General y declaraciones al interior de la Iglesia
que permitan la sensibilizacion e involucramien-
to de amor al préjimo, a través de la elaboracion
de una liturgia para migrantes, que incluya los
aspectos espirituales, psicolégicos, legales asi

como de recursos.

5. Solicitar los materiales existentes para definir una
liturgia especifica para una promocion y celebra-
cién mayor del Dia del Migrante y que esta sea ex-
pedida en tiempo y forma. Que cree un discipula-
do conciso con temas migratorios que permitan al
migrante en su trayectoria conocer y depender mas
de Dios, establecer una cosmovisiéon sana de sus

expectativas, familia, trabajo y valoracién de la vida.
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6. Que se dé atencion al problema de comunica-
cion y difusion a los asuntos migratorios en todo
el pais por parte de CONAM y Accién Social,
creando una pagina oficial de CONAM que per-
mita el acceso a informacion migratoria relevan-
te, noticias de trabajo y eventos que permitan la
participacion de las iglesias en todo el ambito, y
sean incluido en los drganos de difusion oficiales,
todo lo anterior con el fin no de promover ni apo-
yar la migracién, sino con el propésito de aten-
der las necesidades que los migrantes enfrentan,
estableciendo lineas de seguridad en su transito.

7. Trabajar con centros de ayuda integral a mi-
grantes (Albergues). Con la ayuda de todos los
metodistas, a través de recursos humanos y eco-

némicos.

8. Hacer conciencia en nuestras congregaciones
acerca de nuestro deber cristiano y Wesleyano
para con nuestro préjimo que sufre lejos de su
tierra y de su parentela. Debemos hacer énfasis
en nuestros programas ya existentes tales como
los ministerios en la frontera y centro del pais y
la promocién y celebracion del dia del migrante

durante el tercer domingo de febrero.

COMISION CONFERENCIAL MISIONERA

ARTICULO 628 OBJETIVO. LA COMISION CONFERENCIAL MISIONERA ABRIRA
NUEVOS CAMPOS PARA LA PREDICACION DEL EVANGELIO EN LA CONFEREN-
CIA ANUAL, PROMOVERA Y CAPACITARA PERSONAL JUNTO CON OTROS CUER-
POS METODISTAS NACIONALES Y DEL EXTRANJERO PARA LA OBRA MISIONERA
METODISTA INTERNACIONAL, NACIONAL Y LOCAL, ASIMISMO APOYARA LOS
CAMPOS MISIONEROS YA EXISTENTES PARA QUE LLEGUEN A SU MADUREZ

COMO IGLESIA ESTABLECIDA.

> REALIZAR PLANTACION Y/O PRESENCIA
DE IGLESIAS AUTOSUFICIENTES Y AUTO RE-
PRODUCTORAS EN CADA ESTADO Y CIUDA-
DES EN DESARROLLO PRIMORDIALMENTE
DONDE NO HAY OBRA METODISTA.

1. Iniciar Obra Misionera en los estados (Colima
y Chiapas) donde no tiene presencia la IMMAR,
es proyecto cuadrienal con reporte de avance
anual.

> SER UNA IGLESIA QUE SOSTIENE MI-
SIONEROS URBANOS, RURALES Y TRANS-
CULTURALES.

2. Que cada Conferencia se comprometa a abrir
obra misionera en uno de los lugares donde no
haya presencia etodista.

[QUE LOS SEMINARIOS INCLUYAN, EN SU
TIRA ACTUAL DE MATERIAS, UN CURSO
COMPLETO DE PLANTACION DE IGLESIAS]

3. Los dos seminarios deberdn asumir el reto
para formacién de misioneros, respetando su
vocacion.

81




Fore
@

o

259,30

%,

Lineamientos Nacionales con horizonte al afio 2047

> LA AGENCIA MISIONERA DE LA CAN-
CEN RESPALDE LA CAPACITACION Y EN-
VIO DE MISIONEROS TRANSCULTURALES
DE CADA CONFERENCIA.

4. Aprovechar la experiencia de agencias mi-
sioneras en conexién con la IMMAR como
“M-aqui”; la cual trabaja bajo la cobertura de
Comisién Misionera.

5. Todos aquellos Misioneros que deseen ir al
campo, después de su proceso de preparacion,
tendrén que ser autorizados por la COMM.

> SER IGLESIAS SANAS MULTIPLICANDO-
SE EN IGLESIAS SANAS.

6. Que los misioneros de la IMMAR, adheridos
a las agencias misioneras rindan cuentas a su
respectiva conferencia anual, a través de Testi-
monio Cristiano.

7. Lograr que los puntos de predicacion pasen
al siguiente dmbito de Iglesias en formacion y
las de formacion en iglesias establecidas, que
cada conferencia anual establezca sus metas.

> SER IGLESIAS CON IDENTIDAD METO-
DISTA.

8. Que se implemente el programa permanente
de Impulso Misionero a través de la Iglesia Local
que incluya capacitaciones, estudios, talleres, ma-
nuales y recursos para la Obra Misionera. [PPIM]

COMISION DE METODISTAS MEXICANOS EN MISION

TESTIMONIO CRISTIANO (ACCION SO-
CIAL) EN LA OBRA INSTITUCIONAL

1. Que cada Conferencia anual forme por lo
menos un grupo de Metodistas Mexicanos en
Misidn y rinda cuentas a COM.

ORGANIZACIONES

ProOPUESTAS DE LINEAS DE TRABAJO

PROGRAMAS PERMANENTES, PEPPIL

1. Que los funcionarios de evangelizacién de las
organizaciones se inserten en el trabajo conjun-
to y/o conexional en el plan de acciones sema-
nales de evangelizacion.

2. Conocer y difundir los materiales que las or-
ganizaciones podran consultar, usar y trabajar.

LINEAMIENTO CELULAR NACIONAL #14,
COM. EV, Y DISC.

3. Que las organizaciones puedan funcionar bajo
el sistema de grupos pequefios de crecimiento
sin descuidar los propésitos y lineamientos de
cada una de ellas, que esos grupos sean bases
para el establecimiento de puntos de predica-
cién o formacién de iglesias.
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ANTC-25: Que cada Organizacién oficial efec-
tde un seguimiento discipular a sus integrantes
al interior de sus grupos (Creyentes en perspec-
tiva), FOCALIZANDO a quienes son simpatizan-
tes a fin de realizar esfuerzos por proveerles el
Discipulado Inmediato, Intensivo y Sistematico,
con el propésito de llevarlos a la membresia en
plena comunion.

Se puede observar que hay otros lineamientos que, por su grado de impor-
tancia, se mantienen vigentes en la XXIll Conferencia General 2018. Entre los
que se ahadieron recientemente, por ejemplo, el que cita: Todo Pastor y lider
laico de todo ambito, cualquiera que sea su funcion, debera llevar fruto, dis-
cipulando a una persona o familia y formando una célula en el lapso de un ano.
(Cada ano). Dicho lineamiento va en paralelo con el citado en el No.2: Iglesia
con células integrales.

Esto nos muestra que aln no se concreta el objetivo que persigue,
pero también es un fuerte indicador de que existe un esfuerzo por darle con-
tinuidad hasta verlo consolidado. Al dia de hoy, para el ANTC el tema de las
células integrales tiene alta prioridad, ya que apunta directamente a dos as-
pectos: la consolidaciéon de resultados y una Intencional multiplicacion discipu-
lar. Por ello, presentamos el Manual de células o grupos pequefios, “Cémo es-
tablecer Células de Crecimiento en la Iglesia local, Plan para iniciar los Grupos
Pequenos” disponible en electrénico e impreso. Presentamos aqui el indice de
contenido del Manual.

A. MANUAL DE CELULAS O GRUPOS PEQUENOS “COMO Es-
TABLECER CELULAS DE CRECIMIENTO EN LA IGLESIA LOCAL, EL PLAN
PARA INICIAR LOS GRUPOS PEQUENOS”

9 Pasos

Conozca e Implemente el PEPPIL

Establezca un cronograma de acciones
Concientice a la iglesia

Establezca la reunién de lideres (MEP de lideres)

Realice un Seminario de Iglecrecimiento

ok wnbn

Establezca el curso de Liderazgo Celular y seleccione al liderazgo
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Desarrolle un Culto Inaugural

Establezca una accién semanal de evangelizacion a la vez. Inicie el Ciclo
Evangelistico “Ganate a un amigo”

Prepare a la iglesia para la transicién / Ajuste la estructura

5 Aplicaciones

1. Programa de la reunién de la Célula Familiar de Crecimiento

2. Reunién de planificacion de las acciones semanales de evangelizacion
en ciclos en la célula

3. Elciclo evangelistico en las acciones semanales de evangelizacion

4. Iniciar inmediatamente el ciclo de Consolidacién [Discipulado Inme-
diato - Discipulado Intensivo (Retiro de Consolidacién - Discipulado
Sistematico]

5. Evento evangelistico en el templo / ASE Génate a un amigo

6 Consejos

1. Actitudes correctas del Pastor

2. La estrategia liderada por el(la) Pastor(a)

3. Iniciar con pocos grupos

4. Aplicar la estrategia como se aprendio

5. Establecer un ciclo a la vez

6. Realimentar la estrategia en la iglesia piloto

II. COMISION DE EVANGELIZACION Y DISCIPULADO, DEsario

CONSOLIDACION Y REVITALIZACION

Articulo 608 OBJETIVO. Establecera una accion permanente de evan-
gelizacién, conversion y profundizacion de la experiencia de cada uno de los
miembros de la Iglesia Metodista de México, A. R.; y realizara en la sociedad la
tarea de evangelizacién por medio de un trabajo sistematico de proclamacién
y discipulado.
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¢Habias pensado alguna vez en la posibilidad de revitalizar a una
iglesia?, ;sera que las iglesias, como nosotros lo seres humanos, también des-
fallecen, se debilitan, mueren? ;Qué viene a tu mente cuando escuchas la
expresion “revitalizacién de la iglesia”? Presupone la idea de que algo esta
en decadencia y necesita ser restaurado. Cuando abordamos la necesidad
de revitalizacion pensamos en aquellas iglesias que no estan creciendo, cuya
membresia estd dejando de asistir a los cultos, en los cuales las finanzas no
andan bien, donde no hay nuevos creyentes y parece que nada funciona debi-
damente, lo que impera es un ambiente de desanimo e inercia espiritual. Algo
contrastante con el ideal biblico que sostiene que la Iglesia es un ente trans-
formador y en constante crecimiento. El libro de los hechos registra tres tipos
de crecimiento:

* Crecimiento espiritual (Hechos 2:41-47)
* Crecimiento geogréfico (Hechos 1:8)
¢ Crecimiento numérico (Hechos 1:13-15; 2:41; 4:4; 5:14-15)

El crecimiento de la iglesia es una verdad que encuentra apoyo en la Escritura,
como se puede ver, nos toca a nosotros cémo debe ocurrir.?

A. ;QUE DEBEMOS HACER HOY PARA REVITALIZAR LA
IGLESIA A 25 ANOS?

1. Renovarnos en el Seior y buscar su direccion.

Por nuestra trayectoria histérica, desde Lutero y pasando por Wesley, hasta
nuestra era, podemos constatar que la Iglesia del Sefior ha pasado por distin-
tos momentos en los que ha requerido ser revitalizada. Y sabemos que esta
revitalizacién no puede ser producto meramente de una actividad humana,
pero si de la combinacién de la actividad de Dios y nuestra busqueda de El. Es-
timo que esto es lo que subyace detras de los obispo, pastores y laicos que he
observado en mi andar, ellos se esfuerzan por servir en las filas metodistas de
la mejor manera posible, con el entusiasmo y la pasién de ver un manana dis-
tinto y mejorado para su Iglesia en los proximos 25 afios. Muy posiblemente,

2 (Revitalizacion y Crecimiento de Iglesia Jubentino Vizquez V. Nov 15, 2017)
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este segmento de la Iglesia Metodista, y su liderazgo, necesite ser reanimado,
reavivado, revitalizado.

Hay esfuerzos claros por movilizar a la IMMAR, por alcanzar un crec-
imiento sostenido que se traduzca en més y mejores Iglesias. Un ejemplo de
ello, es que hoy contamos con una poderosa herramienta de estadistica de
analisis de resultados: ESTIMMAR. Segun ESTIMMAR 2020, estamos constitu-
idos por 482 iglesias; es decir, 53 de las cuales estan en condicién de Puntos
de Predicacién, 224 en Iglesias en Formacion y 204 son Iglesias Establecidas.

Comparativa Tipo de Iglesia

Anos 2014, 2015, 2016, 2017,2015,2019,2020

@ Iglesia Establecida @ lglesia en Formacién @ Puntos de Predicacién

2. Consolidar a las 224 IF y llevarlas a ser IE en los proximos 25 afios

Nuestro universo de trabajo estd constituido por esas 482 iglesias en difer-
entes estatus de desarrollo y crecimiento, pero nos preocupa especialmente
el avance de esas 224 Iglesias en formacién ya que no sélo constituyen el
50% del total, sino que, por los ultimos 4 afios, han sido un fuerte indicador
de que existe un palpable estancamiento en la IMMAR. Si a esto le sumamos
el hecho de que también se observa desercion y, por ende, decrecimiento de
la membresia establecida, la magnitud de nuestro reto aumenta. Las iglesias
que presentan estas caracteristicas necesitan urgentemente ser revitalizadas,
necesitan ser trabajadas para que haya fortalecimiento y dinamismo espiritual.

Estd por demés decir que todos, sin excepcién, debemos enfocar
nuestras capacidades en ellas hasta lograr que salgan de ese estancamiento
y pasen al siguiente nivel de madurez y autosuficiencia, porque esto también
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implica un cambio favorable para toda la IMMAR; es decir, que no sélo que
alcanzaremos nuestras metas de feligresia y membresia, sino que ademas este
avance representa recursos suficientes para iniciar y sustentar nuevos proyectos
de trabajo para todos los ministerios en todos los dmbitos que componen a
la IMMAR. Para el Area Nacional de Testimonio Cristiano, que encabeza la
avanzada misionera, evangelizadora y discipular de la IMMAR, esto nos lleva a
priorizar la elevacion del espiritu de colaboracién y capacitacion entre las filas
del liderazgo y membresia de la IMMAR en |a ardua labor de capacitar para al-
canzar, pero también de acompafiar o mentorear para consolidar el fruto alca-
nzado por medio de los Programas Permanentes. Por su caracteristica “perma-
nente” estos programas tienen una estructura y funcionamiento que orientan
nuestros esfuerzos perseverando hasta verlos coronados por el incremento en
la feligresia y membresia nacional (7% MAP y MPC). Dichos programas son:

a) Programa de Evangelizacion permanente para la Iglesia local (PEPPIL)

Este programa nace con la intencién de establecer en la iglesia local
una cultura de evangelizacién y discipulado como dindmica permanen-
te. EI PEPPIL apunta a crear una cultura de proyeccion cristiana en cada
miembro de la iglesia, implementando programas en la iglesia local
que formen y ayuden a los pastores, seminaristas, creyentes de cuna
metodista y recién convertidos, a desarrollarse en la evangelizacion y
el discipulado como estilo de vida, HABLANDO Y VIVIENDO su fe en
Jesucristo (Lineamiento #3 ANTC).

b) Programa permanente de Accién Social (PPAS)

Este programa PPAS abarca ampliamente la articulaciéon de distintos
mecanismos de respuesta a necesidades sentidas en nuestra sociedad,
como el acompafiamiento a grupos vulnerables como es el caso de
nuestros hermanos migrantes que atraviesan nuestro pais (ACCION
SOCIAL-CONAM).

c) Programa permanente de Medioambiente (PPMA)

Este programa apunta a promover la preservacion del medioambiente
mediante distintas acciones verdes que pueden ser facilmente imple-
mentadas, y que no requieren un elevado presupuesto local.
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d) Programa permanente de Impulso Misionero para la Iglesia local
(PPIM)

Este programa parte del reconocimiento de que la labor misionera
efectiva debe nacer desde la Iglesia local. De modo que propone ac-
ciones a corto y mediano plazo que promuevan las misiones todo el
afio. La idea es generar un ambiente de trabajo y cooperacién con las
misiones locales existentes, que propicie una atmoésfera adecuada para
el llamamiento divino a las misiones. La Comisién Misionera, con la
ayuda de las Agencia Misionera M-Aqui, se encargara de velar porque
este programa sea implementado y dara seguimiento a los candidatos
que surjan llevéndolos a confirmar su llamado mediante una formacién
ministerial ofrecida por los Seminarios Metodista, “Gonzalo Baez Cam-
argo” y "Juan Wesley”.

Entendiendo la importancia que tiene el entrenamiento de todos los funcio-
narios de la IMMAR, sean laicos o pastores, intencionalmente se han disefiado
cursos de capacitacién sobre estos cuatro programas permanentes y estan dis-
ponibles en modo virtual a través de la plataforma CANVAS-IMMAR, como en
modo presencial.

3. Planificar acciones de revitalizacion al liderazgo de las 224 IF

Consideramos de vital importancia trabajar en paralelo, planificando acciones
que procuren la consolidacion de esas 224 iglesias en formacion mediante la
aplicacion y supervision de los Programas permanentes del drea. Pero al mis-
mo tiempo debemos procurar ministrar, motivar y alentar al liderazgo que esta
en el campo plantando y desarrollando esas 224 IF. Muy probablemente lo
que estos lideres necesitan es ser llevados a un entorno diferente, no adminis-
trativo, sino pastoral, donde reflexionen sobre su llamado, encuentren desafio
a sus vidas desde dentro de nuestra denominacién, algo que les impulse a
crecer, a abrazar con fuerza la vision de CRECIMIENTO (Alcanzar) y MULTIPLI-
CACION (Consolidar lo alcanzado en el terreno de las Células de crecimiento),
como lo sefiala el principio biblico: “Y crecia la palabra del Senor, y el nimero
de los discipulos se multiplicaba grandemente.” Hechos 6:7.
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Si deseamos ver resultados diferentes en los préximos 25 afios, un buen punto
de partida es reunirlos eventualmente para:

* Sondearlos (Definir Herramientas de Diagndstico)
* Escucharlos (Acompafiamiento-Mentoreo)
* Ministrarlos (Reafirmar la vocacién misionera y no sélo pastoral)

* Sanarlos (Empoderarlos, haciendo un reconocimiento que dignifique y reva-
lore su labor) y volver a recargar la visiéon misionera de crecimiento en ellos)

A fin de que reciban bases que les impulsen a crecer (integral), a abrazar con
fuerza la visiéon de CRECIMIENTO (Alcanzar) y MULTIPLICACION (Consolidar
lo alcanzado en el terreno de las Células de crecimiento). Para tal fin el Area
nacional de Testimonio Cristiano reconoce la necesidad de desarrollar la inge-
nierfa apropiada.

I11. COMISION MISIONERA, RETO EXPANSION25, HACIA LA PLANTACION
DE NUEVAS IGLESIAS.

ArTicuLo 628 PROPOSITO. La Comisién Conferencial Misionera abrird nuevos
campos para la predicacién del evangelio en la Conferencia Anual, promov-
erd y capacitaréd personal junto con otros cuerpos metodistas nacionales y del
extranjero para la obra misionera metodista internacional, nacional y local, asi-
mismo apoyard los campos misioneros ya existentes para que lleguen a su
madurez como iglesia establecida.

LINEAMIENTOS NACIONALES 2018-2022

1. Iniciar Obra Misionera en los estados (Colima y Chiapas) donde no tiene
presencia la IMMAR, es proyecto cuadrienal con reporte de avance anual.

2. Que cada Conferencia se comprometa a abrir obra Misionera en uno de
los lugares donde no haya presencia metodista.

3. Los dos seminarios deberan asumir el reto para formacién de misioner-
os, respetando su vocacion.
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4. Aprovechar la experiencia de agencias misioneras en conexién con la
IMMAR como “M-aqui”, la cual trabaja bajo la cobertura de Comisién
Misionera.

5. Todos aquellos misioneros que deseen ir al campo, después de su pro-
ceso de preparacion, tendran que ser autorizados por la COMM.

6. Que los misioneros de la IMMAR, adheridos a las agencias misioneras
rindan cuentas a su respectiva conferencia anual, a través de Testimonio
Cristiano.

7. Lograr que los puntos de predicacion pasen al siguiente ambito de Igle-
sias en formacion y las de formacién en iglesias establecidas, que cada
conferencia anual establezca sus metas.

8. Que se implemente el programa permanente de Impulso Misionero a
través de la Iglesia Local que incluya capacitaciones, estudios, talleres,
manuales y recursos para la Obra Misionera. [PPIM]

A. La plantacién de nuevas iglesias en las misiones

En los albores de una nueva era, donde ocurren cambios vertiginosos, la Igle-
sia Metodista aun es desafiada a realizar la labor misionera, al crecimiento en
cobertura, no sélo en membresia, esto se traduce en la plantacién de nuevas
iglesias. Podemos sobreentender que plantar una iglesia implica todo un pro-
ceso, como establecer un grupo organizado de creyentes en una nueva local-
idad. Naturalmente, involucra evangelismo, discipulado de nuevos creyentes,
pero también involucra el entrenamiento de nuevos lideres para la nueva
iglesia.

Plantar una iglesia es un enfoque especifico dentro del trabajo mas ex-
tenso de las “misiones”. Los que plantan iglesias son misioneros que concen-
tran sus esfuerzos en predicar y ensefar la Palabra de Dios en una localidad. El
objetivo final de la mayoria de los sembradores de iglesias es glorificar al Sefior
en una comunidad al fundar un grupo de creyentes autébnomo, capaz de auto
reproducirse. Una vez que este objetivo es alcanzado y |a iglesia puede valerse
por si misma, el sembrador de iglesias generalmente se mudaré a una comu-
nidad diferente y comenzaré de nuevo el proceso. (https://www.gotquestions.
org/Espanol/plantar-iglesias.html)
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Pero ;por qué llamarle “plantar” una iglesia? Cuando podemos decir

“establecer” una iglesia, etc. La razén tras esta frase es teoldgica y viene de 1
Corintios 3:7-9:

Asi que ni el que planta es algo ni el que riega, sino Dios que da el cre-

cimiento.? Y el que planta y el que riega son una misma cosa, aunque cada uno
recibird su recompensa conforme a su labor, ¢ porque nosotros somos colab-
oradores de Dios, y vosotros sois labranza de Dios, edificio de Dios. 1 Corintios
3:7-9 RVR1995

El apostol Pablo usa aqui la metafora de un jardin para ilustrar la vida

de laiglesia. Para entender esta metafora, observemos tres elementos del pro-
ceso de plantar iglesias y el propdsito final detras de él.

1.

La semilla es el evangelio. Cuando decimos que estamos plantando una
iglesia, realmente no estamos plantando una iglesia estamos plantando
el evangelio, y esperamos, anticipamos, y oramos que Dios dé el crec-
imiento para que, a través del evangelio, la iglesia pueda crecer, como
lo dice el w.9 de 1 Co.3. El evangelio es el punto de nacimiento de la
iglesia, o para continuar con la metéafora del jardin, es la semilla que plan-
tamos para crecer una iglesia.

Plantar una iglesia es una experiencia emocionante, especialmente para
los que nunca lo han hecho. Y si se dejan llevar por la emocién pueden
empezar a enfocarse en aspectos equivocados: “;Dénde vamos a tener
las reuniones? ;Coémo va ser la musica? ;Cuénta gente va llegar?, etc.”.
Cuestiones de importancia, sin duda, pero no es por donde se debe em-
pezar. Lo primero se debe preguntar es, “;Verdaderamente creo en el
evangelio?”. Si la respuesta es “si”, entonces debes empezar a examinar
qué significa eso para tu iglesia. Y si la respuesta es “no”, entonces mejor
dedicate a otra cosa.

La planta es la iglesia. Ya cuando la semilla del evangelio ha sido planta-
da en un lugar, la planta de la iglesia debe crecer. Es nuestra responsab-
ilidad como pastores cuidar a la iglesia y ser buenos mayordomos de su
fruto “En esto es glorificado mi Padre: en que llevéis mucho fruto y seais
asi mis discipulos.” Juan 15:8, al igual que cualquier jardinero con las
plantas de su jardin. Pero de la misma manera que un jardinero no puede
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controlar el crecimiento de sus plantas, nosotros no podemos controlar la
obra de Dios. Podemos ser fieles, obedientes, y habilidosos en cuidar a
la iglesia, pero hay elementos que no podemos controlar. No olvidemos
el Salmo 127:1, “Si el Sefor no edifica la casa, en vano trabajan los que
la edifican...”. Pero esto no es una razén para desesperarnos. Aungque no
tenemos el poder para hacer crecer a la iglesia, si podemos orar y confiar
en el Sefior para su crecimiento.

En fin, Cristo es la cabeza de la Iglesia (Col.1:18). El es el pastor titu-
lar y El se encargara de ella. Plantar una iglesia nunca se ha tratado de
crear tu propio reino o imperio. Se trata de plantar el evangelio en el
corazén de pecadores para que sean transformados y santificados como
una comunidad a través del evangelio por el poder del Espiritu Santo.
Es importante nunca olvidarnos del origen de la planta: la semilla. Una
iglesia que se olvida del evangelio se olvida de la razén para su existir y
la razén por la cual debe seguir existiendo: para llevar a sus discipulos a
un entendimiento mas profundo del evangelio.

3. El fruto son los discipulos. Una planta saludable siempre producira fru-
to. oY cudl es el fruto de la iglesia? Sus discipulos. Algunos en este mo-
mento dirdn, “A mi no me importa el nimero de discipulos, siempre y
cuando seamos fieles a la Escrituras”. Esto pareciera ser cierto, pero creo
que las palabras de Tim Keller nos pueden ayudar en esta &rea. Habién-
dose dado cuenta que muchos ponen en contraposicién la fidelidad con-
tra el éxito en el ministerio, Keller dice lo siguiente:

...una premisa para la evaluacién ministerial con un caracter mas
biblico que el éxito y la fidelidad, es la productividad. Jesus, por
supuesto, les dijo a sus discipulos que debian “dar mucho fruto”
(Juan 15:8). Pablo lo dijo de manera mas especifica. Se refiri6 a las
conversiones como “fruto” cuando quiso predicar en Roma, «para
tener también entre vosotros algun fruto, como entre los demas
gentiles» (Ro.1:13 RV60). (15)
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4. La clave esta en el jardinero (liderazgo reproductor)

Un jardinero debe ser fiel para cultivar su jardin, pero también debe ser
habilidoso para hacer crecer el fruto. No se trata simplemente de tener
éxito porque a fin de cuentas Dios es el que prosperara el crecimiento
de la iglesia, no nosotros. No se trata simplemente de ser fieles, una
perspectiva que puede poner un enfoque tan grande a la doctrina de un
creyente que no nos detenemos a preguntarnos si realmente es compe-
tente para hacer discipulos.

Este es un mandamiento, y no es opcional segin Mateo 28:19 “Por
tanto, id y haced discipulos...” Debemos luchar por ser productivos y
habilidosos, exigiendo a nuestros miembros a tener un grado alto de
caracter piadoso y fidelidad a las Escrituras (llevando fruto en su interior),
pero también exigiéndolos a ser capaces de hacer discipulos (esto es,
llevar fruto exterior, testimonio).

De la misma forma en que un fruto lleva dentro de si la misma semilla
de la que nacidé y crecid, los discipulos verdaderos llevan dentro de si
mismos el evangelio que recibieron y por este mismo Evangelio, han
sido comisionados a llevar ese Evangelio a cada rincén del mundo:

“Por tanto, id, y haced discipulos a todas las naciones, bautizan-
dolos en el nombre del Padre, y del Hijo, y del Espiritu Santo;
ensefiandoles que guarden todas las cosas que os he mandado;
y he aqui yo estoy con vosotros todos los dias, hasta el fin del
mundo. Amén. Mat.28:19-20.

https://www.coalicionporelevangelio.org/entradas/steven-morales/
por-que-lo-llamamos-plantacion-de-iglesias/
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B. Breve resesia historica del metodismo
1. Juan Wesley y los primeros metodistas (Siglo XVIII)

Todo sabemos que el movimiento metodista se inicié con el gran avivamiento
evangélico que conmovié y transformé a la Inglaterra del siglo XVIII bajo la
direccién de Juan Wesley (1703-1791), y que actualmente es una de las ramas
mas importantes del protestantismo. Aunque Wesley jamés pensé organizar
una nueva lglesia, en su obra siguid, igual que el Apostol San Pablo, la clara
direccion de Dios: primero, predicar el evangelio a las clases menesterosas y
que ademas no eran atendidas por la Iglesia oficial ni por su clero; y segundo,
cuidar de aquellos que se iniciaban en la vida cristiana. Asi, el metodismo fue
creciendo en forma natural y dindmica, extendiéndose gradualmente en Ingla-
terra y al poco tiempo fuera de sus fronteras, hacia América.

2. Las primeras iglesias metodistas florecen en América (1730 a 1843)

El metodismo organizado en América comenzé como un movimiento laicista.
Entre sus primeros lideres estaban Robert Strawbridge, un inmigrante agri-
cultor, que organizé la obra en Maryland y Virginia alrededor de 1760; Philip
Embury y su prima, Barbara Heck, que iniciaron la obra en Nueva York en 1766;
y el capitdn Thomas Webb, cuya labor fue instrumental al principio del meto-
dismo, en Filadelfia en 1767. Para reforzar el trabajo metodista, en 1796 Juan
Wesley envié a América dos de sus predicadores laicos, Richard Boardman y
Joseph Pilmore. Dos afios mas tarde, Richard Wright y Francis Asbury fueron
enviados también por Wesley para apuntalar las crecientes sociedades meto-
distas americanas. Francis Asbury se convirtié en la figura mas importante en la
primera era del metodismo americano. Su devocién ardiente por los principios
de la teologia wesleyana, su ministerio y organizacién, moldearon al metodis-
mo en América en una forma jamas igualada por ningun otro individuo. Ade-
mas de los predicadores enviados por Wesley, algunos de los metodistas en
las colonias también respondieron al llamado para ser predicadores laicos en el
movimiento. Algunos afios mas tarde, la estructura de las iglesias metodistas,
las de los hermanos unidos, y la Asociacién Evangélica les permitia funcionar
de manera que pudieran sostener, consolidar y expandir sus ministerios. Las
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conferencias generales, que sesionan cuadrienalmente, demostraron ser aptas
para establecer el derrotero principal para la iglesia. Las conferencias anua-
les, bajo el liderazgo episcopal, proporcionaron el mecanismo para admitir
y ordenar a los clérigos, dar nombramiento a los pastores itinerantes a sus
respectivas iglesias, y ofrecerles apoyo mutuo. Podian surgir iglesias locales
y clases cuando algunas mujeres y hombres se reunian bajo la direcciéon de un
guia de clase, y les visitaba un predicador de circuito, uno que tenia un circuito
de predicacién bajo su cuidado. Este sistema sirvié efectivamente para llenar
las necesidades de ciudades, pueblos y aldeas o puestos de avanzada en las
fronteras. Las iglesias pudieron llegar a la gente dondequiera que éstas se es-
tablecian. El compromiso de las iglesias para el trabajo misionero también iba
en aumento. Para el afio 1841, cada una de las iglesias habia comenzado so-
ciedades misioneras denominacionales para desarrollar estrategias y proveer
fondos para el trabajo en los Estados Unidos y en el extranjero.

3. El movimiento Misionero Metodista en México (1873-1900)

La primera avanzada misionera en suelo mexicano por parte de la Iglesia Me-
todista Episcopal (IME) y la Iglesia Metodista Episcopal del Sur (IMES) se es-
tablecié entre 1873 y 1878, de ello tenemos como referencia el articulo ti-
tulado “Misioneros 1873-1878" del Evangelista Mexicano (érgano oficial de
comunicacién de la Iglesia Metodista de México, A.R.) A partir de estos es-
fuerzos misioneros, cuyo énfasis social fue de alto impacto en nuestro pais, se
desencadenaron grandes alcances en la plantacién y surgimiento de nuevas
congregaciones (para ello tenemos como referencia la Sintesis histérica conte-
nida en la Disciplina Metodista de la IMMAR de reciente edicién). Toda la obra
metodista de este tiempo se llevé a cabo en Texas, por ser entonces parte de
México, excepto en Real del Monte, donde los mineros ingleses tenian per-
miso de profesar su fe como metodistas. Con la independencia de Texas, el
metodismo expandio su territorio, pero dejé de figurar dentro de nuestro pais.
Las leyes pro catdlicas de México siguieron impidiendo el establecimiento de
iglesias protestantes, pero con la posterior aplicacion de las Leyes de Reforma,
bajo la presidencia de Benito Judrez, la tolerancia de otras religiones se hizo
efectiva y el metodismo norteamericano consideré la posibilidad de retomar
trabajo en México. Asi, entre 1878 y 1900, los metodistas de Texas comenza-
ron a misionar en los estados de Tamaulipas, Nuevo Ledn y Coahuila estable-
ciendo numerosas comunidades.
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4. La nueva distribucién territorial (1917-1930)

En 1917, las principales denominaciones evangélicas que tenian trabajo en la
Republica Mexicana firmaron y aprobaron el llamado Plan de Cincinnati, por
haber sido formulado en la ciudad de ese nombre, en el estado de Ohio, de
la Unién Americana. Segun este convenio, fruto de profundos estudios, las
denominaciones pactantes circunscribirian sus labores a determinadas juris-
dicciones del territorio nacional. De esta manera no se duplicarian esfuerzos,
se evitarian fricciones, se economizaria dinero y se haria una labor mas eficaz.
En este plan entraron ambas Iglesias Metodistas, junto con las grandes de-
nominaciones evangélicas: Amigos, Congregacionales, Discipulos, Peregrinos,
Presbiterianos y Presbiterianos Asociados Reformados. De este modo se pre-
tendia una cooperacién mas fraternal. De acuerdo con este plan, en 1919 los
Congregacionales se replegaron a la costa del Pacifico mexicano y entregaron
su obra en Chihuahua a los metodistas. De esa manera los metodistas reci-
bieron de ellos el templo de la Trinidad, que habian inaugurado en 1890 y el
Colegio Chihuahuense, que recibié el nombre de Centro Cristiano. En Parral
recibieron el Colegio Progreso y los templos del lugar, asi como los de Ma-
tamoros, Zaragoza, San Buenaventura y Guerrero. Posteriormente, el templo
Betel, de Chihuahua, resurgié en su ubicacién referida habiendo servido en sus
anexos temporalmente como un hogar de ancianos. En afios recientes se ree-
dificé el modesto templo con una mayor expresion fisica y correspondiente a
una feligresia creciente. La sangre de los martires fecundé esta labor misionera
en el pais, porque el fanatismo romanista llegé hasta el crimen en su afan de
combatir a esta nueva fe, y muchos evangélicos perecieron por causa de ella.
El protomartir de los ministros Metodistas fue Epigmenio Monroy asesinado el
8 de abril de 1881, por exaltados romanistas en el camino de Apizaco a Santa
Anita Huiloac, en Tlaxcala. Mas tarde, en el afno de 1930 la Iglesia Metodista de
México inicid su vida auténoma contando con una considerable herencia con-
sistente en un extenso campo de congregaciones, numerosos templos, casas
pastorales, edificios y dependencias de las instituciones. El tesoro mas grande,
sin embargo, fue el tener la conciencia de ser una Iglesia auténoma, estar cons-
tituida por un gran nimero de metodistas y contar con un cuerpo bien definido
de Pastores y de obreros laicos.
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B. ELDESAFIO DE UNA REACTIVACION MISIONERA NACIONAL

Nuestro trasfondo histérico misional nos delata, el Metodismo siempre ha crei-
do que la Unica prueba infalible del caracter legitimo de cualquier rama de la
Iglesia Cristiana, es:

* su capacidad de buscary salvar a los perdidos
* de propagar el espiritu y la vida del pentecostés
* de extender la santidad biblica sobre toda la tierra

* transformar al mundo por el evangelio de Cristo Jesus

Por ello, en el periodo 2006-2010, la vision metodista se amplid, proyectando
su labor no para un cuadrienio —como era usual-, sino contemplando el ses-
quicentenario (150 afos) del establecimiento del Metodismo en México, fecha
que habra de cumplirse en 2023. Con este hecho en mente, toda la accién
denominacional se enfocd en metas que se cumpliran en la fecha mencionada.
Nuestra vision, se concretd en la frase “Reformar a la nacion, extendiendo la
santidad escritural”.

Esta vision de la IMMAR, naturalmente, también debe incluir una pro-
yecciéon misionera, que tiene como desafio inmediato y urgente, lograr una
REACTIVACION MISIONERA NACIONAL, lo cual requiere articular diversas
formas de movilizar a su liderazgo activo, conformado por laicos y pastores de
las casi quinientas congregaciones, hacia una practica de la misién local y trans-
cultural. Debemos reconocer que este es un reto muy grande, pero necesario
de afrontar, ya que estamos hablando de las posibilidades de alcanzar con el
Evangelio de Jesucristo a toda criatura; biblicamente hablando nos referimos a
las etnias de nuestro territorio nacional y del mundo, yendo mas alléd de nues-
tras fronteras culturales y de idioma. De ello, no sélo tenemos testimonio en la
Gran Comisién citada con frecuencia en el Evangelio de San Mateo 28:18-20,
sino ademas en los textos del AT y NT, ya que la Biblia nos habla de un Dios
misionero que amd tanto al mundo que envié a su propio hijo para salvarlo. Y
es que, al considerar la Biblia como un solo libro, seria bueno preguntarnos:
¢Cudl es su historia? ;Cual es la linea que la atraviesa de principio a fin? Bien
podriamos responder: DIOS SALVANDO A LA HUMANIDAD A TRAVES DE
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JESUCRISTO. Este resumen es muy cierto y casi siempre todas las iglesias y
lideres, sin importar su denominacion, llegan a esta misma conclusion. No obs-
tante, en esta concepcién globalizante radica uno de los paradigmas inade-
cuados en nuestro pensamiento como Iglesia; es decir, mientras que nosotros
los cristianos del siglo presente consideramos a la humanidad aglomerada a
través de paises y naciones, la Biblia nos presentara siempre a la humanidad
esparcida en el mundo como parte de algin grupo étnico. Y para llegar a esos
hombres y mujeres observamos en los textos biblicos a un Dios que siempre
estd emprendiendo algun tipo de proyecto misionero. Un resumen mas preciso
de la trama de la Biblia seria: LA BIBLIA NARRA LA HISTORIA DE UN DIOS MI-
SIONERO Y SU ESTRATEGIA PARA LLEVAR EL EVANGELIO DE SALVACION A
TODAS LAS ETNIAS DE LA TIERRA. Y es que asi lo requiere la situacion global
actual, ain hay muchas personas en el mundo que NO conocen al Sefior. Es
impactante conocer la situacién espiritual del mundo, echémosle un vistazo.

1. La situacion espiritual mundial

Todos hemos escuchado acerca de |a realidad mundial de que hoy dia existen
personas que no han sido alcanzadas con el evangelio de Jesucristo, muchas
de ellas se encuentran dispersas entre las etnias y pueblos ubicados geogra-
ficamente en lo que se conoce como la Ventana 10/40. Estas personas no
cuentan con una porcién o con una Biblia completa, y mucho menos escrita
en su idioma, tampoco gozan de libertad de culto, no cuentan con iglesias,
etc. En las préximas lineas trataremos de analizar esta situacién paso a paso.
Comenzaremos por hacer una diferenciacién comun entre aquellos a quienes
consideramos un cristiano evangélico, un cristiano nominal y los no cristianos,
con alguna de sus variantes.

* Los cristianos evangélicos. La realidad indica que los cristianos evan-
gélicos somos aproximadamente el 10% de la poblacion mundial, esta
proporcién varia. Por ejemplo, analizando un poco esta estadistica, hay
algunos lugares como Puerto Rico, donde la poblacién cristiana es arriba
del 50%, y en otros lugares, es menos del 0.01%, o sea, menos de un
cristiano por cada 10,000 personas. Es dificil determinar esta cifra con
exactitud, porque hay personas en movimientos no evangélicos que ma-
nifiestan estas caracteristicas mientras en otros movimientos evangélicos
existen miembros inactivos que no consideramos cristianos.
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Los cristianos nominales. Los cristianos nominales componen el 20%
de la poblacién mundial. Estas son las personas en el mundo cuya re-
ligién lleva el nombre de Jesucristo pero que no han aceptado o reco-
nocido a Cristo como salvador. Con cierta frecuencia se dice que no
son hermanos en la fe, sino primos, porque saben acerca de Dios, del
pecado, del cielo y del infierno, la navidad y la pascua pero no han re-
conocido o aceptado a Cristo como su Sefior y Salvador. Por lo general
los cristianos nominales viven en las mismas etnias con los cristianos
evangélicos, entonces la mayoria tiene acceso al Evangelio.

Los No cristianos viviendo en etnias alcanzadas. Estos son personas
de alguna religion no cristiana, como son los hindues, budistas, musul-
manes o animistas, pero que viven dentro de etnias que ya tienen una
iglesia viable [Una iglesia viable es aquella que es capaz de evangelizar a
su propia etnia sin mas ayuda transcutural]. Podemos confiar que, dentro
de unos 50 afios, estas personas van a escuchar el Evangelio a través de
los esfuerzos evangelisticos de estas iglesias viables. Existe la costum-
bre de llamar no alcanzada a cualquier persona no cristiana, no importa
qué tan saturada con el evangelio esté la etnia donde vive. Las palabras
alcanzadas y no alcanzadas se refieren a etnias, jno a individuos! El con-
cepto que tenemos que entender es que estas personas tienen acceso
al evangelio. Ya existe una iglesia viable donde ellos pueden llegar y no
sentir ninguna barrera de entendimiento.

No cristianos viviendo en etnias no alcanzadas. Se trata de las perso-
nas de alguna religién no cristiana que viven en etnias donde no existe
una iglesia viable, componen el 30% de la poblacion del planeta y no
tienen acceso al evangelio. Ellos ya han esperado 2 mil afios para oir de
Jesus, aunque, si seguimos resistiéndonos a colaborar en la obra misio-
nera transcultural, van a tener que esperar otros 1000 afios 0 mas.

Considerando esta diferenciacién, es muy facil entender por qué entre noso-
tros sélo promovemos la practica de una evangelizacién a un nivel humana-
mente razonable de alcanzar para nuestras iglesias; es decir, practicamos un
evangelismo sin traspasar barreras culturales y de idioma, pero cuando lee-
mos la Biblia desde una perspectiva misionera, ella misma nos abre los ojos y
nos reclama la urgente necesidad de ir més allda del contexto al que estamos
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acostumbrados, de no sélo quedarnos testificando en nuestra Jerusalén, sino
de ir hasta lo dltimo de la tierra. Por ello es muy importante entender que la
evangelizacién, por si sola no es suficiente para cruzar las barreras culturales
de idioma, etc., se necesitan las misiones transculturales. Al contemplar el 30%
de la poblacién mundial que vive en las 7,000 etnias no alcanzadas en la Ven-
tana 10/40, segun Etnopedia (Portal web que contiene informacién del perfil
de cada una de las etnias no alcanzadas en el mundo), es posible que como
iglesia nos frustremos o nos paralicemos ante tanta necesidad. No obstante,
es posible que una perspectiva histérica nos permita sentir el gran impulso que
tiene el reino de Dios hacia el cumplimiento de la Gran Comisién dentro de un
tiempo que es cada vez més breve.

2. Una perspectiva histérica de las Misiones

Para comprender a cabalidad esta situacién usaremos el siguiente ejemplo.
Digamos que una iglesia local recibe la siguiente tarea: Hay un trailer fuera
de la iglesia y jtienen que empujarlo, a mano, hasta el centro de la ciudad!
Todos dirdn con mucha razén: jEs demasiado dificil! jEs muy pesado! jNo
podemos! Ellos estan viendo esta tarea como una fotografia estatica y se ve
imposible. Pero ;qué tal si la situacion fuera otra? Digamos que a ese trailer lo
vienen empujando muchisimas personas desde 1,000 kilémetros de distancia,
ya tiene buen impulso, y falta solamente un kilémetro. jAhora la situacion se ve
muy diferente! En vez de una fotografia estética, tenemos un video dindmico
en movimiento. Asi es como se puede ver la situacién actual de las misiones
desde el punto de vista histérico. Claro que la tarea es grande, pero viendo
desde dénde hemos venido realizando la tarea, se ve alcanzable. Citaremos
so6lo dos momentos histéricos que resaltan la prioridad que la obra misionera
mantuvo en sus dias.

Las misiones durante la Reforma del siglo XV. La Reforma constituy6 una
gran correccién de abusos de la iglesia catdlico romana, asi como el regreso
a los principios biblicos de “sola fide” (la salvacion es solamente por la fe en
Jesucristo), “sola gracia” (es solamente por gracia, no obras), y “sola escritura”
(la Unica autoridad en cuanto a la vida cristiana y doctrina correcta es la Biblia),
entre otros aportes. Esta correcciéon fue indudablemente esencial para la res-
tauracion de la iglesia y sirvio como preparativo para una base sana de las mi-
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siones evangélicas. Pero por varios siglos, las iglesias reformadas no lograron
mucho en misiones mundiales. ; Por qué no hubo una expansién del evangelio
después de iniciarse la Reforma? Fue por varias razones:

* Una mala interpretacién de la Gran Comisién. La mayoria de los re-
formadores creyeron que la Gran Comisién era una encomienda sola-
mente para los apdstoles.

* Por los conflictos externos (la Inquisicién) e internos (protestantes
contra protestantes). Lamentablemente, después de la Reforma, Eu-
ropa fue trastornada por muchos conflictos y muchas discusiones teolé-
gicas captaron la atencién principal de la iglesia protestante.

* Debido a la politica de la época. Portugal y Espafia dominaron los
océanos. Los paises protestantes no eran poderes maritimos. Ademas,
los reyes protestantes no financiaron las misiones.

* A falta de estructuras misioneras. No habia agencias para facilitar
el envio de misioneros dentro de la iglesia reformada. En contraste, la
Iglesia Catdlica romana tuvo sus érdenes (jesuita, dominicana, francis-
cana, etc.) y sus clérigos acompafiaban a los conquistadores llenando
el mundo con “el evangelio (pero) segiin Roma”.

Las misiones protestantes posteriores al siglo XVIII. En el siglo XVIII hubo
algunos esfuerzos misioneros de parte de los protestantes. El primero fue de
la Universidad de Halle en Dinamarca que envié misioneros a las costas de la
India. Mas impactante y duradero fue la misién de los moravos, llamados “el
amanecer de las misiones protestantes,” que envié misioneros a muchos cam-
pos y logré enviar a un misionero por cada 60 miembros, una proporcién que
no se ha vuelto a lograr hasta la fecha. Un momento histérico que constituye el
parte aguas de las misiones protestantes fue el que dirigié un inglés de nom-
bre Guillermo Carey, quien despertd a la iglesia del oeste y llegd a ser cono-
cido como “el Padre de las Misiones Modernas.” Un libro que escribié Carey
fue Una Investigacion sobre la Obligacién de los Cristianos de Usar Medios
para la Conversién de los Paganos, a través de dicha obra desafié a la iglesia
evangélica a establecer agencias misioneras (medios) y enviar misioneros a los
continentes no cristianos.
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El siglo XX fue un tiempo de crecimiento sorprendente de la iglesia,
especialmente en el “tercer mundo.” Hace 100 afios no existian iglesias evan-
gélicas en ninguna parte de Corea; ahora hay mas de 4,000 en la capital, Seul,
y el 25% de la poblacién coreana ahora es cristiana. En Sudamérica, después
de la conquista, el catolicismo romano mezclado con el paganismo llegé a
ser la religion de la gran mayoria. Para 1900 habia muy pocos cristianos evan-
gélicos, pero los esfuerzos evangelisticos han producido un crecimiento muy
notable. Ahora, hay mas de 87 millones de evangélicos. Un tercer ejemplo
de crecimiento estd en Africa. La iglesia ha crecido draméaticamente ya que
los cristianos sufren persecucién en muchas areas de Africa hoy en dia. En los
altimos 100 afios la comunidad cristiana ha crecido de 9% a aproximadamente
25%.

Pasamos de ser receptores a ser enviadores. Por muchos afios, las
iglesias en el tercer mundo fueron “receptoras” de misioneros debido a su
extrema pobreza y al bajo porcentaje de cristianos, logrando asi un enfoque
muy local y una carencia de una visién misionera. Asi los evangélicos tercer-
mundistas se acostumbraron a recibir y no a dar, alejando de si una bendicion
especial. Afortunadamente, para fines del siglo XX esta situacion ha ido cam-
biando. La visién del evangelismo mundial existe ahora en muchas iglesias de
Asia, Africa, Oceania y América Latina. Aproximadamente el 25% de la fuerza
misionera mundial ahora proviene de paises no occidentales. Es emocionante
pensar en el progreso que hemos visto en los afos recientes, pero adn
falta la vision en muchas iglesias que todavia concentran su atencién en
si mismas y en las necesidades locales. En afnos recientes, lideres cristianos
denominaciones de México y América Latina han estado formando redes de
cooperacién para que toda la iglesia se involucre en terminar la Gran Comi-
sion. jDios esta haciendo la obra!

3. Algunas aplicaciones y conclusiones de la historia

Luego de conocer la situacion espiritual del mundo y de este vistazo a la histo-
ria de las misiones cabe preguntarnos ; Cuéles han sido los mayores obstaculos
para desarrollar la labor misionera en México y América Latina en el siglo XXI?
Es interesante evaluar los obstaculos que por mucho tiempo impidieron el de-
sarrollo de las misiones en la iglesia reformada a partir el siglo XV, y los que
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enfrenta la iglesia evangélica del siglo XXI en México. Aunque son situaciones
distintas, hay algunas cosas en comun:

e La falta de un completo entendimiento de la Gran Comisién. Muchos
todavia piensan que las misiones globales son exclusivamente para las
iglesias ricas del “primer mundo,” de paises industrializados. De esta
manera dejan la tarea a otros, asi como los reformadores aplicaron la
Gran Comision exclusivamente a los apéstoles del primer siglo.

e Los conflictos que distraen de la visién a algunas iglesias y minan su
energia. Una iglesia revuelta por rifias y disensiones no puede dedicarse
a la gran visién que le fue encomendada.

e La politica y la capacidad financiera regional en América Latina difi-
cultan el envio de misioneros. Esto se usa como pretexto para no hacer
nada respecto a las misiones mundiales.

Aunque la iglesia ha crecido mucho en los Ultimos afos, todavia hay mucho
por hacer para que todas las etnias tengan una oportunidad de oir y compren-
der el mensaje de salvacién en Cristo. Se necesita la formacién de agencias
misioneras para facilitar el envio de misioneros y se necesita educar y capacitar
a las iglesias locales para entrar en esta encomienda. A grandes rasgos, un
90% de los mas necesitados espiritualmente viven en la Ventana 10/40. Por el
fuerte dominio del budismo, el hinduismo y el islam, la gran poblacién de estas
regiones, y la escasez o ausencia de cristianos entregados y reproductores, al
dia de hoy, esta regién del mundo continta siendo el mayor desafio para las
misiones cristianas.

C. PROGRAMA PERMANENTE DE IMPULSO MISIONERO
PARA LA IGLESIA LOCAL

El Programa Permanente de Impulso Misionero apunta en esta direccién, eg-
uipar a los obreros que iran a las misiones para que den fruto en abundancia.

1. Tabla Descriptiva. ;Por qué establecer el Programa permanente de Im-
pulso Misionero a través de la iglesia local?
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Porque en la cotidiana labor de extender el reino de Dios nuestra priori-
dad es:

* alcanzar nuevas personas con el evangelio
* iniciar nuevas congregaciones (plantacién de iglesias)

* consolidar las existentes

Este programa consta de cinco etapas y de diversas actividades complementa-
rias al objetivo disciplinario de la Comisién Misionera.

CONTENIDO DEL PROGRAMA IMPULSO MISIONERC

| eaeas | FASES DEL DESARROLLO

3] Promover o visidon miionard en lodos los ambitos
Despertar 2l fervor misioners en la podibles. Lobor de promocidn en igledos locoles
Congresos,  copocitociones,  desoyunos. sabodos
lglesia local (Cong Lok
4 misionanos. 143 de orocidn, efc)

Ganeror erpocios de rellexicn v didlogo parg sseuchar
gl larmado diving o los misionlocal v iramscutural,

Retiro Vocacional / Experiencia
misionera de corfo ploio

E3 % FPromaover los aspacibs'da anfrancmienta mitionar
Preparacion misionologico en un
Seminario Malodista

euistentes (Saminarios).
% Corectar o los candidotos con la Agencia
Milderera M-A0U e peeiive,
Dexr segurmienta al condidolo en w0 process de
4 onios de serviclo en Punto de preparacitn misional y tecldgica: (4 o 5 afios]
Predicacion «  Conexidncan lo Conferencia.
{Flanlandeo una nueva Iglesia) %  Formocidn pracfica en un Punto de Predicacion o
plantando uno nueva iglesic.

Envio Solido al Camgps Misionan

La participacion de los Seminarios Metodistas es indispensable para concretar
el proceso del llamado a la obra misionera que se espera surja en la Iglesia
local (Lineamiento #3). Habiendo reflexionado acerca de lo fundamental que
es hacer obra misionera urbana, suburbana y rural mediante la plantacion de
nuevas lglesias, esta drea propone que los seminarios incluyan en su tira actual
de materias tanto pastoral como misionera, un curso completo de Plantacion
de Iglesias que equipe a los estudiantes matriculados, tanto en la modalidad
de internado, asi como a los que estudian en sistema abierto.

104



Iglesia Metodista de México, A. R.

La implementacién del Programa Impulso Misionero requiere del soporte de
todo el liderazgo de la IMMAR, no sélo de los Seminarios y la Agencia Mis-
ionera. Si vamos a promover, con la guia del Espiritu Santo, un ambiente propi-
cio para que se dé el llamado a las misiones, debemos considerar que, para
evitar que los candidatos a misioneros claudiquen en el proceso, necesitamos
proveerles de un eficaz mentoreo, acompanandolos desde su llamado, hasta
su formacién y durante el proceso de su desarrollo ya sea en misiones locales
y/o transculturales. Los misioneros mas experimentados reconocen la necesi-
dad de esto.

2. Mentoreo, una nueva cultura de hacer liderazgo en la iglesia del
siglo XXI

El psicélogo de Harvard David McClelland ensefia: “Las personas con las que
te asocias diariamente son responsables en un 95% de tu éxito o tu fracaso. Es-
cogelas cuidadosamente.” La mentoria es una relacién de desarrollo personal
en la cual una persona mas experimentada o con mayor conocimiento ayuda
a otra menos experimentada o con menor conocimiento. La persona que re-
cibe la mentoria ha sido llamada tradicionalmente como protegido, discipulo
o aprendiz. Algunas caracteristicas del mentor son:

i) Un mentor es aquél que ha tenido una experiencia en el ministerio,
posee salud emocional y espiritual, tiene vision de largo alcance, pasion
y compromiso fuerte con la evangelizacién y el discipulado.

i) Un mentor esta dispuesto a formar nuevos lideres, es quien realiza
con ellos trabajo de mentoria, capacitacion y empoderamiento. Este es
el modelo que Jesus utilizd (Mt.28:18-20) y Pablo también (2Ti.2:2) Este
en un modelo duplicador.

iii) Los buenos mentores son Pastores y Laicos que disfrutan el dis-
cipulado, equipando a otros para que cumplan con el propésito de Dios.
P.ej., “iEl Hermano tiene un potencial tremendo! La pregunta que sigue
es ;Quién le ayudard a desarrollarlo? ;Quién lo va a aguantar en sus
equivocaciones? etc.

105



WACION,,

“i‘@é

gy g

Lineamientos Nacionales con horizonte al afio 2047

Bigq030

iv) Un mentor, te inspira, te levanta. Provee restauracién, te instruye,
te sugiere, no decide por ti, te orienta, te da herramientas, te empodera,
te capacita. No siempre los lideres serdn nuestros mentores. El ejercicio
de la mentoria disminuye los riesgos en el proceso de maduracién de un
proyecto y permite concretarlo. (Tomado de Red de Multiplicacién)

3. Liderazgo de transicién: del liderazgo de mantenimiento a un
liderazgo entrenador

Todos sabemos que los lideres cristianos son personas entregadas a Dios
(caracter), sabemos a dénde van (vision), tienen seguidores e influencia. Pero
también es cierto que se advierten peligros en el desarrollo del liderazgo, y ya
conocemos muchos de los resultados de un liderazgo mal ejercido. La IMMAR
es una de las iglesias que mejor prepara a su liderazgo en préctica, doctrina y
fundamentos biblicos y teoldgicos.

Pero la experiencia en el campo pastoral en estos Ultimos afios nos
ha ensefiado que también debemos preparar lideres para movilizar a la con-
gregacion hacia el crecimiento y la plantacion de Iglesias simultdneamente,
yendo mas alléd de la conservacion de lo logrado. Es decir, que la situacién
de la Iglesia actual (indiferencia hacia la vocacién de mision transcultural, la
desercién y disminucién de la membresia, entre otras atenuantes) demandan
de los ministros metodistas, ejercer un liderazgo entrenador y no sélo de man-
tenimiento.

Muchos son los lideres Laicos y Pastores que ya se encuentran plantan-
do una iglesia en categoria de PP o IF, y que estan esperando un movimiento
a favor de la revitalizacién de la IMMAR, a partir de esos 53 Puntos de predi-
cacién y esas 224 iglesias en formacién en el ambito nacional, en las que juntos
desarrollan sus ministerios con altas y bajas. Ellos anhelan ser desafiados al
crecimiento y a la conservacion de resultados. ; Qué debemos hacer por ellos
y a favor de la vocacién misionera de la Iglesia Metodista?
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4. La condicionante: Dinamizar la conexionalidad metodista

Fue en el cuadrienio anterior en el que se lograron sentar bases para alca-
nzar un crecimiento sostenible del 7% como minimo en cada conferencia de
la IMMAR, en membresia y feligresia. Pero una condicionante para el logro
de esta meta es la Conexionalidad. Reconocemos que la conexionalidad nos
caracteriza como metodistas, pero siendo francos, necesitamos fortalecerla
en lo posible, en todos los dmbitos. Como Equipo Nacional de Testimonio
Cristiano conformado por las dos Comisiones Nacionales (CNEVD y CNAS)
y los seis Presidentes Conferenciales, tenemos a cuestas la responsabilidad
de ser ejemplo, asociando nuestros ministerios con las dreas complementarias
como Programa, Desarrollo Cristiano y Finanzas y Administracién, en todos
los ambitos. Nos proponemos acompaiiar a los funcionarios de las Iglesias
locales en la implementacién de los Programas Permanentes del Area de
Testimonio Cristiano, principalmente en la implementacién del Principio
eclesiolégico Celular, que enfatiza el lineamiento nacional No.14 que dice:

Todo Pastor y lider laico de todo &mbito, cualquiera que sea su funcién,
debera llevar fruto, discipulando a una persona o familia y formando
una célula en el lapso de un afio. (Cada afio)

Bajo una evaluacién y ajustes sincronizados, siempre buscando ser mas
asertivos en su aplicacion y desarrollo.

Compilé Pbro. Isidro Martinez Cortés, Presidente ANTC

IV. COMISION DE ACCION SOCIAL-CONAM,
CUESTIONES CRITICAS RELATIVAS A LA MIGRACION HOY

En lo que respecta a la Comision de Accién Social, en esta tabla comparativa
también se puede apreciar que antes no existian lineamientos en cuanto al
tema migratorio. Concretamente en lo referente a la Comisién Nacional de
Asuntos Migratorios conformada en 1987 siendo Obispo en el Norte el Pbro.
Miguel Hernandez Sanchez. Pero los tiempos han cambiado, hoy el fenémeno
de la migracién, aunque no es nada nuevo, si es verdad que en afios recientes
se ha agudizado al grado de ocupar nuestros titulares en los principales me-
dios de comunicacién impresa, televisiva y electrénica. A mas de 30 afos de
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su conformacién, mirando en retrospectiva, la IMMAR ha venido realizando
esfuerzos en este rubro, para responder a esta necesidad latente en nuestra
sociedad mexicana, considerado también como un pais de paso.

Junto con la Iglesia Metodista en todo el mundo entendemos que la
migracién nos enriquece: pertenecemos a una comunidad mundial de muchos
rostros y lenguas que va mas alla de las fronteras establecidas para formar par-
te del pueblo de Dios.

A.  Panorama mundial de la migracién

Un gran nimero de personas, incluidos jévenes, nifios sin acompafniar, recorren
las ciudades de los paises de transito, moviéndose de sus propios hogares a
otros. En México, cerca de medio millén de centroamericanos, suben a los
trenes de carga conocida como “La Bestia”. Se trata del tren cuyo destino
es el norte de México, y que transporta articulos para exportacion, donde,
aun cuando no cuenta con facilidades para llevar pasajeros, la gente viaja en
los techos de los vagones, haciendo mas peligroso el recorrido. Aquellos que
sobreviven, se enfrentan a la extorsién y la violencia, quedando a merced de
pandillas y del crimen organizado, quienes controlan los corredores de migran-
tes. Con frecuencia la gente muere en las rutas del tren, sin posibilidades de
identificarlos para avisar a sus familias, mueren entonces como desconocidos,
son lamentables pérdidas para sus seres queridos.

El tréfico humano estad creciendo globalmente, especialmente en los paises
que reclutan migrantes explotandolos. Dicho reclutamiento incluye el comer-
cio sexual, como razén primaria. En el 2014, el reporte de la Oficina de drogas
y crimen de las Naciones Unidas, indicé que “mujeres y ninas reflejan el 70 %
del trafico de victimas. Una de cada tres victimas son infantes, uno es nifo y
dos de cada tres son nifas.”

B.  Perspectivas sobre la Migracién Global

En la IX Consulta Internacional de Iglesias con ministerios a migrantes efectua-
da en Marruecos, a finales de 2018, Rosa Maria Martinez de Codes, Catedrati-
ca de la Universidad Complutense en Madrid, declaré:
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“Iglesias y organizaciones con fundamento religioso, somos desafiados
a tomar los asuntos migratorios y re-direccionar los derechos y proble-
mas de migrantes y refugiados. No es suficiente para la Iglesia vivir en
un “gueto espiritual”. La responsabilidad social entre iglesia y estado
nos hace participantes activos y el ministerio de las iglesias como un
cuerpo de cohesién social.”

Las Naciones Unidas, especialmente en la experiencia de sus 6rganos de dere-
chos humanos, humanitarios y de tratados laborales, y otros organismos mul-
tilaterales (regionales e internacionales), deben trabajar en conjunto con el
amplio espectro de migrantes: refugiados, solicitantes de asilo, desarraigados
y pueblos apétridas, comunidades, organizaciones de servicios, sociedad civil
y grupos de defensa.

Como cristianos comprometidos con el Ministerio de nuestro Sefior Jesucristo

de sanar, predicar y hacer toda clase de bien a nuestros préjimos, vemos que
este panorama nos lleva a planificar acciones en dos direcciones:

* Fortalecer el trabajo de defensoria en migracién y asilo,
* Desarrollo de Programas de solidaridad para el acompafamiento de
migrantes, deportados y solicitantes de asilo.

Para la Iglesia Metodista de América Latina que se preocupa por acompanar
a los migrantes, presentamos aqui las conclusiones de este foro internacional:

1. Dignidad humana y todos los derechos humanos para todos los
migrantes, pueblos desarraigados

* Los seres humanos tienen una dignidad humana inherente e inviolable y
derechos humanos protegidos.

* La dignidad humana es inviolable, y todos los derechos humanos son
universales, indivisibles e interdependientes.

* Todos los derechos humanos son los derechos de los migrantes, los refu-
giados y los pueblos desarraigados.

* Su dignidad y derechos humanos son primordiales sobre cualquier otra
consideracidn, ya sea en sus relaciones familiares, comunitarias, sociales
econdmicas, politicas o culturales.
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* Las protecciones garantizadas por el régimen internacional de los dere-
chos humanos y los principios humanitarios, asi como el desarrollo hu-
mano derivado de tratados, convenciones y protocolos internacionales,
generan obligaciones juridicamente vinculantes que se acumulan a los
migrantes, refugiados y todos los pueblos desarraigados.

* El cumplimiento de estas obligaciones debe ser abierto, inclusivo, trans-
parente y responsable.

2.  La migracién forzada es sobre los seres humanos reales

* La migracién forzada es una tragedia humana que afecta a seres huma-
nos reales que tienen emociones reales y relaciones humanas con ami-
gos, familias y comunidades, todos los pueblos desarraigados, incluidos
los solicitantes de asilo y los pueblos apatridas (errantes), incluida la for-
ma en que sus cuerpos humanos responden a los ataques a su dignidad
y las violaciones de sus derechos humanos.

3. Lalibertad de movimiento es un derecho protegido

* La gentey las cosas siempre han estado en movimiento. El movimiento
y la movilidad son caracteristicas naturales de la vida. La libertad de mo-
vimiento es un derecho humano protegido.

* La migracién debe ser una opcién derivada de la eleccién, la migracién
forzada dentro de los paises y a través de las fronteras internacionales
son violaciones de los derechos humanos.

* Las guerras y conflictos en curso, incluidos los que surgen de la persecu-
cion politica y la intolerancia religiosa y cultural en todo el mundo, se han
traducido en migracién forzada, creando nimeros sin precedentes y un
movimiento masivo de refugiados y desarraigo de personas.

* El desarrollo desigual de las economias y las politicas de exportacién de
mano de obra de ciertos paises han resultado en un movimiento forzado
de personas que buscan empleo y otras oportunidades econémicas.
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El'movimiento migratorio forzado estd ligado a injusticias histéricas

La migracién forzada tiene profundas raices histéricas y enredos en la
esclavitud y colonialismo, en el racismo y genocidio.

Las injusticias histéricas que surgieron de estos enredos soportan la com-
plicada naturaleza de la migracién forzada hoy en dia.

El legado de estos eventos histéricos ignominiosos legd a la generaciéon
actual y al medio ambiente una experiencia sin precedentes y desbas-
tadora de opresién, explotacion, persecucion y trauma psicosocial que
complica ain mas la experiencia y la situacién de los migrantes, los refu-
giados y todos los pueblos desarraigados.

Las personas en situaciones de migracién forzada desplazamiento invo-
luntario y desarraigo forzoso se ven afectadas muchas veces por la migra-
cién que estéd cada vez mas globalizada, asegurada, militarizada, étnica,
racializada, sexualizada, con género y criminalizada.

Experimentan multiples desafios: traumatizados social y psicolégicamen-
te, explotados econémicamente, oprimidos politicamente y marginados
culturalmente, como poblaciones vulnerables en la cadena migratoria.

La migracion forzada requiere una solucion justa duradera y sostenible

Debemos tener una visién estratégica de cémo lograr la justicia para el
desarrollo, cuyos pilares incluyen la justicia redistributiva, la justicia eco-
némica, la justicia social, la justicia ambiental y la rendicién de cuentas a
las personas (solidaridad y actos de justicia).

Abordar lo anterior incluye satisfacer las necesidades inmediatas de los
migrantes, refugiados y pueblos desarraigados por bienes y servicios
que atiendan su bienestar y supervivencia (hospitalidad, acompafiamien-
to y actos de misericordia.)

Nada sobre los migrantes sin migrantes en ningun lugar y nivel de
negociacion

Los migrantes, los refugiados y los pueblos desarraigados deben parti-
cipar en gran nimero y en todos los lugares y plataformas a lo largo de
la linea de tiempo de las negociaciones de un pacto mundial sobre la
migracion segura, ordenada y regular. En el marco integral de respuesta
de los refugiados, la participacién da sentido a la intencién de desarrollar
y acatar las modalidades abiertas, transparentes e inclusivas.
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C.  Perspectivas sobre la migracion en México

Como Iglesia Metodista de México A.R. nos asumimos como una iglesia mi-
grante. Nuestra fe y tradicion ha caminado desde Palestina a Inglaterra atra-
vesando fronteras e idiomas a lo largo de los siglos, y de ahi llegd a México
gracias a migrantes ingleses y estadounidenses. Nuestras congregaciones son
el fruto de muchos viajes e intercambios, de gente que ha buscado mejores
oportunidades de vida en otras comunidades y que ha escapado de la violen-
cia, la pobreza y la marginacién. Nuestra fe nos hace cercanos y sensibles a
la realidad de la migracién. Creemos en Jesucristo, quien tuvo que atravesar
fronteras huyendo de la violencia, tal como decenas de miles lo hacen en nues-
tra tierra latinoamericana escapando de la pobreza, el crimen y otras situacio-
nes que los obligan a vivir en precariedad. Junto con el pueblo sufriente de
Latinoamérica también nos asumimos como migrantes y peregrinos.

Por lo tanto, en el amor de nuestro Dios, decimos lo siguiente:

Confesamos que Dios no ha creado fronteras. El mundo creado por Dios no
conoce de barreras sino de pueblos que caminan en busca de tierras que les
brinden vidas dignas y seguras. Unido a esto, afirmamos que no hay pueblo
alguno que no sea migrante en algin grado, ni tampoco sociedad que no se
haya enriquecido por quienes han llegado a integrarse. Somos pueblo migran-
te, pueblo que camina.

Declaramos que nos duele |a realidad de la migracién centroamericana y que
no somos indiferentes a ella. Somos una Iglesia empética al sufrimiento de los
hombres, mujeres, jévenes, nifios y familias completas que deben desafiar a
las fronteras y la criminalidad para poder encontrar mejores oportunidades de
vida. En esta empatia, afirmamos que la Iglesia Metodista esta y estara siempre
atenta para ser solidaria en lo espiritual y material y que hemos de fortalecer
nuestras acciones para el socorro de los migrantes. Somos pueblo migrante,
pueblo que camina.

La Iglesia Metodista de México siempre estara dispuesta a colaborar
con las instituciones gubernamentales, civiles y con el pueblo de buena volun-
tad que vea por el bienestar de los migrantes. Desde nuestras comunidades,
estén en las rutas de migracién o no, podemos ser de enorme ayuda para quie-
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nes hoy sufren. Mostremos generosidad en nuestras ofrendas econdémicas o en
especie y proveamos de recursos a las instituciones, albergues, organizaciones
y proyectos que con responsabilidad y transparencia apoyan a los migrantes.
Denunciemos con valentia los crimenes y expresiones de odio que ataquen a
quienes hoy sufren. Seamos instrumentos de paz y quitemos de nuestros labios
cualquier palabra que discrimine y violente a quienes hoy caminan. En resu-
men, seamos agua y mana en el desierto del pueblo que migra.

Extracto de la carta emitida por el Colegio de Obispos de la IMMAR el 20 de
octubre 2018.

V. PERSPECTIVAS DE LA ACCION SOCIAL EN LA
IMMAR, ; QUE IGLESIA QUEREMOS A 25 ANOS?

A.  Justificacién

Acorde a los tiempos de constante cambio que nos corresponde vivir como
Iglesia, y conscientes de que Dios nos ha llamado a ser sal de la tierra, es nues-
tra responsabilidad estar atentos y participar en los cambios que vive nuestra
sociedad, llegando a influir (salar) los mismos con la verdad de la palabra de
Dios, con una participaciéon de més presencia en la vida social, politica, cultural,
econdmica y religiosa de nuestra nacién.

Si deseamos participar en la Reforma de la nacion debemos reconocer
que no lo haremos solamente desde el pulpito, necesitamos tomar la santidad
escritural la cual llama a toda la Iglesia de Cristo a la vivencia del evangelio en
espiritu, alma, corazén y cuerpo. Y esta vivencia es sembrada en la proclama
desde el pulpito, mas nos corresponde a cada creyente vivir cultivar y expresar
los frutos de la evangelizacidn o salvacién en nuestro entorno social. iSi! Cada
metodista un evangelista, viviendo la santidad personal, proclamando la santi-
dad social.

México, nuestro amado pais, nacién que ha sido golpeada, por toda
una diversidad de injusticias, engafos, fraudes. Se levanta cada mafiana con
la esperanza, de que probablemente serad este dia, el dia del cambio. Mas
nosotros sabemos (los cristianos que amamos a Dios y a nuestro préjimo) que
no se manifestara una verdadera Reforma Nacional, si no hay presencia de la
vivencia de La santidad escritural y como iglesia Dios nos ha brindado los teso-
ros de su santidad, de su poder trasformador y de la Gracia reformadora.
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B. Principio

Como IMMAR, hoy més que nunca, necesitamos de la unidad. Necesitamos
brindar una respuesta sélida a nuestra nacién como una iglesia que cierra sus
filas y se agrupa en un objetivo, donde obispos, superintendentes, pastores,
laicos, comisiones, instituciones y organizaciones, nos unamos en nuestra
vision — misién. Si la nacién en la que deseamos participar muestra sintomas
de falta de unidad, la iglesia no puede permitir ser contagiada de la situacién
que vive el pais.

No podremos desarrollar la visién-misién, a menos que exista un interés
santo en todos aquellos, que Dios nos ha brindado la facultad de direccién, de-
cisién y motivacion. Puedo decir con temor y temblor que antes de establecer
una accién en la Reforma de la nacién. Debemos vivir un llamado a la unidad
en nuestra visiéon-mision.

C.  Iniciativas

Accién Social, acorde a nuestro objetivo nacional, a nuestra visidon-misién, y a
las facultades que nos otorga nuestros principios sociales descritos en nuestro
Credo Social, y en el marco que vive nuestra iglesia y Nacién, presento las
iniciativas universales a considerar:

1. Vivir bajo la sensibilidad del Espiritu Santo, fundamento de la riqueza
wesleyana, es la experiencia del corazén ardiente. Si Dios no es quien
mueve nuestro espiritu, nos sera dificil tener una actitud y participacion
en la diversidad de los asuntos sociales (Esdras. 1:8; Luc. 18:24-30, Ezl.
37:1-11) que nuestra visiéon — mision quede enmarcada con las siguien-
tes palabras: “Porque ha parecido bien al Espiritu Santo y a nosotros”
Hechos 15:28.

2. "Primero los de casa”. Necesitamos responder a las necesidades de la
iglesia local. Requerimos un trabajo pastoral mas cerca de las familias
que la integran, los anti-valores han tocado a nuestra congregacién y
aquello que antes lo vefamos como asuntos del mundo, ahora esté pre-
sente en nuestras familias (familias disfuncionales, divorcio, problemas
de drogadiccién, alcoholismo, promiscuidad, etc.) y existe otro grupo
vulnerable al cual debemos también atender: viudas, huérfanos, ex-
tranjeros, desempleo, maltrato, presos, etc. (Gal. 6:10, Mateo 25:31-40,
Hechos 6:1-5).
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Una correcta cultura congregacional en discernir la maldad, violencia e
injusticia social en su comunidad, buscando sus causas, llamando por
nombre, el problema. Y definir cuél es el area la que deseamos ocupar-
nos. “No podemos hacer todo, pero si participar en nuestra comunidad”
(Lc.10:25-37), asi nos lo ensefd el Espiritu Wesleyano del siglo XVIII.

La promocién de los valores biblicos desde el nicleo familiar (Prov. 1:8)
reconociendo, que uno de los maximos ejemplos del poder redentor del
evangelio, es la familia integrada, y esta misma es la inspiracion de los
patrones de conducta que nos proponemos alcanzar.

Fortalecer la conciencia social de cada metodista, alimentando esta con
la palabra de Dios, la oracién continua y la vivencia del evangelio, pro-
moviendo una ética cristiana conforme lo revelan las escrituras (2 Tim
3:15-17). Si los metodistas no estamos convencidos de una santidad
biblica diaria la nacién no seréa afectada con nuestra visién-Mision.

Que nuestras autoridades busquen los lazos de unidad entre las Iglesias
para abocarse a una tarea a fin, la manifestacion de nuestro interés por
la sociedad, cuidando de no caer en el paternalismo, como en la dureza
del corazén.

Fomentar la capacitacion a hermanos que estén equipados por sus car-
acteristicas profesionales, técnicas o actitudes, para trabajar en los diver-
sos proyectos, que demanda la problematica social, tomando en cuenta
su madurez espiritual (2 Tim. 2:20, Col 3:17).

En razén a nuestra vivencia del evangelio, lleno de esperanza, estamos
llamados a influir esperanza, en un México que la ha perdido en mil-
lones de habitantes, tenemos como motivo a nuestro Dios consolador
que salva y levanta al perdido (Rom 5:1-11, 2 Cor. 15:25, 2 Tim 3:16) y
nos brinda un mensaje vigoroso, creativo y de compresién, combinando
con sanidad para el que sufre.

Como base de esta vision-misién, confesamos nuestra absoluta depen-
dencia de Dios, afirmando que El estd realizando su obra de transfor-
macion para establecer su Justicia.
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D. IDEAS Y ESTRATEGIAS, Reformando la nacion extendiendo la
Santidad Escritural

En razén a la madurez y alcance que como Iglesia que Dios nos ha brindado,
contamos con una plataforma de logros, como testimonio de la fidelidad de
Dios y en razén a esto, podemos establecer estrategias para un programa a
corto, mediano y largo plazo, y que participen en reformar la Naciéon mediante:

* Talleres, juntas de capacitacion, formacion y promocién del programa a
nivel nacional, conferencial, distrital, sub-distrital, talleres locales, anuales
(convocatorias masivas).

* Pastoral familiar: programas de intregracion, promocién y formacién de
valores. Atencién a nifios, viudas, ancianos, padres y madres solteras,
divorciados, jovenes adultos, violencia intrafamiliar. Se creard un manual.

* Pastoral a grupos vunerables: etnias, migrantes, discapacitados, grupos
marginados, y casos de emergencia o desastre.

* Talleres de artes y oficios: elaborar manual de procedimientos.

* Talleres, para la formacién ética, moral, cultural, recreativa y cientifica.
* Difusién del credo social y principios sociales.

* Formacién de grupos de voluntarios en misién. (México).

* Conexionalidad y desarrollo de instituciones de asistencia y servicio so-
cial.

* Disefio y uso de herramientas para la evaluacién, medicion y retroali-
mentacién del programa.

* Se promueva la conciencia civica en la vida de la IMMAR.

* Se promueva una cultura al cuidado al medio ambiente.
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1. Credo Social, Promoviendo su estudio para fortalecer la identidad.

Es muy lamentable para la grey metodista que, teniendo tal riqueza, no la conoz-
can el mas del 70% de nuestros congregantes. No podra haber identidad social,
si hay ignorancia de nuestros principios sociales y credo social. El credo social
debera ser estudiado dentro de las metas a corto, mediano y largo plazo.

*  Promocionarlo en el Boletin Dominical

* Que las organizaciones estudien el credo, en diversas formas

* Elaborar un anélisis exhaustivo de nuestro credo y hacerlo llegar a las

iglesias
* Presentaciéon del mismo en tabloide o poster
* Ser tema de pulpito dominical

* Que se considere como material de estudio en los periodos de las con-
ferencias Distritales

* Difundirlo en érganos de informacién oficial y no oficial

* Que el gobierno conozca nuestras posturas sociales en sus diferentes
niveles

2.Escuela para Padres (PRNE). En razén de que conforme es la familia, es la na-
cién, buscar todas aquellas iniciativas que contribuyan a fortalecer el nicleo familiar.
* Rescatary predicar los valores biblicos sobre la familia
* Promover un celo por la decencia familiar
* Lano tolerancia al adulterio, promiscuidad, divorcio
* Programas de consejeria pastoral, matrimonial y sicolégica

* Establecer talleres, conferenciales sobre los diversos temas que afectan
o unen a la familia

* A Dios gracias al dia de hoy contamos con un Programa de Estudio
estandarizado para toda la IMMAR denominado Plan Rector Nacional de
Estudios, del cual forma parte el Curso “Escuela para Padres”
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3. Atencion pastoral a las futuras generaciones, nifios y jévenes.

Debemos invertir tiempo, recursos, espacios a nuestra nifiez y juventud,
si deseamos participar en la reforma hacia la nacién. Debemos ofrecerle
al México del 2025 una mano productiva, respetuosa de los valores y te-
merosa de Dios, que hoy estd representada por nuestros nifios y jévenes.
Establecer programas sélidos en la educacién cristiana, en nuestras in-
stituciones educativas bajo una filosofia educativa cristiana, con el fin de
que esta generacion reciba las bases necesarias.

Promocién de programas a favor de los nifios en situacion de calle, como
en favor de la juventud desubicada, ofreciéndoles calor familiar, instruc-
cion biblica y un programa de redencion.

4. Programa hacia grupos vulnerables.

Los huérfanos, mujeres maltratas, etnias relegadas, migrantes, menes-
terosos, madres y padres solteros, grupos marginados, etc. expresiones
de un México que clama por Justicia y una atencién mas profunda sobre
estos grupos.

Como Iglesia necesitamos abrir nuestro corazén a favor de ellos, como
una expresién ecuménica, y a la vez levantar nuestra voz profética en los
diversos niveles de autoridad.

Crear programas de asistencia social hacia estos grupos e iniciativas de
apoyo hacia organismos ya existentes. Al dia de hoy contamos con una
mas fortalecida Comision Nacional de Asuntos Migratorios.

5. Programas oficiales. Es necesario que en la madurez que vivamos, con-
templemos aquellos programas oficiales que son afines a nuestro sentir, para
ver de qué forma coordinamos los esfuerzos a favor de nuestra nacién, proba-
blemente nosotros tenemos la verdad, el evangelio redentor y otras instancias
tienen el recurso. Esta Comisién presenta ante el pleno las razones y principios
para nuestra participacion en el ejercicio de nuestro objetivo nacional:
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Lema: Reformando a la nacién, extendiendo la santidad biblica.

Bajo el tema: La Accién Social. Testimonio y vivencia de nuestra fe.

Teniendo como base biblica: “Y saliendo Jesus vio una gran multitud, y tuvo
compasién de ellos, y sand a los que de ellos estaban enfermos.” Mateo 14:14

a)

El plantearnos como Iglesia a nivel nacional la visién de trabajar en un
proyecto que provoque a una reforma nacional, siendo inspirados por
la santidad biblica, es Unicamente retomar lo que Dios nos ha brindado
como identidad propia de nuestra amada Iglesia.

Este fue el propodsito que el Rev. Juan Wesley, por gracia de Dios, sem-
bré, cultivo y promovié en cada una de sus acciones, fuese la evangeli-
zacion, la asistencia social o la formacién educativa cristiana todas eran
dirigidas a un mismo objetivo, reformar a la nacién. Y este ejercicio tiene
su inspiracién en el proposito viviente del cristianismo, a saber, anunciar
y actualizar el reino de Dios el cual por naturaleza divina tiene el poder
de trasformar al mundo en una nueva creacién de amor, justicia y paz.
Como cristianos metodistas estamos convencidos que este es el tiempo
y espacio que Dios nos ha permitido vivir con el propésito de buscarle,
y proclamarle como la esperanza para nuestro México (Hch.17:26-27) y
esto gracias a que el amor de Dios ha sido derramado en nuestros cora-
zones y en este amor encontramos la inspiracién y la iniciativa para amar
al mundo como Cristo lo ha amado. Es el amor de Dios que nos tras-
formd y ha depositado el retomar esta vision, para salir a nuestro México
y mostrarles el amor de Dios en una vivencia de la santidad biblica por
medios de los frutos la evangelizaciéon en cada uno de nosotros.

Hablar de una visién a veinticinco afios, no debe atemorizarnos, o frenar
aquellos aspectos técnicos que no estdn en este momento bajo nuestro
control y creo que en eso consiste una “visiéon”. El ver o contemplar
de antemano por medio de la fe, lo que esperamos el dia de mafana,
iy qué es lo que esperamos? Un México reformado a través del enten-
dimiento de la santidad biblica. El ejercicio de la accién social que es,
la vivencia y la expresién de nuestra fe en hechos concretos a favor del
préjimo. Hay mucho por hacer.
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Sin lugar a dudas no podemos llorar con los que lloran si no nos acerca-
mos al corazén de Dios, podemos caer en el peligro de ser cristianos es-
pectadores de la injusticia, opresion, pobreza, violencia y desunién famil-
iar, si nos quedamos Unicamente como simples intercesores en oracién
por la probleméatica de México.

Es tiempo de que cada metodista motivado primeramente por el Espiritu
Santo y llenando su corazén del amor de Dios nos unamos como Iglesia.
Obispo, Superintendentes, funcionarios, directivos, pastores y congre-
gantes en este llamado de salir a cada una de nuestras comunidades y
encarnemos el evangelio predicado desde cada pulpito en hechos con-
cretos a favor de estas.

No es suficiente la voz profética, esta debe ir acompafiada de la accién
misma. Por lo cual rogamos a Dios que cada congregacion, distrito, confer-
encia adopte las iniciativas necesarias para la promocién de esta visién en
cada uno de sus congregantes y que por medio de la santidad biblica que
tanto proclamamos nos solidaricemos y trasformemos a nuestra nacion.

Contexto Biblico de la Accion Social

Jesucristo nos llama a todos sus seguidores a testificar de El en palabra
y en hecho, a compartir sus buenas nuevas con otros y a servir segun las
necesidades. En la pardbola del buen samaritano encontramos revelado
el corazén de Dios hacia el necesitado. No, no es el necesitado a aquel
que sea a fin a nuestros intereses o que el dia del mafiana nos pueda re-
sponder con alguna gratificacion. Mi préximo al que pretendo reformar
es sin rostro sin nombre sin extracto social y escolaridad definida. No se
define religién o partido politico. Cuando hemos sido contagiados por
el llamado de Dios a servir, nos inclinamos a nuestro México solo por la
inspiracion del amor de Dios.

Cuando hablamos de la motivacién de la responsabilidad social hablam-
os de la base fundamental para nuestras acciones es el cardcter mismo
de Dios. En Dios nos inspiramos para buscar un mundo de Justicia, (Mt.
5:6) quien en cada comunidad humana estd en contra del mal y ama la
rectitud. El es también el Dios de la misericordia (Is. 49:13). En Dios a
través de Jesucristo se humillé a si mismo para cuidar del necesitado (Fil.
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2:8) "Ejecuta justicia a favor del oprimido” y de dar de comer al ham-
briento. Ademas “El Sefior da libertad a los presos”. El sefior devuelve
la vista a los ciegos, levanta a los caidos (Lucas 4). El Sefior ama a los
hombres honrados. El Sefior protege a los extranjeros y sostiene a los
huérfanos y a las viudas, mas hace que los malvados pierdan el camino

(Sal. 146:5-9).

Es Jesucristo quien refleja la ternura de Dios su Padre, El tiene compa-
sién del hambriento, del enfermo, del enlutado, El tuvo compasién de
las multitudes porque estaban atormentados y sin consuelo, como ovejas
que no tienen pastor y en cada caso su compasién motivé una accién
apropiada (Mt. 15:32-39, Mr. 5:21-43, Luc.5:17-26, 6:27-36).

Es en el Espiritu Santo donde encontramos que la primicia del Espiritu
Santo es el amor (Gal. 5:22) por lo tanto es El quien da a su pueblo una
conciencia social tierna y lo impulsa a sumergirse en ayuda y desarrollo
humanitario y en la busca de la justicia social. Debemos entender que no
somos una instituciéon de servicio social, ni mucho menos pretendemos
ganar adeptos por intercambio de acciones de servicio. Tenemos como
Unica norma de conducta e inspiracién la palabra de Dios la cual como
el salmista David nos dijera: fue, es y sera lampara a nuestros pies y lum-
brera a nuestro camino en esta Vision.

Nuestra herencia wesleyana y sus retos:

El Doctor Gonzalo Baez Camargo en su libro Genio y Espiritu del Meto-
dismo Wesleyano cita que la mision de la Iglesia tiene que ver con el
hombre tanto no con espiritus desencadenados, el evangelio tiene que
ver, por consiguiente, con el cuerpo.

En sus inicios, el metodismo tuvo como caracteristica el evangelio de la
gracia abundante de Dios para todos los hombres. Teniendo una fidelidad
a la doctrina biblica, por su alma, su bienestar material econémico y social
y para lograr este fin se enfrenté a sistemas, instituciones y préacticas de in-
iquidad luchando con empefio por las reformas de estas o su desaparicion.

Para Wesley y los metodistas primitivos no habia separacién entre evan-
gelismo y obra social. Para ellos la obra de evangelismo esta tanto social
como individual. En el himnario Metodista en su primera edicién (1739),
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Wesley escribié: “El evangelio de Cristo no conoce otra religion que la
social ni otra santidad que la santidad social, este mandamiento tenemos
de Cristo que el que ama a Dios, ame también a su hermano”. En su
sermoén predicado en Oxford 1744, Wesley declaraba. “Todo proyecto
para reconstruir la sociedad sin considerar la redencién del individuo es
inconcebible y toda doctrina para salvar a los pecadores que no tienen
el propdsito de transformarlos en cruzados con el pecado social es igual-
mente inconcebible”.

4. Dentro de los grandes esfuerzos presididos por Wesley destacan:

En 1744 inici6 los esfuerzos en contra de la esclavitud. En su obra
“pensamientos sobre la esclavitud vendria a ser fuertes declaraciones
contra el sistema inglés que toleraba esta”.

En 1771 en su discurso sobre el estado de su nacién exclamé: “Ruego
a Dios que ya no haya mas de eso jQue jaméas robemos, ni vendamos
a nuestros hermanos!”

Fue hasta el afio 1807 que fue abolida la esclavitud impulsada por sus
hijos espirituales entre ellos Wilberforce.

Otro esfuerzo de Wesley fue luchar contra la explotacién de nifios y
mujeres en las fabricas, abogd por el saneamiento y humanizacién de
los talleres y por la reducciéon de jornadas de trabajo de 12 a 8 horas.

El primer sindicato establecido y que antecedié por muchos afios a
los mértires de Chicago fue el suceso de la aldea de Toldpuddle. Seis
hombres inspirados por lamente de Wesley estaban provocando el
origen del sindicato de agriculturas y aun cuando fueron arrestados,
encarcelados y procesados y sentenciados a 7 afios de trabajo forzado
lograron tal influencia que unieron a 30 mil almas en la primera gran
demostracién sindical en Inglaterra y el mundo.

Wesley dentro de sus trabajos también se destaca la lucha que estab-
lecié por la humanizacion de las cérceles y el sistema penal en general
teniendo como discipulo a John Howard.

Wesley también se opuso a la guerra, condené la usura los privilegios
del dinero, atacé duramente al trédfico como al consumo de licores;
propuso un sistema de precios justos. Impulsé una reforma agricola
donde se oponia al latifundismo y a él también se debe el primer dis-
pensario médico gratuito en el mundo.
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5. El metodismo del siglo XVII y XVIII es reconocido como el factor de re-
cuperacion de Inglaterra el cual salvé a ésta, de una revoluciéon sangrien-
ta. Que incluso hizo inmune a Inglaterra y a sus paises vecinos de toda
influencia comunista-materialista y esto se debié a que el movimiento
metodista, fue un movimiento de evangelizacién revolucionaria. Nuestra
historia se levanta como una voz que continuamente nos estara marcan-
do el camino que nuestra iglesia hoy en dia debe de seguir. Ser la voz
profética que no Unicamente acude al consuelo del necesitado, sino que
también declara las injusticias hacia estos y luche por rescatar los dere-
chos a los que Jesus les llamé “mas pequefios”.

G.  Elejercicio de la Accién Social en la IMMAR

En el Articulo IV de nuestra Disciplina al constituirse la Iglesia Metodista de
México A.R. se nos dice que esta tendra el fin de extender el reino de Dios
y fomentar la vida cristiana integral de sus miembros. De esta afirmacion se
sustenta el Articulo 650 que nos habla sobre el Objetivo de la Comisién de
Accion Social en la IMMAR: La Iglesia Metodista de México, A.R. expresard la
autenticidad y profundidad de su vida, fe y consagracién, mediante hechos
concretos de amor al préjimo. Por tanto, esta Comisién elaborara proyectos
que promuevan el desarrollo integral del individuo procurando que respondan
a las necesidades reales de su entorno social.

Para la promocién y ejecucién de este articulo la Disciplina se nos ofrecen los
siguientes medios:

El Articulo 668 nos describe en sus 13 puntos las acciones a seguir para el tra-
bajo de accién social:

* Todo lo que signifique ayuda a los individuos y a las familias, como en
comunidades urbanas y rurales

* Toda campafia a favor de la buena literatura, la buena musica, las recrea-
ciones sanas y deportes sanos

* Todo servicio a favor de los desvalidos, los extranjeros, desamparados
* Toda campana a favor del ahorro, economia, y el cooperativismo

* Todo esfuerzo en mejoramiento de los recursos naturales
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. Todo esfuerzo a favor del mejoramiento de la salubridad de la co-
munidad, seguridad y la belleza de la habitaciéon de la comunidad
. Toda campania a favor de la prevencion y la eliminaciéon del crimen
. Todo esfuerzo por levantar el &nimo del pueblo en épocas dificiles
. Todo esfuerzo por educar la juventud y al pueblo en general en las
practicas de las virtudes
. Ademas, todo lo considerado en el credo social
VL LINEAS GENERALES PARA LA ELABORACION, EJECUCION Y EVALUACION

DE PROYECTOS SOCIALES EN LAS COMUNIDADES LOCALES DONDE SE ENCUENTRA
OBRA METODISTA

A Haz un dibujo del &rea donde se encuentra tu templo y los principales
puntos de referencia cercanos.

B. ;Ddénde se encuentra ubicada tu congregacion?

Zona urbana
Zona rural

Zona residencial
Zona semiurbana
Ejidal

Zona comercial

Periferia de la ciudad

O0O000gddad

Rancho
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C.

Tu congregacién ante qué dependencias sostiene relaciones de apoyo

o cordialidad.

D.

L] Secretarias de Gobierno

L] Presidencia Municipal

L] DIF

[] Centro de asistencia social

[] Organizaciones no gubernamentales

[] Etc.

¢Qué problemas sociales consideras que existen en la comunidad

donde esta tu congregacién?

[

]

Problemas de preservacion del Centro de atencion médica

medio ambiente

(1 A B

Falta de empleo

[] Falta de vivienda
Alcoholismo A
[ ] Nifezen la calle
Higi
igiene [] Pornografia pdblica
Drogadiccid
rogadiccion [l Falta de atencién al anciano
Desercidn estudiantil [1 Corrupcion
Pandilleri
andillerismo [] Vandalismo
Violencia Famili
Iolencia Familiar [] Deterioro de la comunidad
Emiaracic
migracion (] Tabaquismo
Prostitucié
rostitucion [] Homicidio
Desintegracion familiar P
[ ] Suicidio
[

Falta de cooperativas
Falta del uso de la buena literatura

Falta de capacitacién Técnica
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E. Clasificando la problematica de tu comunidad del 1 al 5. ; Cuéles identifi-
carias mas graves, o que afectan la vida de tu congregaciéon?

1.-
2.-
3.-
4.-
5.-

F. Segun la problemética observada, ;qué dice la Santa Escritura al respecto
y cudl debe ser la posicion del creyente e Iglesia, y que desafios nos presenta?

PROBLEMA BASE BIBLICA DESAFIO

G. Como consideras que tu iglesia puede ser parte del plan redentor de Dios
hacia tu comunidad, inspirados en la palabra de Dios:

H. Con qué recursos cuenta tu iglesia para dar respuesta a los desafios esta-
blecidos.

Recursos humanos ; profesionistas?
Recursos técnicos ; Qué?
Recursos materiales ; Cuéles?

Recursos econédmicos

O Oodo

Recursos de otras agencias
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l. En la combinacién de recursos y desafios ;Qué puede hacer tu Iglesia
a favor de la comunidad?

Proyectos de integracion familiar

Proyectos de rehabilitacion

Proyectos ecoldgicos

Proyectos de bolsa de trabajo

Proyectos de asistencia social

Proyectos de superacién personal

Proyectos de capacitacion técnica/manual

odoodaodn

Proyecto

J. Referencias a considerar para la apertura de proyectos.

- ¢Cuadl es el objetivo del proyecto?

- ¢Hacia dénde estd dirigido el proyecto?

- ¢A quiénes pretendo alcanzar con el proyecto?

- ¢Quién desarrollara el proyecto? Nombres, comisiones

- ¢Qué elementos técnicos requieres? Inmuebles, Biblia, literatura
- ¢Qué adquisiciones necesitas hacer?

- ¢Cudles es el costo? Es real a partir de los recursos de la iglesia
- Se puede contemplar el apoyo financiero de otras agencias

- ¢Cdébmo puedes apoyar con otras agencias:

o DIF

o INEA

o ONG’s

o S.EP

o Otras Iglesias
o Etc.

-;Cuando inicia y termina el proyecto?
-Recuerda que debe ser un proyecto medible en su meta conforme a
los recursos que cuentes.

K. No olvides que en el nombre de Dios todo es bendecido y prosperado,
Dios no bendice la indiferencia y la pasividad. Es en el ejercicio diario cuando
se contemplan milagros. Elaboré: Pbro. Eduardo A. Carrillo
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CONCLUSIONES

Medios digitales y redes sociales en la IMMAR actual

Desde hace algunos afos , entramos a la era digital, donde ya no existen las
barreras de espacio para enlazar a las personas de cualquier raza o cultura. La
IMMAR no se puede quedar al margen de todo este potencial movimiento
universal. De hecho, hemos dado pasos concretos a este respecto. Hoy con-
tamos con una excelente plataforma web que enlaza a todas las conferencias,
en todos los dmbitos, desde cualquier punto del pais. Gracias a Dios también
hemos visto como los medios electrénicos nos han facilitado salvar distancias
mediante una reunién virtual de funcionarios en cualquier ambito (ZOOM). Y
muchas son las iglesias que ya cuentan, desde tiempo atrds con una pagina
en Facebook para difundir sus eventos, existen pocas excepciones. Y no pasa
desapercibido el hecho de que muchos de los visitantes, hermanos metodistas
o no, han ubicado mas rapidamente un Templo Metodista acudiendo a la apli-
cacién Google maps. Donde incluso pueden ver los horarios de nuestros ser-
vicios. Esto ha venido a ser una segunda lengua para las nuevas generaciones,
algo comun y cotidiano.

Se requiere fe para la concrecién de los propdsitos, objetivos y metas de
esta apasionante area de Testimonio Cristiano. Debemos confiar plenamente
en nuestro Dios, aln mas cuando en estos tiempos los recursos financieros
se encarecen y hacen més dificil el desplazamiento fisico de los funcionarios,
en aras de cubrir sus funciones operativas. También se requiere una mente
dispuesta a actualizarse, o quedaremos obsoletos ante esta oleada tecnoldgi-
ca. Este panorama también nos reta a estar dispuestos a colaborar asociando
nuestros Ministerios, dones y capacidades naturales y adquiridas para obtener
mas y mejores resultados.

Que el Sefor de la mies continde llamando y levantando mas obreros
capacitados para recoger su mies. jGloria a Dios por quienes hemos respon-
dido! Es mi oracién que nuestras manos sean halladas bien puestas sobre el
arado, listas a iniciar un nuevo surco para los préoximos 25 afos, guiados por su
poderosa mano; y con la mirada fija en aquél que ha sido el autor y consuma-
dor de la vida eterna: Jesucristo, el Sefior de la IMMAR.

PBRrO. ISIDRO MARTINEZ CORTES

Presidente Nacional del Area de Testimonio Cristiano
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VII. AREA NACIONAL DE FINANZAS Y ADMINISTRACION

A partir de la XX CONFERENCIA GENERAL del 2006, a 150 afos del Metodis-
mo en México, se han trazado y agregado lineamientos en el Area Nacional de
Finanzas para optimizar esta area.

La iglesia Metodista de México estd constituida como Asociacion Re-
ligiosa (IMMAR) sin fines de lucro, con el propdsito de extender el reino de
Dios, fortalecer y promover la vida cristiana integral de los miembros de la
Iglesia.

La Iglesia Metodista tiene presencia en México desde 1873, aunque a
partir de la promulgacién de la Ley de Asociaciones religiosas y culto Publico,
adquirié personalidad juridica al constituirse como Asociacion Religiosa con el
No. de registro SGAR/6/93 de fecha 19 de febrero de 1993.

OBJETIVOS

Art. 682

a. Administrar los recursos de la Iglesia Metodista de México, A.R., en el te-
mor de Dios.

b. Coordinar los programas de mayordomia cristiana en los &mbitos nacional,
conferencial, distrital y local.
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VisioON

“"Reformar a la nacién, extendiendo la Santidad Escritural”. Que mediante el
crecimiento, el desarrollo espiritual de la Iglesia y su obediencia al Sefior, esta
area sea un fuerte apoyo a las otras &reas sustantivas para alcanzar la VISION
nacional, mediante la sana administracién de Diezmos y Ofrendas que la Igle-
sia aporte.

MisioN

“La lglesia Metodista de México A. R., se constituye con el fin de extender el
reino de Dios, fortalecer y fomentar la vida cristiana integral de los miembros
de la Iglesia.

El Area de Finanzas y Administracién coadyuvaré en el extendimiento del
Reino de Dios, obedeciendo la Palabra del Sefor, realizando todas las funciones
que le confiere la Disciplina 2018-2022 en su Seccién Cuarta Capitulo IV.

Observando el documento del 2006 para la continuidad de lineamien-
tos emitidos durante la XX Conferencia General del 2006 celebrada en Puebla,
Pue. Y los emitidos en la XXIII CG celebrada en Querétaro, Qro., en mayo de
2018. En el transcurrir de estos 12 afos se puede apreciar gran avance hasta
este 2021. Si bien en 2016 sobresale el enfoque principal en las instituciones
de servicio social, en el apoyo por parte de la iglesia pero también, aquellas
que manejan remanentes, estos sean direccionados a nuevos proyectos de
obra social, misiones, etc.

A 12 afos, los lineamientos 2018, seguimos pugnando por lograr una
mayordomia cristiana integral en toda la extensién de la palabra.
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LINEAMIENTOS

1. MAYORDOMIA

1. Aplicaciéon del plan de Mayordomia Integral (PRNE TOMO IX NIVEL VI).

Tanto a la Pastoral como a los administradores locales con la supervision
de Gabinete Distrital y seguimiento conferencial.

II. INFORMACION FINANCIERA

1. Capacitar y aplicar el Manual de procedimientos del Area Nacional de

Finanzas a funcionarios de los diferentes dmbitos, minimo una vez al
ano.
Promover en el dmbito distrital el cumplimiento de los CRITERIOS DE CRE-

CIMIENTO asociados a la supervision que los funcionarios distritales reali-
zan a las iglesias locales.

III. CONTRATOS DE TRABAJO

1. Concluir con la regularizacién de los expedientes de los trabajadores de

la IMMAR, en lo que se refiere a los Contratos de Trabajo y documentos
personales correspondientes.

IV. MINISTROS DE CULTO

1. Actualizar ante SEGOB los datos de Ministros de culto, Representantes
legales y Asociados en cuanto se dé algin movimiento por registro de-

rivado (Conferencia), minimo anualmente, cuidando las bajas en tiempo
y forma.
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V. INMUEBLES

1.

Actualizar ante SEGOB el registro de inmuebles que se determine por
la IMMAR en cada Derivada/Conferencia. Este tramite estara a cargo de
quien designe Gabinete General, previo acuerdo de definir que inmue-
bles se incluirdn y el procedimiento a seguir en este punto en particular,
considerando los Lineamientos que la Comisién Regularizadora de Bie-
nes Inmuebles Nacional (CREBIN) esta indicando para los proximos dos
cuadrienios.

Concluir Archivo Nacional completo del inventario de inmuebles de la
IMMAR por cada Derivada. De ser posible trabajar con un perito valua-
dor para proveer un valor estimado mas correcto del Patrimonio de la
IMMAR, en trabajo conjunto con CREBIN.

Determinar por Derivada con el Visto Bueno del Gabinete General la for-
ma de regularizacion de bienes inmuebles pendientes, de manera coor-
dinada con CREBIN para iniciar el proceso hasta su conclusion, tramite
que se solicita a la Direccién general de asuntos religiosos a través de la
direccion de registro y certificacion.
* Nacionalizacion
* Escritura a nombre de la IMMAR
* Elaborar calendario del proceso a seguir para atender a las formas
que se decidan.
* Elaborar presupuesto estimado relativo e integrar a los presu-
puestos anuales de cada derivada.
e Otros

RECOMENDACIONES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LINEAMIENTOS

El Presidente del Area Nacional de Finanzas preferentemente sera Con-
tador Publico de profesién y conocedor de la Ley de Asociaciones Reli-
giosas.

Que se revise, apruebe y aplique “El Plan de Mayordomia Integral” que
el AFA ha elaborado; que éste sea actualizado o enriquecido, cuando
menos cada fin de cuadrienio.
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3. El Presidente de ANFA debe capacitar en la elaboraciéon de los Planes
Operativos Conferenciales (POC) del AFA de las 6 Derivadas, recabarlos
para dar seguimiento individual, verificando el cumplimiento contable
fiscal de cada Derivada.

4. El AFA conferencial proporcione capacitacién conforme al Manual de
Finanzas Nacional, acorde a necesidades de pastores y administradores
del AFA locales, misma que debe ser replicada en cada cargo pastoral
tantas veces como sea necesario con el auxilio del AFA Distrital.

5. Através del AFA distrital y de los superintendentes se dé seguimiento a
las locales del cumplimiento de LOS CRITERIOS DE CRECIMIENTO que
se aprueben, mediante el uso de la herramienta ESTIMMAR y de los da-
tos obtenidos en las Conferencias de Cargo Pastoral.

6. Que la regularizaciéon del 100% de los trabajadores, se actualice; reca-
bando datos y abriendo un expediente por cada empleado y pastores
activos en cada conferencia, que contenga:

a. ldentificacién oficial vigente

b. Comprobante de domicilio

c. Contrato laboral firmado

d. Alta en el IMSS

e. Amonestaciones, cartas de extrafiamiento (si las hubiere)

Mantener comunicacién con la Comisidn de Relaciones en cuanto a la
integracién de expedientes, y actualizacién de datos relacionados con el
desempefio del empleado.

El cumplimiento de lo anterior evitard pagar altos costos por demandas
que se pierden por carecer de informacion relativa en los expedientes de
la Comisién de Relaciones y conocimiento en su caso del Presidente del
AFA de las Derivada de que se trate.

7. El Presidente de AFA de cada Derivada proporcionaré al Presidente del
Area Nacional en un periodo no mayor a 30 dias habiles posteriores a los
nombramientos anuales, o de cualquier movimiento de altas y/o bajas en
el transcurso del afo conferencial, los datos necesarios para que lleve a
cabo las Actualizaciones de datos de Ministros de Culto, Representantes
Legales y Asociados de las 6 Derivadas en tiempo y forma.
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8.

10.

11.

12.

13.
14.

15.

El Presidente de ANFA, con el apoyo del Tesorero (a) Nacional sera el
responsable de actualizar el Inventario de Inmuebles Nacional, de reali-
zar los trdmites ante INDAABIN Y SEGOB, previo trabajo y acuerdo con
los presidentes del &rea conferenciales y Vo. Bo., del Gabinete General.

El Presidente del ANFA y el Tesorero (a) Nacional debe organizar y man-
tener actualizado el ARCHIVO NACIONAL DE BIENES INMUEBLES DE
LA IMMAR CON DATOS DE LAS 6 CONFERENCIAS/DERIVADAS. Infor-
mar al Gabinete General del trabajo y avance en las actualizaciones se-
faladas, coordinado con CREBIN.

El presidente de ANFA, trabajara estrechamente con el Tesorero (a) Nacio-
nal, quien debe atender sus responsabilidades acordes a lo estipulado
en el Art. 722 incisos del a-i, de la Disciplina de la IMMAR, quien elaboraréa
Informes de Seguimiento al Presupuesto vigente, de Ingresos y Egresos
trimestral con el VoBo de ANFA y presentard al Gabinete General.

El Tesorero (a) llevard a cabo las acotaciones, gestiones de cobranza
por adeudos con la Tesoreria Nacional, seguimiento y recomendaciones
pertinentes a fin de evitar en lo posible desviaciones importantes tanto
de ingresos como de egresos.

El Presidente del ANFA debe apoyar a la administracion de los Semina-
rios, Art. 686 de la Disciplina de la IMMAR, dar seguimiento a sus resul-
tados administrativos, asistir anualmente cuando menos a 2 juntas con
el Consejo de Administraciéon de cada Seminario, e informar al Gabinete
General a este respecto.

En proceso el tramite de la constitucién de dos A.C. que los administre.

El Presidente del ANFA debe participar en las juntas o reunirse cuando
menos 3 veces al afo, con el Presidente del ORGANISMO RECTOR re-
cibir el Informe correspondiente a la situacién, legal, contable fiscal de
cada uno de los Inmuebles que ocupan A.C., S.A., Instituciones y otros,
propiedad de la IMMAR, coordinadamente con CREBIN, e informar a
este respecto al Gabinete General.

Continuar las Juntas Nacionales del Area, promoviendo el cuidado de la
economia de la IMMAR, procurara que éstas sean via remota, para lo cual
se requiere la responsabilidad de cada funcionario en la presentacion
formal en tiempo y segun el formato acordado de su correspondiente
Informe y de los documentos que se le solicitan, acortando asi periodos
de trabajo.
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1.

2.

INICIATIVAS PARA LA OPERACION

Importante que cada Presidente del AFA prepare la entrega recepcién al
funcionario que le suple, entregando:

a. Descripcién Situacional del Area y Tesoreria, estados financieros,
declaraciones de ISR, cédulas de liquidaciones ante el IMSS, dicta-
menes de auditoria, en la Conferencia, con anélisis de los informes
presentados por las Iglesias locales que integran la Derivada.

b. Relacién por cada iglesia Local y periodo de su cumplimiento con
los Informes de Ingresos y Egresos Mensuales.

c. Relacién sellada de Registro en SEGOB de los Ministros de Culto,
Apoderados Legales, Asociados.

d. Inventario y su estatus de Inmuebles en la Derivada con las refe-
rencias en su caso de INDAABIN y de SEGOB actualizadas.

e. Dictdmenes de auditorias anuales practicadas a las Iglesias Locales,
a las Tesorerias de Organizaciones oficiales, a los Seminarios, pro-
yectos especiales que reciben donativos, a las A.C. y S.A, o Institu-
ciones, con reporte del seguimiento al cumplimiento fiscal y de las
observaciones de auditoria.

Importante que cada Presidente de AFA mantenga los archivos y supervi-
sion de documentos de RFC anterior en tanto se migra toda la informacion
al RFC derivado.

Que cada Presidente de AFA conferencial de seguimiento a la nueva plata-
forma para capacitaciones de tesoreros (CANVAS), implementada a partir
de este 2021 para los ambitos distrital y local.
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CRITERIOS DE CRECIMIENTO

Acorde a resultados obtenidos en el cuadrienio y a lo observado
mediante andlisis de informacién detallada desde las locales se
constata que un porcentaje alto de miembros en plena comunién
y de congregantes, en general, no diezma. Se requiere atencién
especial de la pastoral y Area de Desarrollo Cristiano; con el segui-
miento de los funcionarios distritales y locales, se espera un incre-
mento en la obtencién de DIEZMOS de un 3% anual, y se estime
un mayor porcentaje en la obtencién de ingresos por concepto de
OFRENDAS, probablemente un 6%.

Que para la regularizacion de inmuebles, de acuerdo a lo que re-
porta la PLATAFORMA ESTIMMAR por regularizar, se elabore una
estrategia que permita mantener el archivo de cada conferencia ac-
tualizado y buscar la forma de la regularizacién, en conjunto con
las comisiones de finanzas y CREBI. (Si los tiempos en las instancias
gubernamentales y la economia de la IMMAR lo permite). Evitando
asi perder més propiedades, o dejarlas a la deriva.

“Ahora pues Israel, ; Qué pide Jehova tu Dios de ti, sino que temas

a Jehova tu Dios, que andes en todos sus caminos, y que lo ames y

sirvas a Jehova tu Dios con todo tu corazén y con toda tu alma; que

guares los mandamientos de Jehova y sus estatutos, que yo te pres-
cribo hoy, para que tengas prosperidad?

Deuteronomio 10.13

AREA NACIONAL DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
HNA. ISIDRA GUTIERREZ RODRIGUEZ
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VIIl. COMISION REGULARIZADORA DE BIENES INMUEBLES
NACIONAL

1. ANTECEDENTES

La Iglesia Metodista tiene presencia en México desde principios del siglo XIX,
y fue en el afio 1873 que ya existia un numeroso grupo de personas protes-
tantes, en la navidad del afio 1873, en el edificio ubicado en la calle de Gan-
te numero 5 en el centro de la Ciudad de México, se celebrd el servicio de
dedicacion del Templo al que se denominé “La Santisima Trinidad”, el primer
servicio publico a Dios, asi fue fundada la obra de la Iglesia Metodista Episco-
pal en la Republica Mexicana.

La Iglesia Metodista de México se establecié el 8 de julio de 1930, vy
en septiembre del mismo afio, se instalé la Primera Conferencia General de la
lglesia Metodista de México, la cual legislé y reglamenté su primera Disciplina
y formulé sus planes de trabajo.

La Iglesia Metodista, como lo registra nuestra Disciplina Metodista en
la Sintesis Histdrica en el punto 5, que a la letra dice que “la Iglesia Metodista
de México inicié su vida autébnoma contando con una considerable herencia
consistente en un extenso campo de congregaciones, numerosos templos,
casas pastorales, edificios y dependencias de las Instituciones”.

En septiembre del afio 1993, por la promulgaciéon de la Ley de Aso-
ciaciones Religiosas y Culto Publico, la Iglesia Metodista de México, adquirié
personalidad juridica al constituirse como Asociacién Religiosa: IMMAR.
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En el XXIlI periodo de sesiones de la Conferencia General de la Iglesia
Metodista, realizada en la Ciudad de Querétaro, Querétaro, en mayo del afio
2018, la hermana Alma Edith Jarillo Soto, Presidente del Area Nacional de Fi-
nanzas y Administracién, rindié el Informe ante la honorable Asambleay en es-
pecifico en lo relacionado con los bienes inmuebles, advirtié que se continla
con un significativo atraso de mas de 20 afios de la integracién, actualizacién
del registro nacional, cuantificacién, estatus, regularizacién de bienes inmue-
bles o patrimonio de la IMMAR, que en su conjunto significan un valioso recur-
so que el Sefior ha dado a su Iglesia para su administracién y cuidado ya que
conlleva al logro del objetivo de la Visién y Mision de la misma. La Asamblea
acordd que se constituyera la “Comisién Regularizadora de Bienes Inmuebles
Nacional de la IMMAR" (CREBIN), quedé electa como presidente nacional la
hermana Alma Edith Jarillo Soto.

Se considero y aprobé el Objetivo o Propésito, asi como los Lineamien-
tos para el cuadrienio 2018-2022 presentados a la Asamblea y la decisién de
que trabaje como una Comisién auténomay con participacion de los diferen-
tes dmbitos: Conferenciales, Distritales y Locales de la estructura de la IMMAR,
a la vez con metas conjuntas con ANFA y apoyo de sus presidentes.

2. JUSTIFICACION

Valorando que los bienes inmuebles son de gran necesidad y apoyo para el
cumplimiento de la Visiéon Y Misién de la IMMAR, asi como en obediencia al
Sefior, debemos ser fieles mayordomos de estos bienes materiales.

3. INTRODUCCION PARTICULAR DE LA COMISION REGULARIZADORA DE BIENES
INMUEBLES NACIONAL DE LA IMMAR:

Derivado de la importancia que reviste nuestra responsabilidad delante de
Dios como su Iglesia, de ejercer una buena mayordomia de los bienes que nos
ha confiado para dar cumplimiento a la Vision y Misién de la Iglesia, en obe-
diencia al mandato divino (Evangelio S. Marcos 15.16), y enlo estipulado en
nuestra Disciplina Metodista, Seccion Cuarta, Capitulo IV.
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Atendiendo un punto de suma importancia que se habia venido posponiendo,
se acordo la creacion de esta Comisidn para dar oportuna e integral atencién
a lo relacionado con las propiedades de bienes inmuebles para el uso de la
lglesia en cumplimiento de la Visién y Misién de la IMMAR.

4. OBJETIVO PARTICULAR DE LA COMISION REGULARIZADORA DE BIENES IN-
MUEBLES NACIONAL DE LA IMMAR.

1.

Consolidar y depurar un registro actualizado del Patrimonio de la
IMMAR, de todos los Inmuebles en uso o no, de los inmuebles arren-
dados o dados en arrendamiento, prestados o en Contrato de Co-
modato.

En el ambito nacional concentrar datos generales de cada inmue-
ble tanto de templos, casas pastorales, terrenos, instituciones, de
inmuebles bajo la cobertura de Asociaciones Civiles y Sociedades
Andnimas, etcétera, que haya en cada Conferencia/Derivada.

5. LINEAMIENTOS

1.

Crear y/o actualizar el directorio de los responsables de la Comision
Regularizadora de Bienes Inmuebles Conferencial (CREBI) de las 6
Conferencias/Derivadas y de los Presidentes del Area de Finanzas y
Administracién, convocarlos a junta nacional via Zoom o digital cuan-
do menos cada cuatrimestre. Promover capacitacién sobre el estatus
y regularizacion de los bienes inmuebles desde el ambito conferen-
cial a los dmbitos distritales y locales.

Elaborar y entregar a Programa Nacional el Plan Operativo Nacional
de la CREBIN al 30 de junio de cada afio, solicitando al &rea corres-
pondiente el presupuesto necesario para el ejercicio de que se trate,
actualizar en su caso el formato para base de datos por Conferencia/
Derivada, verificandolo y/o actualizando dichos datos con el Respon-
sable de la Comisién Regularizadora de Bienes Inmuebles y del AFA
de cada Conferencia/Derivada, llevar a cabo este trabajo durante los
meses de julio a septiembre de cada afio.
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3.

Con la base de datos de cada Conferencia/Derivada realizar y/o ac-
tualizar en un periodo no mayor a tres meses y durante el segundo
semestre de cada afo la subdivisién por estatus de los Inmuebles.
(Escriturados a la IMMAR, en proceso de escrituracion, nacionaliza-
dos, en proceso de nacionalizacién, registrados en SEGOB, registra-
dos en INDAABIN, etcétera).

Preparar y enviar Informe de los puntos 1-3 al Gabinete General a
través del Presidente Nacional de Programa y copia al ANFA.

Con la informacién recabada y actualizada de las seis Conferencias/
Derivadas elaborar para la primera junta de cada afio del Gabinete
General propuesta de atencién al Patrimonio Nacional, recomenda-
ciones emanadas de la CREBIN.

Consolidar la informacién nacional, resaltando y trabajando los pen-
dientes por Conferencia/Derivada y con los Presidentes de la CREBI
y de AFA del &mbito Conferencial.

Crear mediante el Formato 1 de Propiedades de la IMMAR (Formato
que esta en revision y actualizaciéon por el equipo de Abogados) el
Archivo Fotografico-Documental del Patrimonio Nacional (Disciplina
Anexo 6), recabar copias fotostaticas legibles y completas de la do-
cumental de cada inmueble y por cada Conferencia/Derivada (Escri-
tura notarial con el Folio de Registro en el REGISTRO PUBLICO DE
LA PROPIEDAD FEDERAL Y LOCAL (en revision y actualizacion de
espacios en el Formato para los datos que se solicitan), Gltima boleta
predial pagada o no, y la Ultima pagada, recibo de la Comisién de
Aguas, pagada o no, y la Ultima pagada, Recibo de la CFE pagado o
no, y el ultimo pagado, fotografias recientes del inmueble tanto ex-
teriores como interiores, creando un archivo nacional que deber3 ac-
tualizarse cada afio como minimo o cuando la Conferencia/Derivada
de que se trate reporte modificacién alguna (Se esta considerando
que el Formato sea la ficha informativa y descriptiva de la carpeta,
que haya una ficha fotografica y otra documental).
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8. Llevar a cabo en tiempo y forma los movimientos correspondientes
ante instancias gubernamentales, después de haberlos consultado
con el Apoderado Legal Nacional y el equipo de abogados de la IM-
MAR, habiendo obtenido previamente el visto bueno del Gabinete
General.

9. Los formatos que elaboren las CREBI por Conferencia/Derivada o
Nacional, deben incluirse en el Manual de Procedimientos de ANFA.

10. Convocar en el mes de mayo de cada afo, hasta complementar la
valuacion del 100% de bienes inmuebles, a los peritos valuadores
miembros de la IMMAR, para iniciar trabajos de valoracién de los
Inmuebles por Conferencia/Derivada, avaltos factibles de realizar en
todo tiempo recabando informacién catastral del valor base del in-
mueble; en el dmbito nacional recopilar toda la informacién, elaborar
un informe y presentarlo al Gabinete General.

6. PROPUESTAS DE INICIATIVAS PARA EL PERIODO DE 2022-2047

Esta Comisién Regularizadora de Bienes Inmuebles Nacional de la IMMAR,
cuya constitucion se acordd en mayo 2018 e inici6 oficialmente operaciones
con fecha 26 octubre 2019, mediante el visto bueno en la Junta de Gabinete
General celebrada en la Ciudad de Monterrey Nuevo Ledn, y que enlos 3 me-
ses siguientes a la fecha de inicio, enfrento sus trabajos a un largo periodo
de la pandemia COVID 19, tendrad que ser muy valorada y apoyada por todas
las instancias de la IMMAR a fin de lograr su importante objetivo y alcance
de metas en un lapso de 1 o 2 cuadrienios mas, para alcanzar con el esfuerzo
compartido de los funcionarios en todos los ambitos, consolidar el Inventario
Nacional Integral, crear el Registro actualizado y completo del Patrimonio Na-
cional de la IMMAR, para lo que se requiere un consagrado trabajo, constante
dedicacion, responsabilidad y que fluya una oportuna y verds informacién y
comunicacion sustentada en hechos y documentos tangibles de lo realizado,
en proceso o programado.
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7. SEGUIMIENTO

El analisis al final del presente cuadrienio estimulara el seguimiento a los Linea-
mientos actuales, la modificacién de éstos, o la creacion de otros que promue-
van el alcance del objetivo en el menor tiempo posible.

Por tanto, las iniciativas para la operacion y aplicaciéon de los citados
lineamientos seran:

7.1. Trabajar por etapas en acciones y actividades especificas para lograr
la Regularizacién del 100% del Patrimonio de la IMMAR:

A. Primera etapa
B. Segunda etapa

C. Tercera etapa
Responsabilidades de los Presidentes Conferenciales de CREBI'Y AFA:

A) Primera etapa

Se desarrollard en un periodo de 6 meses maximo y con una frecuencia
anual los primeros 4 afios, y bi-anual a partir del 5° afo:

A.1 Consolidar los datos actualizados ya verificados del Archivo Confe-
rencial de Bienes Inmuebles, incluyendo los correspondientes a propie-
dades de la IMMAR bajo el resguardo o administracién de Instituciones,
Asociaciones o Sociedades bajo la cobertura del Organismo Rector (Dis-
ciplina, Capitulo IV, articulos: 682, 686 inciso c), 692 inciso c), 702, 704,
710 inciso c), 722.inciso ¢),725 inciso b). (Manual de Funciones del Orga-
nismo Rector Arts. 20, 61 incisos a), o).

A.2. Comparar datos del citado archivo de bienes inmuebles con lo cap-
turado por los administradores de iglesias locales en la plataforma ES-
TIMMAR 2021 y de cada afio, investigar diferencias directamente tanto
con el responsable Distrital, (Disciplina Seccién V, Capitulo I, Templos,
(correlacionado Art. 739), como con los Administradores de la Iglesia
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en especial del AFA, Tesorero, (Art. 719 inciso c), de la Disciplina), del
admbito de que se trate, solicitar a la Comisién de Programa Nacional
que se depuren y corrijan en su caso los datos erréneos capturados en
la Plataforma de referencia, presentando la documental que sustenta la
correccion.

A.3. Atencién especial de CREBI'Y AFA Conferencial se requiere para
la revision anual en el mes de febrero, de la captura de datos que sobre
Bienes Inmuebles realicen en la Plataforma ESTIMMAR de cada afio,
los responsables de Asociaciones Civiles, Sociedades Anénimas, Insti-
tuciones, etcétera, que estén bajo la cobertura del Organismo Rector,
(Manual de Funciones del Organismo Rector Arts. 20, 28, 61 inciso o),
comparando esos datos con el Archivo de Bienes Inmuebles de la Con-
ferencia/Derivada, detectando posibles errores en la captura de datos y
realizando en el mes de marzo de cada afio las aclaraciones pertinentes
con el Responsable Conferencial del Organismo Rector, a fin de actuali-
zar y unificar los datos que se informaran a CREBIN y ANFA.

A.4. Capacitar cuando menos anualmente a Pastores y Laicos, en el am-
bito distrital y a las Juntas de Administradores de Iglesias Locales, en
todo lo relacionado con la regularizacién de bienes inmuebles, se propo-
ne crear un classroom de google, o una videoteca en You Tube o en la
pagina web de la IMMAR, para estas capacitaciones, de tal manera que
los funcionarios puedan tener acceso libremente para conocer o verificar
como se realizan los trémites necesarios:

¢ Llenado de formatos.

* Obtencién de documentos de instancias gubernamentales, proce-
dimiento y proceso en formulaciéon y presentacién de documentos
oficiales.

¢ Clasificacion de informacién interna relacionada con Bienes In-
muebles y la captura de datos en la Plataforma ESTIMMAR. (Dis-
ciplina Manual Para Juntas de Administradores, Deberes de los
Administradores:-Disciplina Metodista, Legislacién, Seccion Ter-
cera, Capitulo VI, Pastorado, Deberes.- Arts. 335 incisos o), aa).
Disciplina Metodista Legislacion, Seccién Cuarta, Programa de la
Iglesia Capitulo IV
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AREA DE FINANZAS Y ADMINISTRACIONZ
Articulo 682 inciso a); Articulo 692, inciso ¢).
Tesorero, funciones: Articulo 722 funciones: inciso ¢), Articulo 725 inciso b).

A.5. Es relevante proporcionar la atencién a cada bien inmueble con los
responsables Distritales y con los Administradores de la Iglesia Local
que lo usa o administra, elaborar expedientes completos con el Formato
1 de Propiedades de la IMMAR, con todos sus anexos, documentos que
amparen el estatus actual, digitalizarlos y compartirlos con CREBIN (na-
cional), CREBIC (conferencial), CREBID (distrital), CREBIL (local).

A.6. Posterior a la revisién y comparacién anual de datos, entre el Archivo
de Bienes Inmuebles Registrados en la Conferencia y los resultados de
ESTIMMAR, durante el mes de marzo de los primeros 5 afios hasta alcan-
zar el 100% de los Bienes Inmuebles.

A.7. Posteriormente se actualizara el citado Archivo de Bienes Inmuebles
en la Conferencia/Derivada en la fecha que suceda algin movimiento,
adquisicion, venta, construccién, cualquier modificacion por la Iglesia Lo-
cal, previa autorizacién de los Funcionarios Distritales, Articulo 196 inci-
sos a), b), c), d), Comision de Supervision de Proyectos de Construccion,
(Disciplina Seccién Quinta, Administracion de la iglesia, Capitulo II, Arts:
739,740,741 y sus Incisos) y Funcionarios Conferenciales, del Apoderado
Legal Nacional y del Gabinete General, conforme a lo dispuesto en la
misma Disciplina.

A.8. Los funcionarios del Area de Finanzas y Administracién en todos los
ambitos de la estructura de la IMMAR contenidos en la Disciplina y de la
Comisién Regularizadora de Bienes Inmuebles Nacional, (CREBIN), y de
CREBIC, CREBID, CREBIL, realizaran la entrega de los archivos fisicos o
digitales y la documentacion relativa, asi como toda la informacion rela-
cionada con la COMISION REGULARIZADORA DE BIENES INMUEBLES,
esto cada vez que sean removidos de su funcién, Archivos e Informacion
que formaran parte de la Entrega-Recepcion desde el ambito Conferen-
cial, Distrital y Local, recomendando ampliamente que todos los Pastores
de cada Cargo Pastoral asi como los integrantes del Gabinete General,
Obispos, Representantes Laicos, Presidente de Programa, consideren es-
tos documentos también en sus Entregas-Recepcién que correspondan.
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B. Segunda etapa

B.1. Difundir semestralmente informacién que promueva la capacitacion
de Pastores a Laicos para la regularizacién o actualizacién de archivos
de Bienes Inmuebles de la IMMAR.

B.2. Validar anualmente en el mes de febrero la informacién relaciona-
da con Bienes Inmuebles capturada en la Plataforma ESTIMMAR por los
responsables de las Iglesias Locales.

B.3. Realizar durante el mes de marzo de cada afo las aclaraciones y
correcciones necesarias, directamente con los responsables Distritales y
éstos con los funcionarios de las Iglesias Locales correspondientes, ela-
borando el acta que proceda con la firma de los involucrados y entre-
gando copia de ésta a los Presidentes de CREBI'Y AFA Conferenciales.

B.4. Recabar de los responsables distritales los informes, la documental
de sustento pertinentes y solicitar a Programa Nacional la correccion
necesaria en la Plataforma ESTIMMAR del ejercicio de que se trate.

B.5. Elaborar un formato para su difusién a través del Distrito a las Igle-
sias Locales, los responsables Distritales de CREBID Y AFA habrén de
recabar datos para la actualizacion de expedientes individuales por Igle-
sia Local y por cada Bien Inmueble. Realizaran la digitalizacién de esta
actualizacion y entregaran copia a los Presidentes Conferenciales a mas
tardar durante el tercer trimestre del afo en curso.

B.6. Los Presidentes de CREBI'Y AFA Conferenciales revisaran la informa-
cién que reciban, realizando pruebas selectivas para confirmar datos con
sus propios archivos, verificando su autenticidad, lo trabajaran con sus
Apoderados Legales, Obispo y Representante Laico en turno, quienes
son responsables en primera instancia de su cuidado, administracion y
actualizacién del estatus y registros en el Archivo Conferencial, asi mismo
presentaran durante el cuarto trimestre de cada afio, un informe conso-
lidado y sustentado a su Gabinete Conferencial, a la CREBIN y ésta al
Gabinete General.

B.7. La CREBIN con la informacién obtenida al cierre de cada ejercicio
preparara un informe detallado por Conferencia/Derivada con el estatus
y pendientes por actualizar de cada bien inmueble en la Conferencia/
Derivada de que se trate y el Consolidado Nacional, propondra fechas
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para finalizar los trdmites que estuvieran en proceso y lo presentara al
Gabinete General en su primera sesién de trabajo anual.

C- Tercera etapa.

Una vez consolidada y actualizada toda la informacion que obra en los
archivos por cada Bien Inmueble en cada Conferencia/Derivada, se pro-
pondra en la Conferencia General 2026-2030:

C.1. Que la Asamblea de la Conferencia General decida si se adhiere
disciplinariamente como parte del Area de Finanzas y Administracion a la
Comision Regularizadora de Bienes Inmuebles, ya que la meta conjunta
correspondiente prevalece en el AFA.

C.2. Si la regularizacién, control, administracion general se delega com-
pletamente a la Comisiéon de Finanzas y Administracion; de ser asi tras-
ladar (regresar), en su momento probablemente al finalizar los 2 préxi-
mos cuadrienios, toda la responsabilidad de administracién, control y
acciones conducentes a la buena mayordomia de los Bienes Inmuebles
de laIMMAR a la Comision Nacional de Finanzas Y Administracion, que
la CREBIN le haga entrega de todo el acervo en archivos escritos docu-
mentales y digitales, tanto en el ambito Nacional como Conferencial,
para que den continuidad y seguimiento responsable al registro, control,
buena administracion y mayordomia de los Bienes Inmuebles, Patrimo-
nio de la IMMAR.

C.3. O, sila CREBIN continta trabajando como una Comisién auténoma
con objetivo especifico de administrar los Bienes Inmuebles de la IMMAR
en coordinacién con el AFA.

C.4. O Crear una Comisién auténoma paralela o adjunta al Area de fi-
nanzas y Administracién, integrada por hermanos con conocimientos y
experiencia administrativa, legal y de construccién, que a su vez se des-
empefien como asesores al Gabinete General y Gabinete Conferencial,
responsable del Patrimonio de Bienes Inmuebles, entre sus funciones
serfan las de:
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*  La regularizacién de los inmuebles que estén ain pendientes y de
los que se adquieran, considerando:

*  Que las acciones conducentes a la regularizacién sean con acompa-
fiamiento legal y mediante formatos de diagndstico que permitan
establecer las estrategias de regularizacién segun el caso tanto para
bienes con registro SGAR 6/93 como sus derivadas.

*  Que los procedimientos de formalizacién a favor del Gobierno Fede-
ral se trabajen en mesas de trabajo entre el nivel conferencial y nacio-
nal, y buscando la participacion del gobierno cuando sea oportuno.

*  De la administracién de todo el Patrimonio de la IMMAR.
*  De proporcionar asesoria y procesos para la adquisicion de otros bienes.

*  De asesorar, acompanar con el equipo legal en el proceso de cons-
truccion o remodelacion y sus variantes.

*  Participar en el proceso para la autorizacién y control interno de la
IMMAR, de la asesoria para los trdmites ante instancias del gobierno,
permisos, licencias y mas ante, SEGOB, INDAABIN, inscripciones
ante los Registros Pubicos Federal o Local, y los que correspondan.

* Independientemente del punto de acuerdo a que llegue la Confe-
rencia General, esta Comision deberéd rendir puntual informe desglo-
sado por Conferencia/Derivada y el Consolidado Nacional a la propia
Conferencia General.

Es de suma importancia que se programe y ejecute la supervisiéon pe-
riédica y necesaria desde el &mbito del Gabinete General, Conferencial
y Distrital, a las actualizaciones que de los Bienes Inmuebles lleven a
cabo las Iglesias Locales e informen las Juntas de Administradores, cada
ambito en su tramo de responsabilidad y cumplimiento de sus funciones
acordes a la Disciplina y compromiso individual y como Iglesia ante el
Sefor Jesucristo.
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CONCLUSIONES

Atendiendo a la Palabra de Dios, al contenido en nuestro Credo Social, en su
punto nimero 6: “Deben aplicarse los principios cristianos en justicia, ma-
yordomia y bienestar comin en la adquisiciéon y uso de la propiedad”. A la
Legislacion segun la Disciplina de la Iglesia Metodista de México 2018-2022
vigente, es deber de todo Cristiano ser buen mayordomo de los bienes que
Dios otorga a su Pueblo.

Se hace indispensable cumplir en tiempo y forma con el Objetivo y
alcance de las Metas de la Comisién Regularizadora de Bienes Inmuebles Na-
cional de la IMMAR, establecidas especificamente para atender nuestra res-
ponsabilidad y compromiso de buenos mayordomos delante del Sefior de la
Iglesia.

Se incluyen ANEXOS 1y 2:

152



Iglesia Metodista de México, A. R.

ANEXO 1

Estos Cuadros con datos fidedignos, obtenidos de los archivos de SEGOB y
revisados por el AFA de las 6 Conferencias del ano 2017 al afio 2019, mues-
tran el estatus Conferencial que se desprende de la relacién pormenorizada y
completa de Bienes Inmuebles que por Conferencia se elaboré y remitié al
Gabinete General y al AFA de cada Conferencia por la hermana Alma Edith
Jarillo Soto Presidente Nacional del area.

En SEGOB registrados sin 15 En SEGOB registrados sin 56
Declaratoria Declaratoria

En SEGOB registrados en En SEGOB registrados en

FOLIOS REALES con FOLIOS REALES con

Escritura inscrita en SIAR 11 Escritura inscrita en SIAR 56
(Sistema Integral de (Sistema Integral de
Asociaciones Religiosas) Asociaciones Religiosas)

En SEGOB registrados en En SEGOB registrados en

FOLIOS REALES con 17 FOLIOS REALES con 55
Declaratoria Declaratoria

En INDAABIN 28 En INDAABIN 32
Falta dar aviso a SEGOB Falta dar aviso a SEGOB

que IMMAR, en estos que IMMAR, en estos

inmuebles realiza Cultos 13 inmuebles realiza Cultos 50
Puablicos, sombreados con Pablicos, sombreados con

amarillo. amarillo.

Rentados o prestados, Rentados o  prestados,
sombreados con azul 1 sombreados con azul 22
TOTAL 85 TOTAL 271
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En SEGOB registrados sin

En SEGOB registrados sin

Declaratoria 70 Declaratoria 22
En SEGOB registrados en En SEGOB registrados en

FOLIOS REALES con FOLIOS REALES con

Escritura inscrita en SIAR 19 Escritura inscrita en SIAR 0
(Sistema Integral de (Sistema Integral de
Asociaciones Religiosas) Asociaciones Religiosas)

En SEGOB registrados en En SEGOB registrados en

FOLIOS REALES con 246 FOLIOS REALES con 11
Declaratoria Declaratoria

En INDAABIN 4 En INDAABIN 4
Falta dar aviso a SEGOB Falta dar aviso a SEGOB

que IMMAR, en estos que IMMAR, en estos

inmuebles realiza Cultos 26 inmuebles realiza Cultos 22
Publicos, sombreados con Pablicos, sombreados con

amarillo. amarillo.

Rentados o prestados, Rentados o  prestados,
sombreados con azul 0 sombreados con azul 0
TOTAL 145 TOTAL 59
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En SEGOB registrados sin 51 En SEGOB registrados sin 21
Declaratoria Declaratoria

En SEGOB registrados en En SEGOB registrados en

FOLIOS REALES con FOLIOS REALES con

Escritura inscrita en SIAR 3 Escritura inscrita en SIAR 0
(Sistema Integral de (Sistema Integral de
Asociaciones Religiosas) Asociaciones Religiosas)

En SEGOB registrados en En SEGOB registrados en

FOLIOS REALES <con 15 FOLIOS REALES con 33
Declaratoria Declaratoria

En INDAABIN 4 En INDAABIN 55
Falta dar aviso a SEGOB Falta dar aviso a SEGOB

que IMMAR, en estos que IMMAR, en estos

inmuebles realiza Cultos 24 inmuebles realiza Cultos 18
Pablicos, sombreados con Pablicos, sombreados con

amarillo. amarillo.

Rentados o prestados, Rentados o  prestados,
sombreados con azul 0 sombreados con azul )
TOTAL 97 TOTAL 133
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En SEGOB registrados sin

235
Declaratoria
En SEGOB registrados en
FOLIOS REALES con
Escritura inscrita en SIAR 89

(Sistema Integral de
Asociaciones Religiosas)

En SEGOB registrados en
FOLIOS REALES con 157
Declaratoria

En INDAABIN 127
Falta dar aviso a SEGOB que

IMMAR, en estos inmuebles 153
realiza Cultos Publicos,
sombreados con amarillo.

Rentados o prestados,
sombreados con azul 29
TOTAL 790
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1° Crénicas 28: 20 “Dijo ademas David a Salomén su hijo: Animate
y esfuérzate, y manos a la obra; no temas, ni desmayes, porque Je-
hovéa Dios mi Dios estaréd contigo; el no te dejara ni te desampara-
ré, hasta que acabes la obra para el servicio de la casa de Jehova.”

Al Sefior sea la gloria y la honra por siempre.

ALMA EDITH JARILLO SOTO
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IX. DIRECTORIO DE LA IMMAR
POR CONFERENCIA (2021-2022)

COoNFERENCIA ANUAL NORCENTRAL (CANCEN)!

Cuadrienio 2018-2022
NOMBRAMIENTOS 2021-20222

Obispo: Pbro. I. Rodolfo Rivera De La Rosa;
Tel. 614 4148 763, rodolforivera75@yahoo.com.

Distrito Jabes

Superintendente Pbro. |. Roberto Salazar Quifionez.
(614)255-4528. robsalg@yahoo.com.mx

Representante laico: Héctor Carlos Parada Reyes.
656 638 1906. instalprofeshpr@yahoo.com

Asociacion Religiosa Registro Constitutivo SGAR/6:1/2018

Status | Templo Pastor Direccion Teléfono y correo
, . Canal de la Mancha #284,
1 IE Buenas | Pbro. Victor Nataniel |\t e iera 11 Cd (656)763 5146
Nuevas Cossio Corona . .
Juérez Chih.
2 IE Bethel Ricardo Omar Escarse- | Fresa #6479, Col. El Gran- 656 2143725
ga Carrizosa jero, Cd. Juérez Chih. omarzaga@hotmail.com
Nifios Héroes #2477, Col.
3 IE Emmanuel (P)b'i?' Roberto Salazar Melchor Ocampo. Cd. (614)255-4528
uinonez . .
Juérez Chih.
Divino Venustiano Carranza
4 IE Pbro. Genaro Ledn Pérez | #261, Col. Centro Cd. (656)620-8436
Salvador . .
Juérez Chih.

1 Awv. Zarco 2828 Col. Zarco C.P. 31020,Chihuahua, Chihuahua. Tel. 614 4148 763; Correo: rodolforivera75@yahoo.com.mx

2 IE=Iglesia Establecida IF = Iglesia en Formacion PP = Punto de Predicacion Art.636 Disciplina IMMAR 2018-2022
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El Buen Isla  Esmeralda #2012,
5 IF Pbro. Juan Fierro Garcia | Col. Luis Echeverria. Cd. (656 92
Pastor . .
Juérez Chih.
6 IE Vida Pbro. Miguel Rodriguez | Callejon Petroleros, Cd. | (656)632-2555, pastmi-
Abundante Juérez Chih. guel@hotmail.com
7 IF Ca(r:niienlg al | Pbro. Rubén Rivera Garza | Lomaland #1128, El Paso Tx. (915)449-8827
Jilotepec #1672, Col.
8 PP Rio Jordan | Supl. Gabriel Guerrero | Salvarcar, Cd. Juérez (656)617-9315
Chih.
Atenas #5303, Col
9 | PP | Shalom |Supl.OlgaLeal Pére | SONStitucion ~ Demo- (656) 106 870
cratica. Nvo. Casas
Grandes Chih.

Distrito Chihuahua

Pbro. Eduardo Alberto Carrillo Gonzalez
Teléfono (614)416-7989.

obispoec@gmail.com

Representante Laico: Dr. Carlos Alejandro Muro Flores.
carlosmuro1847@hotmail.com

Status | Templo Pastor Direccién Teléfono y correo
Paseo del Bosque #2503, (614)416-7989, (614)
10 IE Shalom Eg:ﬁ“g%ﬁg;?zlberto Fracc. Sicomoros, Chi- 178-7171
huahua Chih obispoc@gmail.com
T IE Bethel Pbro. Carlos Samuel Rosales y 25 #2510, Col (614)415-5778; c.
Flores Chavez Obrera, Chihuahua Chih. samuel.flores@gmail.com
12 IE Jesucristo La | Pbro. José Luis Pérez Justiniani y 36 #3403, Col (%11?;355%;%8
Roca Hinostroza Dale, Chihuahua, Chih. ) ;
gerion_4@hotmail.com
. . Genaro Vazquez #1117, Col.
13 IE Eben-Ezer 5bro. Luis Raul Flores Division del Nte, Chihuahua (614)197-0750
aquez Chih. raul flores@palmore.edu.mx
, . . Loma de San Carlos #9101,
14 IE Jesus de Pbro. Javier Ale;(ls Frac. Cumbres Univ, Chi- (61_4)157—991_2
Nazareth Perdomo Gonzélez huahua Chih a.alex.japg@gmail.com
Principe de | Pbra. Ana Patricia Allende #6, Col Centro, (614)197-0750
= IE Paz Borunda Magallanes Chihuahua Chih. anaborumiz?z@homa'l'
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16 IE Roca de la | Pastor Heriberto Juérez #84, Aquiles Serdan, (614)458-0494
Eternidad Quezada Valle Chih. hery.qzd@hotmail.com
. . Av. Independencia #1603, (614)410-4225
17 IE LaTSringsg\ﬁa Ff?rr?' Luis Alberto Reza Col Centro, Chihuahua, albert_7772003@yahoo.
inida anco Chih com.mx
. 614)502-1498
’ Pastor Ignacio Alberto | Walter Scott #1900, Fracc. ( .
18 IE Dios de Paz Quinonez Pérez Siglo XXI, Chihuahua, Chih. nacho.quinonez@hot-
mail.com
19 = Sirviendo a | Pbro. Felipe Maximino | Vergeles, Secretaria de la fe\ir(:;i);gg;gélr]nail
Jesucristo | Aguilar Lino Marina, Chihuahua, Chih. com 9 ’
: ~ Av. Tecnoldgico #4906, (614)177-3665
20 IF Berea PAbrOG' IFranCISSFO (h)Cta Plaza Daniel local 6, Chi- f_gomez_sanchez@hotmail.
Vio flaomez sanchez huahua, Chih. com
Casa . . o . (844)243-4633 635
21 PP Estudiantil gu}lcg Francusc;o Javier gﬁ'r}?mllo conocido, Creel 4560290
Jireh alderas Lortez n. balme.cortez@outlook.com
2 = Misién Supl. Candelario Salas | Domicilio conocido, Pito- (844)199-1003
Tarahumara | Marquez rreal Chih. Sin correo

Distrito Nehemias

Pbro. Cenobio Villagran Lozoya.
villagranlozoya@hotmail.com

Teléfono (639)128-9077

Representante Laico: Karla Lizbeth Hernandez Armendariz.
krlalizbeth@hotmail.com

Status | Templo Pastor Direccion Teléfono y Correo
23 IE El Divino Pbro. Cenobio Villa- Ave. Central Ote. #104, (639)128-9077
Salvador | gran Lozoya Col. Centro, Delicias Chih. | villagranlozoya@hotmail.com
N Francisco Villa #12, Col,
24 IF Buenas Pbro. Jesus Vazquez Lazaro Cardenas, Meo- (6.27) 104-3914
Nuevas Campa qui, Chih pastorjesvac@gmail.com
L /2 Venustiano Carranza s/n, | (627) 104-3914/(648)462-
25 IF RE(Ij\QESm (P:::z' ;Jlesus Vazquez | ol Esperanza, Julimes, 1458
P Chih. pastorjesvac@gmail.com
. Santos Degollado #413,
26 IE Shalom Pbro: Avriel Estrada Col. San Isidro, Camargo A (648)462—1458.
Rodriguez Chih arielestradar@hotmail.com
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Independencia #304,

27 IE El Buen Pbro’. Arcadio Ramirez Col. Centro, Camargo 4 (648)101—4963
Pastor Ramirez Chih jereelisrael@hotmail.com
28 IF El Buen Pbro. Arcadio Ramirez | Callejon Metodista s/n, (648)1014963
Pastor Ramirez La Boquilla Chih. jereelisrael@hotmail.com
29 IE Cristo El Pbro. Mario Alberto Alfarefa #1-bis, Col. (627) 104 3914
Redentor | Moreno Chairez Centro, Hgo. Parral Chih. | maricalbertochih@hotmail.com
. . Ignacio Reyes #25, Col.
30 IF Torre Fuerte Pbro_. Hectot: Rubén Reforma, Hgo. Parral (627)111—5277
Murillo Garcia Chih hector.mg77@live.com
. Miguel Negrete #15, (627) 104 3914
31 IE La Trinidad E/Ibr;).nMaCrl}:) élberto Col. Centro, Santa Bar- marioalbertochih@hotmail.
oreno Lhairez bara Chih. com
. . Vicente Guerrero #186
Pbro. Héctor Rubén y (627) 111 5277
32 IE Maranatha Murillo Garcia Col. Centro, Sn. Fco. del hector.mg77@live.com
Oro Chih.
. o Delicia 11 1/2 oriente
Divina Pbro. Cenobio Villa-
33 PP Gracia gran Lozoya #2400, Laderas del Nor- (639)128-9077

te, Delicias, Chih.

Distrito Juan Wesley

Pbro. Maria Cristina Castillo Willars
Teléfono (871)189-3603. cristypuente55@gmail.com

Representante Laico: Norma Esther Guillén Castafieda.
Tel. 671 413 0782. normae_guillen@yahoo.com

Status | Templo Pastor Direccién Teléfono y correo
sa e | Evenrer | PRy O Con | B G oo | (IS0,
I e e e
] e [ [mpomo oG [ BRR
o] e | e [pmaree e | cgmes
o e | R A | SR | e o
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Pbro. Miguel Angel

Aldama #214, Cuencamé

(872)125-6116

39 IE La Trinidad Salas Vazquez Dgo. lasguim17@hotmail.com
Supl. José Francisco Domicilio conocido, La (871)5134892

0 IF Roca Fuerte | G jorra Chiuu Popular, Dgo. didaskago@gmail.com
al e ElBuen | Supl. José Francisco | Domiclio conocido, Col. (871)5134892

Pastor Guerra Chiuu gricola, La Fopula didaskago@gmail.com

Dgo.

Pbro. Jesus Misael

Principe de
42 IE Véazquez Macias

Paz

Aldama #105 Nte. Col.
Centro, Gomez Pal. Dgo.

(627)151-5345
baskez_d14@hotmail.com

Vida Nueva | Supl- José Luis Silva

Lazaro Cardenas #181,
Col. Independencia,

(433)109-4525

Rodriguez Gomez Pal. Dgo. Sin correo
44 PP Misién La | Pbro. Daniel Iram Domicilio conocido, (812)306- 3201
Hermosa | Cardenas Méndez Jaboncillo, Dgo. danielmdc56@gmail.com
45 IE Shalom Pbro. Daniel Iram Domicilio conocido, La (812)306- 3201
Cérdenas Méndez Esmeralda, Dgo. danielmdc56@gmail.com
) Pbro. Daniel Iram Domicilio conocido, El (812)306- 3201
46 PP Bethania | -3 denas Méndez Consuelo, Dgo. danielmdc56@gmail.com
47 IE Sion Pbro. Daniel Iram Domicilio conocido, La (812)306- 3201
Cérdenas Méndez Tehua, Dgo. danielmdc56@gmail.com
Distrito Filadelfia

Pbro. Manuel Max Gonzéalez Fraire
Tel. (618)163-7021.

Representante Laico: Hno. Jesus Lara.

manuelmax.mmg@gmail.com

Tel. 618 1099722. jlalom_az@hotmail.com

Status | Templo Pastor Direccién Teléfono y correo

48 IE Principe de | Pbro. Manuel Maximi- | Mina #601, Col. Santa (618)163-7021
Paz liano Gonzalez Frayre | Rosa, Sombrerete Zac. manuelmaxmmg@gmail.com

49 IE Casa de Pbra. Bertha Susana SA/\; F’Cagtl-?ci/ad”eeli/g%r;eria (618)160-4658
Viday Paz | Diaz Rivera Duranae ' betydiazr.77@gmail.com

urango Dgo.

50 IE Cristo el Pbra. Maria de Lourdes lszfanctg %Zﬁgﬁf ODOLIJran— (618)184-1636
Buen Pastor | Cortez Ruiz 90 Dgo ! jose_pope@hotmail.com

si| e | cristoLuzy | Poro. Florentino Nevarez | Nvo: Amanecer #104, Col (618)153-2336
Esperanza | Veldzquez g0 l%/gop ! florentino.nv@gmail.com
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52 IE Divino Pbro. Gerardo Rodarte | Zaragoza #244 Nte, Col. (618)298-4226
Redentor | Estupifian Centro, Durango Dgo. gera.rodest@gmail.com
. Pbro. Manuel Maximi- | Salvador Nava #400 Ote.
53 IE \lileaSzL;Sl'gtﬁ liano Gonzalez Frayre | Col. Centro, Durango (|618)163_Z?021 "
(interino) Dgo manuelimax.mmg@gmail.com
. . 618)803-8264
Pbro. Jose Otén Juérez #427 Nte. Col. ( ;
54 IE Shalom Gutierrez Sandoval Centro, Durango Dgo. pmbmem—omcgr;?%@homa'l'
55 IE Cordero de | Pbro. Sergio Alberto 1o de Mayo #709, Col. IV | (618)804-8583 sergioal-
Dios Patifio Montero Centenario, Durango Dgo. | bertomontero@hotmail.com
- Pbro. José Antonio Constitucion #101, Col. Cen- (433)100-1128 ant_
56 IE La Trinidad Calzada Herndndez tro, Nombre de Dios Dgo. onio_92@hotmail.com
. Constitucion #202, Col.
Pbro. Pascual Hernéndez - > (676)101-4392
57 IE El Salvador | vurilo La Estacion, Gpe. Victo- tiopas@hotmail.com
ria Dgo.
58 IE Monte de | Pbro. Mario Lépez Morelos #107, Col. Cen- (433)880-9679
Sién Hernandez tro, V. Guerrero Dgo. pastormario56@hotmail.com
Supl. Ismael Jaquez Domicilio conocido, 6771034679
59 IE Maranatha Carrera Palestina, Dgo. yesenia-031@hotmail.com
60 IE Ermmanuel Pbro. ,Manuel Max Hidalgo #216, Col. Cen- (618)163-7021 manuel—
Gonzélez Frayre tro, Sombrerete, Zac. max.mmg@gmail.com
- Pastora Maria Guada- | Francisco |. Madero #45, Col. | (871)103-3808 guadalu-
61 IE Vida Nueva lupe Arriaga Ontiveros | Centro, Juan Aldama, Zac. pe.ontiveros23@gmail.com
62 IF Ermmanuel Pbro. Marcos Jasiel Libra 101, Villas del Gua- (618) 276 4859

Noriega Ramirez

diana 1, Durango, Dgo.

marcosjasieln@gmail.com

Bajas Pastorales 2021-2022:

Pbro. Noel Ponce Ortiz (finado)
Pbro. Leobardo Lépez (jubilado)
Pbro. Francisco Luna Nayarez (renuncia a peticién propia)
Félix Rangel (renuncia con cargos pendientes)
Pastor Isai Rayas (permiso)
Pbro. Juan Manuel de Ledn (retiro a peticion propia, ya era jubilado)
Francisco Vazquez Ramirez (renuncia)

Nouokrwdh=

ALTAS Pastorales 2021-2022:
Pbro. Luis Raul Flores Jaquez
2. Sple. Olga Leal Pérez

1.
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CONFERENCIA ANUAL DEL NOROESTE (CANO)?

Asociacion Religiosa Registro Constitutivo SGAR/6:2/2018

Cuadrienio 2018-2022
NOMBRAMIENTOS 2021-20224

Obispo: Pbro. I. Felipe De Jesus Ruiz Aguilar;
Tel.664-607-1620, pastor.feliperuiz@gmail.com

Representante Laico: Hno. Ivan Omar Lozano Cazavantes.
Tel. 664 648 8662, ivanhlozano@hotmail.com

Distrito Pacifico

Superintendente Pbro. I. Juan Antonio Romero Cota.
662-350 6445. rocahye@live.com

Representante Laico: Hno. Alvaro Rodriguez Valdez.

Tel. 662 168 0706, alrovs_@hotmail

Status | Templo Pastor Direccién Teléfono y correo
L . . Obregon No. 522 Col.
El Divino Pbro. L. Francisco Rios 631-158-9707
1 .F. Redentor Osuna Centro, Nogales, ~ Son, bfcoliverismael@hotmail.com
84000.
2 E La Santisima | Pbro. L. Francisco Rios | Allende No. 111 Poniente, 631-158 9707
e Trinidad Osuna Magdalena, Son. 46470. bfcoliverismael@hotmail.com
. Obregon y Ave. | No.81
El Buen | Pbra. I. Dinorah gon y ' 637-109-6515
3 I.F. Pastor Melchor Perez 8C§(I).O(éentro, Caborca Son, pastoradinorah@outlook.com
: , Domicilio  Conocido  Ej.
Santidad a | Pred. L. Adriana e 645-332-0306
4 PP Jehova Gallegos Briseno ggr?,agzgzgleja, Cananea, gallegobriadri@hotmail.com
Fuente de Pbra. L. Maria de Calle 12,Ave. Industrial 633-338-2657
5 ILE. Vida los Angeles Villicana No. 1300, Agua Prieta, | fuentedevida_apson@
: Moreno Son, 84210. hotmail.com
6 LE El Buen Pbra. L. Ana Patricia Calle 5, Ave. 6y 7 No. 619, 633-338-3481
’ Pastor Espinoza Jimenez Agua Prieta, Son. 84200. patychuy_158@hotmail.com

3 Calle 4ta. Diaz Mirén No. 1530-12, CP. 22000, Col. Centro, Tijuana, B.C. Tel.664-607-1620, pastor.feliperuiz@gmail.com

4 IE=Iglesia Establecida

IF = Iglesia en Formacioén PP = Punto de Predicacion Art.636 Disciplina IMMAR 2018-2022
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7 IE Principe de | Pbra. |. Martha Alicia Ignacio Romero No.242 644-1626232
= Paz Canseco Cabrera Col. Balderrama 83180. pastoramcanseco@hotmail.com
- 622-152-5090
- | Pbro. L. Olga Olivia Blvd. Santa Clara s/n, San- :
8 I.F. Getsemani Duarte Rivera ta Clara Son, 85500. santaclarlagetsemam@out—
ook.com
Blvd. Pedro G. Moreno,
9 IE San Pablo Pbro Jonathan Omar | Calle 3y 4, No.145 Col San 622-222-1954
e Quintero Robles Vicente, Guaymas, Son, | salvoporfe1963@hotmail.com
85465.
10 IE Roca de la | Pbro. Jonathan Omar fdlae%(;e M,\é(éérrl:mémcglll 622-222 1954
" eternidad | Quintero Robles me, Son. 85338, P jomar.quinmtero@hotmail.com
El Divino | Pbra. I. Maria Alma Av. Hldalgo No. 419, Col. 667-1726890
" LF. Redentor Feliz Zepeda Centro, Ciudad Obrern’ almafelixdegaxiola@gmail.com
P Son. C.P. 85000.
I ud galle Fernando Montels
Suplente Claudio e Oca No.226 ote., Col. 644-208 5777
12 PP Maranatha Danilo Lope Duarte Cortinas, Cd. Obregon C.P. | claudio_danilol@hotmail.com
85160.
Domicilio Conocido, Carre-
13 LE Manantial Pbro. L. Melba Esther | tera Internacional Km.184, 644-120-6634
o de Vida Valencia Cruz Ej. Agiabampo Sonora, | melva_ve@hotmail.com
Agibampo Son. 85258.
Calle Antonio Rosales No.
14 LE Shalom Pbro. |. Manuel de 650 entre |. Altamirano y 612-122-3253
o Jesus Ruelas Lopez Gdmez Farias, Col. Centro, | pastormanuelruelas@gmail.com
CP23000, La Paz, B.C.S.
. . Calle Porfirio Diaz s/n, Po-
15| F | Tunfoen | Poro.loc.DavidPaz | picion EiTrunfo, cP23210, | 6121280998
Municipio de la Paz, B.C.S. pa otmatl.co
L Calle Antonio Rosales No.
w6l 1E '\S/';"Jgse: Pbro. I. Manuel de 650 entre |. Altamirano y 612-122-3253
o Jel Cabo Jesus Ruelas Lopez Gdmez Farias, Col. Centro, | pastormanuelruelas@gmail.com
CP23000, La Paz, B.C.S.
Mision en Calle Antonio Rosales No.
17 LE Cabo San Pbro. I. Manuel de 650 entre |. Altamirano y 612-122-3253
o Lucas Jesus Ruelas Lopez Gdmez Farias, Col. Centro, | pastormanuelruelas@gmail.com
CP23000, La Paz, B.C.S.
Calle Antonio Rosales No.
18 LE Mision Pbro. |. Manuel de 650 entre |. Altamirano y 612-122-3253
o Calafia Jesus Ruelas Lopez Gémez Farias, Col. Centro, | pastormanuelruelas@gmail.com
CP.23000, La Paz, B.C.S.
s . Calle Froylan Cruz No.
Misién Pred. Loc. Maria Can- Y ) 615-159-2289
19 RF. Culiacan delaria Angulo Rios 1932 Col. Libertad, Culia- lopezangulo2@hotmail.com

can, Sin. 80180.
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Distrito peninsular

Superintendente: Pbro. I. Arturo Gonzélez Sandoval.
Tel.: 664-1885112, a.arturo.g@gmail.com

Representante Laico: Hno.: Victor Rodriguez de la Madrid.

elquerendonmxli@gmail.com

Status | Templo Pastor Direccién Teléfono y correo
Ninos Héroes No. 410 616-1045703
20 I.F. Mahanaim | Trinidad Gastelum Col. Lazaro Cardenas, San gastelumtrinidad8@
Quintin B.C. 22931. gmail.com
- . Av. Lazaro Cardenas s/n
Lirio de los | Prob. Conf. Miguel p ; 686-1851928
21 LF Valles Angel Solorio Parra EJ,Q,OZRZUQ??; Jaramillo, cabagadiel@hotmail.com
. Carretera Transpeninsu-
Prob. Conf. Miguel 616-165-7419
22 L.F. Maranatha Angel Solorio Parra E.rCS./ZI\ZIQ?B;nta Colonet cabagadiel@hotmail.com
C. 16 de Septiembre
23 \E El Mesi Prob. Conf. Eduardo No.1501, entre 9y Co- 646-176-5688
= €185 | Saenz Ramirez ral, Col. Bustamante, juan_eunice75@hotmail.com
CP22840, Ensenada,B.C.
Parque Azteca Sur No. 585
- 664-630-0885
Nuevo Pbro. L. Noe Israel esq. Creston Secc. Jardines -
24 LE. Pacto Caudillo Rubio del Sol, Playas de Tijuana, oﬁcmaﬁnuevg}p;(;to@tahoo.
Tijuana B.C. CP22505. com.
Josefa Ortiz de Domin-
25| IE forre | Poro. | Eduardo Saenz | g6, No, 1335, ZR, Tiua- see-2615480
uerte amirez na BC 22010 paseduaraos otmall.com
Evaristo Molina No. 46 664-4066376
26 I.F. Bethel El;)traoi\l/.loArl]’gadnado Bau- Col. Ruiz Cortinez, Tijuana, abautistas@grupotersa.
B.C. 22406. com.mx
. Educacion No. 22052, Col.
27 F Dios es Pred. Loc. Lorenzo Valle verde, Tijuana, B.C. 664—410—8996
Amor Rafael Delgado Osuna 22004 rafael.65@live.com.mx
Priv.Durango No. 2528, 664-680-9774
28 I.F. J Nue\lla Plbro\./L. GerarLdo Fro- | Frace. Vinedos Casa Blan- gerardof_vasquez@hot-
erusalem | ylan vasquez Lopez ca, CP22246, Tijuana, B.C. mail.com
.| Paseo Morelos No. 126, 664-2950394
29 I.F. El Mesias Z?ro. L. Alfredo Garcia Fracc. Pliego, CP 21400, p.alfredogaatieno@
lenzo i
Tecate B.C. gmail.com
- . . . 664-1214188
El Divino Pbro. L. Ramon David | Juarez No. 79, Z.C., Mexi- h
30 L.E. Redentor Encarnacion Ramirez cali, B.C. 21120. pastorencamacion_40@

hotmail.com
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31

Monte
Moriah

Pred. Loc. Jacob Wil-
liem Van der Schaaf

Cerro Prieto, Lote 12,
Mexicali B.C. 21700.

686-269-1007
alejandro.molinamx|@
oasafilial.com.mx

32

La Santisima
Trinidad

Pred. Loc. Jacob Wil-
liem Van der Schaaf

Calera No. 395 Ex Ej. Zaca-
tecas, Mexicali, .B.C. 21090.

686-556-0268

vanderschaaf395@gmail.com

33

Getsemani

Pred. Loc. Hector Ro-
dolfo Solorio Castillo

Fernando Montes de Oca
No. 1061, Col. Pro Hogar,
Mexicali, B. C. 21240.

686-567-4409
jclc.2710@gmail.com

34

Principe de
Paz

Pbro. L. Ramon David
Encarnacion Ramirez

Av. Santa Dolores No.641,
Col. Santo Nino, Mexicali,
B.C. 21190.

686-5551926
pastorencarnacion_40@
hotmail.com

35

PP

La Gran
Comisién

Pred. Loc. Hector Ro-
dolfo Solorio Castillo

Capitan Cabrillo No.179,
Col. San Gabriel, Mexicali,
B.C. 21210.

686-107-8460
hector.solorio@hotmail.
com

36

Mikedash

Pbro. Ugan Fernando
Alarcon Alarcon

Cjon. Madero y Calle 28
No.2713, Col. Burdcratas,
CP. 83450, San Luis Rio Co-
lorado, Son.

664-3724576
fernando_alarcon2@
hotmail.com

37

Bernabe

Pbra. I. Maria Calixto
Luna

Cjon. Zacatecas By 14, San
Luis Rio Colorado, Sonora
83400.

653-1002373
maria_calixto89@rocket-
mail.com

38

Ismachias

Pbro. L. Jesus Gomez
Castro

Av. Jacarandas B y 23
No.2209, San Luis Rio Co-
lorado, Sonora 83447.

653-103-0462
jesusgomezimmar@
hotmail.com

39

Discipulos
de Cristo

Pred. Loc. Enrique
Amezola

Colonia Campestre, San Luis
Rio Colorado, Sonora 83499.

653-103-0462

40

Emmanuel

Prob. Conf.Armando
Bautista Villalobos

Sonora No. 21, Z.C., So-
noyta, Sonora 83570.

651-512-0261
armahndo@hotmail.com

41

P.P.

Pan de Vida

Pbra.l. Isela Oppen-
heimer Aguilar

Calle Laguna San Ignacio
Lote 6y 7, Col. Cuauhtemoc,
Santa Rosalia, B.C.S. 23920.

615-152-2782
oppenheimerderomero2@
hotmail.com

Pastores con permiso:
1. Pbro. I. Dulce Rocio Vargas Acosta
2. Pbro. I. Baldwin Israel Avendafio Nufez

Pastores Jubilados:

1. Daniel de la Cruz Areizaga

2. Jaime Véazquez Olmeda

3. Eliud Elias Elizondo Péez

4. Juan Francisco Jauregui Troncoso
5. Rosa Maria Trillo Nava
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CONFERENCIA ANUAL SEPTENTRIONAL (CAS)?

Asociacion Religiosa Registro Constitutivo SGAR/6:3/2018

Cuadrienio 2018-2022
NOMBRAMIENTOS 2021-2022¢

Obispo: Pbro. I. Rogelio Hernandez Gutiérrez.
Tel. cel.: 442 155 8108 rhernandezg3@gmail.com

Representante Laico: Hno. Esteban Aguilar Ordaz.
Tel. cel: 5545 96 15 38 steve_7803@yahoo.com.mx

Disrito Bajio
Superintendente Pbro. |. Topiltzin Hernadndez Alonso
Tel. cel: 784 101 1111, thea1234@hotmail.com

Representante Laico: Hno. Octavio Francisco Salvador Lerma Villegas
Tel. cel.: 473 122 8101, olermav@guanajuato.gob.mx

Trinidad

Gomez Tierrafria

P.38280.

Status | Templo Pastor Direccién Teléfono y Correo
L . . Guerrero 5 sur, Centro 442 2-12-54-
1| e | Be|Divino | Pora L Hida Edith Querétaro, Qro. C. 39/4491059789
alvado onzalez tspino P.76030. hiled.gonzalez@gmail.com
Venustiano Carrar)za 34, @14)
2 IE Monte Pbro. L. Arturo Soto Colonia Adolfo Lépez 2731758/55.36.34.40.47
Horeb Garcia Mateos Tequisquiapan arture 101 @hotmail com
Qro. C. P. 76750. - :
- . Ignacio Allende 103 Nte. (466) 4513162/
3 |F | LaSantisima | FLTC, Luis Paredes Colonia Centro. Celaya 41.42.26.06.87
a adifio Gto. C. P.38000. luispb01@gmail.com
. . Ignacio Zaragoza 106. (466) 4513162/
4 | oF [tepantisima | PLTC Luis Paredes Centro, La Luz Salvatierra 2142.26.06.87
Gto. C.P. 38912. luispb01@gmail.com
L , Plaza Cuauhtémoc 25. 411)
5 | 1F | ledantisima | PVFS Abraham Radl | oo Sychitlan Gto. C. | 1550136/4612274066

abraham.gomeztierr@gmail.com

5 Fray Bartolomé De Olmedo No. 149 Fracc. Quintas Del Marques C. P. 76047 Querétaro, Qro. Tel. 4222133918.

6 IE=Iglesia Establecida

IF = Iglesia en Formacion PP = Punto de Predicacién Art.636 Disciplina IMMAR 2018-2022
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Melchor Ocampo 41 Col.

6 I E El Divino PVFS Josué David Centro. Valle de Santiago 456 6437062/ 4612284710
Redentor | Gémez Tierrafria Gio. C. P 38400 9 xosuedgt@gmail.com
o . Vasco de Quiroga 107. 464 6480037/442 197
7 I F El P'Vc'jno Pk])rz. l 'llz“olpdtzm Her- Centro, Salamanca Gto. 6769
alvador [ nanaez Alonso C. P. 36700. thea1234@hotmail.com
. ) , 411 15513 28/4423624363
. Pbro. I. Samuel Librado | Villagémez 100. Centro ; :
8 IE Del Mesias Ramires Cortazar Gto. C.P. 38300. samuﬁlllbradoramlrez@
otmail.com
4 Ignacio Lelén Torres
PLFS Rosendo Martinez | #1118, Colonia Cerrito 411 1550136
i PP Torre Fuerte Vazquez. Colorado Cortézar Gto. rosend_68_dic@hotmail.com
C.P. 38358.
477 7131339
Pbro. I. Gilberto 477 112 3984
10 'E La Santisima | Carballo Cerecedo Reforma 105. Centro 4771261288
Trinidad PSFS. Ethel Ruth Villa- Leén Gto. C. P.37000. carballo87@hotmail.com
nueva Hernandez villanuevaethel123@
gmail.com
Pbro. I. Gilberto )
Mariano Escobedo 6120, 477 7131339
11| pp | Ruentede | Caallo Cerecedo colonia Leén Il Gto. C.P. 477 112 3984
gua Viva | PSFS. Ethel Ruth Villa- 37408 4771261288
nueva Hernédndez ’
L . Manuel Doblado 17.
12| M |leSantisima | PSES. Julio Eslava Centro Guanajuato Gto. 4773327172
C.P. 36000.
Norte 159 Parque de los
13 E Aqua Viva Pbra. |. Berenice Enoé Nogales, Fraccionamiento 5537909278
9 Carmona Trojes del Sur. Aguasca- enoebere@hotmail.com
lientes, Ags. C. P.20280.
, . Monte Céucaso 70. Colo-
14 'F San Pablo” | Prob- Nahim Antonio | &~ Independencia Gua- 3336185288/771795 1908
Gonzélez Espinoza dalajara Jal. C. P. 4425 theresispunks@gmail.com
Pbro. L. Alfredo Meza | Indic Mariano Colonia 3112122937/311 195 8426
15 PP San Juan e Santa Teresita, Tepic

Estrada

Nayarit. C.P. 63020.

rolimeza@hotmail.com

170




Iglesia Metodista de México, A. R.

@

avcan e 1

Distrito Hidalgo y Las Huastecas
Superintendente Pbro. |. José Zayas Mellado

Cel: 771 275 2277 joszm76@hotmail.co
Representante Laico: Hna. Marta Espinosa Rivera

Cel: 771124 4216

Status | Templo Pastor Direccién Teléfono y correo
Sinaiy
misiones Av. Doctores N° 2 Col. (782)
16| El Cedro, | oo L AlbertoNova | 51040 "Poza Rica, Vera- | 8224217/7721027392
Coatzintlay cruz, C. P. 93260. pastornova-7@hotmail.com
la Ceiba.
. C. Francisco |. Madero N.
7] Bethel | PEMT. PaulinoReyna | 5°Coj Centro €. P 92730; |, 01(76%) 8416256
inojosa Alamo, Temapache, Ver. .paulino@hotmail.com
’ Auv. Insurgentes esq. Faus-
18 PP Horeb E'i‘m-!—éssu"no Reyna to Duran. La Concepcidn, O“gf’ns)cifééf%
) Ver. (El Cinco).
s M?  Gutiérrez s/n Col. (782) 8244555/55 4117
19 IE El Sgrgrbra— EALl%' éAoliélaslgzlram Centro Papantla, Ver. C. 7804
L P. 93400. alexisiram18@gmail.com
Prolongacién Av. Nicolas
20 IE El Divino | Pbro. L. Alejandro Romero s/n Col. Benito (791) 91332372/771 370
Salvador | Soto Ochoa JHLJgagezCCS4§ggjgun. alesoto8a@hotmail.com
. C. Plutarco Elias calles N. 791) 9134532/771 370
21| F £ Buen | Fbro. L Alejandio 22, Col. Centro Emiliano 0497
Zapata, Hgo. CP 43960. alesoto8a@hotmail.com
. . Vicente Guerrero sur N°
22 IF gclec?é\:wl?;r Zkr)r";agrﬁi%gl?ai\l/lera 74, Col. Centro Apan, ovegﬁg)bqéz roeri?|)7com
Hidalgo C. P43900. Jacaby®gmail.
. . Gardenias s/n, Col. La
Solo Cristo | Pbra. I. Abigail > ' (748) 9 12 09 37
23 IF Salva Arredondo Rivera lL;m(én,PS‘é%OCOrouz, Tlaxca- ovejadaby@gmail.com
Calle 2 oriente N.28 Col.
24 IF El Mesias Ebzaoarts,:ssérirﬁ:;o Mirador, Calpulalpan, 55511:’]72(3’]%2%8
Y Tlaxcala C. P. 90200.
- . " Benito Juérez s/n Col.
s| e | Bpune [rsrsmelied | EMOMIRALSY | s
potlan, Hgo, C. P42000.
. . A Dom. Conocido, Venus-
26| F | AD00 | Boner Shrenes® | tiano Carranza, Zapotln, & coneo
Hgo. C. P. 43830.
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Pbra. I. Hilenia Andrade

Ignacio Allende N.100,

(771)
7151293/7713189821

27| E ElDivino | Bérez. \ var | Col- Centro histérico, Pa- 7712214021,
ues Hermandes chuca, Hgo. C. P.42000. hileanp78@hotmail.com
9 nathas_87@hotmail.com
- 771)
Pbra. I. Hilenia Andrade (
28 IF Emmanuel Pérez. Obsidiana no. 28, Col. 71517279132/;1718;?9821
Pbro. I. Natanael Mar- Geovillas, Tizayuca, Hgo. hil 78@h il
ues Hernéndez reanp otmail.com
4 nathas_87@hotmail.com
Pbra. |. Hilenia Andrade 771)7151293/7713189821
29 IF Bethel Pérez. Col. Valles de Pachuca, 7712214021,
Pbro. I. Natanael Mar- Pachuca, Hgo. hileanp78@hotmail.com
ques Hernéndez nathas_87@hotmail.com
. . Fracc. Don Jaime, Mine-
.| PSMT. Iris Celina Her- ! Q4249497 44
30 IF Getsemani | 31\ dez Ramirez rPa£|120|0e8|3a Reforma Hgo. C. irisc_89@hotmail.com
Pbro. . José Zayas C. Ignacio_Zaragoza 102 7712752277
31 IF Bethel Mellado E%@Eﬁgtg' ﬁgc',%e%ﬁ%g&' joszm76@hotmail.com
. , RESP. Lorena Sanchez | Tulancingo, Hgo. C. 775 308 641
32 PP Filadelfia Alarcén F’.43é>00.g 9 Sin correo
El Divino PLTC. Noé Villaverde C. Rayén N° 1 Col. Centro (743)
33 IE Y 7410586/7717464351
Salvador | Lozano Acayuca Hgo. CP.43110. noevillav@yahoo.com.mx
Pbro. L. Angelito Av. 16 de Septiembre No.
34 IF Maranatha 7 5 Colonia, Centro San Ma- 7711009730
Benitez Nava teo, Ixtlahuaca C.P.55990.
35 IF Horeb PLMT. Tomas Rivera Norte 3, N° 120 Col. Bue- 7712356743
Vazquez nos Aires Pachuca, Hgo. | hevytm@yahoo.com.mx
PSMT. Iris Celina Aldana N. 7 Col. Centrg. 4424949744
36 IF Emmanuel | o nindez Ramire g_/lzazl«ijfcl)_Monte’ Hgo. C. irisc_89@hotmail.com
El Divino | Pbro. L. David Zimri | arretera México Laredo 55 2055 8021
37 IF Redentor | Orta Bautista ﬁEJ 1(32 ’I;.l424658.0I?| Arenal, dzimob22@gmail.com
sl Poniel | Poro. L David zimri | CAlle | Genare | Guzman 55 2055 8021
enie Orta Bautista Acat)éepan, Hgo. 8.' R4025e&f dzimob22@gmail.com
ol El Mesias | PPro- L. David zimri | El__Rosario, | Municipio 55 2055 8021
€185 | Orta Bautista da&?ggscC? P.-420a00‘? O dzimob22@gmail.com
PSFS Ruth Villaverde | €0l Los Filtros. Munici- 5584029757
40 IF Eben-ezer Hernandez IgO_FCr_arllﬂsz%%ld'Madem’ ruthvillaverde71@gmail.com
I Av. Hidalgo N° 40 Col | (738)7350546/772 100
41| g | Principede | Pbro. L. Edgar Centro C2P. 42700 Mix- 7866

quiahuala, Hgo.

mavies-1983@hotmail.com
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| Pbro. I Salomé Arias | AY- 16 de Septiembre N° 775 150 0023
42 IE Sinai Vazquez a%ococl gﬁg{gdcanada’ chivigon_60@hotmail.com
. . H. Colegio Militar no. 10b
43| F | Emmanuel | PSFS AdénHeméndez | ¢ g S € F22330 7715579032
Garcia Zimapan, Hgo. ahernagarcia@hotmail.com
PSFS Bulmaro Av._ ol Centro C. 7721408987
o a2 O s e
, PSFS Bulmaro Predio Aguatlachiquil Tlal- 7721408987
45 IF Belen Castrejon Guillén ggﬁ ?_EE!sal"oto—l;?.mC?ZFL’.J r}gw?aélg Sin correo
” Huitel, Municipio de Te- 7713964256
46 IF Getsemani ?bg%z'a\‘/?ﬁ?vnelzrgel zontefec. Hidalgo C. P. | alu.smgbc.adrian.j.v@comu-
42771. nidadteologica.org.mx

PASTORES CON CARGOS NACIONALES

Avenida San Jerénimo Pbro. Basilio Filemdn
Director #157. Dep. 301. Col. o
Dr. Gonzalo Bdez | La otra Banda. Delega- Eer.rlgri Lopez h 5556160153
Camargo cién Alvaro Obregén. asilioherrera@yahoo. 7821933588
C.P.01090. com.mx
Plan de Ayala #1856, . ]
Presidente Nal. interior 33. Col. Par- (P:k;rr?ésl&dro Martinez
de Testimonio ques del Auditorio, rovecto esdras@hot- 4111113102
Cristiano Zapopan, Jalisco. C.P. P >|/ -
45180, mail.com

Pastores dados de alta este afio conferencial:
1. PSMT. Iris Celina Herndndez Ramirez

2. PSFS. Julio Eslava Valtierra

3. Pbro. L. FS, Arturo Cuadros Sanchez

Pastores que causaron baja este afio conferencial:
1. Francisco Lendech Rosales

Jubilado para este afio conferencial:
1. Pbro. L. Aristides Ramirez Hernandez

Reincorporado después de un afio de permiso:

1. Pbro. Nathanael Marquez Hernéandez
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CONFERENCIA ANUAL DEL SURESTE (CASE)’

Asociacion Religiosa Registro Constitutivo SGAR/6:4/2018

Cuadrienio 2018-2022
NOMBRAMIENTOS 2021-20228

Obispa: Pbro. I. Raquel Balbuena Osorio.
Cel.: 222 358 5406. pbra_balbuena@hotmail.com
Representante Laico: Yarid Chavez Santa Cruz.

Cel. :246 129 1470. yarid-c@hotmail.com

Distrito Suroriental

Superintendente Pbro. |. Gerardo Gonzélez Soriano.
Cel.: 222 337 3075. glezsoriager@hotmail.com
Representante Laico: Hna. Evelina Gonzalez Gutiérrez Zagoya

Status [ Templo Pastor Direccidn Teléfono y Correo
. Calle 13 Oriente No.
El Divino Pbro. I. ? 222 564 5043
1 l.E. Salvador | Juanita Panecatl Hdez é?a'l,éc,:.%vo;.zézzs(;a}rate, Pue- pasjohanap@yahoo.com.mx
El Camino, Corregidora No. 805.
2 I.E La Verdad y Ebro. I.dlbestb S'h Col. San Baltazar Cam- ibeth 21‘;%;%{1 9t224'|
La Vida eonarao sanchez peche, Puebla CP 72250. toeth_ otmail.com
3 L E Emmanuel Pbro. I. Enrique 2 Pte. No. 314 Col. Cen- 222 709 3486
: Machorro Ledo tro, Puebla C.P. 72000. en.male@hotmail.com
. Articulo 28 No. 59. Col.
Pbro. I Enrique b 222 709 3486
4 PP. Shalom Machorro Ledo E?Pn§t2.4l\ég?<|cana, Puebla. en.male@hotmail.com
. 41 Sur No. 2307. Col. 222 123 6994
5 I.E EFI, B;Jep Ebro.LIJ.tMIa. Enriqueta Belisario Dominguez, quetita_razo@yahoo.
asto azo Utnilla Puebla C.P 72180. com.mx
Priv. A. Obregon No. 40
6 I.E Getsemani ;SFS Ma. IEstela' . Col. San Pedro, Puebla .222 954 52.76
epeda Pérez Rincén CP 72210, telizO5@hotmail.com

7 Calle 4 Poniente, CP 72000 Heroica Puebla de Zaragoza, Puebla Tel.: 246 135 8223.

8 IE=Iglesia Establecida
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PSTP Verénica

Blvd. Oaxaca No. 52.

222 510 9261

7 LE. Filadelfia . Col. Bosques de San Se- .
Hernandez Allende bastian Pue C.P 72310. verus98@hotmail.com
8 L E Sinaf Prob. Crystal Meneses | 6 Sur No. 22, Col. La Li- 222 506 5224
T Razo bertad, Puebla C.P 72130. | krys_mera833@hotmail.com
. Cuauhtémoc No. 784.
) PSFS Maria Mercedes : 222 525 6963
? I.F. Elim Reyna Ontiveros E?Fl.7%ﬁgoﬂldalgo, Puebla mereon4@hotmail.com
. . Cuauhtémoc No. 784.
10| LE | Bethania |E3TCGlbertoAristeo | Coi Gpe. Hidalgo, Pue- | . 222452 5089
ravo y onzalez bla C 90790 arishellios@yanoo.com.mx
El Divino | PSTC Gilberto Aristeo | Miguel Hidalgo 87. Sta. 222 452 5089
11 M. Redentor | Bravo v Glez Cruz Quilehtla, Tlaxcala ishelios@vah
y CP 90867 arishelios@yanoo.com.mx
ElDivino | PSFS Julian Alberto | D2mingo Arenas No. 222529 3493
12 E Redentor | Rodriguez Garcia 560. San Francisco Ocot- mafer0619@hotmail.com
9 lan, Puebla. C.P. 72680. :
13 LE El Mesias PSFS Viridiana Serrano | 3 Sur No. 305, Tepatlax- 222 1519720
o Garcia co, Pue. C.P. 75100. yasa.viri86@gmail.com
14 LE El Divino PSTC Alejandro Judrez | 9 Ote. No. 626,S. J. Tepul- 811 173 0541
- Salvador | Lima co, Puebla C.P. 75110. ajuarez.lima@gmail.com
15 PP Ernmats PSFS Alejandro Juérez | (En casa particular) Apan- - 8111730541
Lima go, Pue. ajuarez.lima@gmail.com
16 = El Divino PSTC Israel Moreno Av. Tlaxcala Nte. No. 32 2331087123
e Redentor Molina Panzacola, Tlax. C.P. 90796. isramore_99@hotmail.com
17 L E Jesus de PSFS Ruth Thalia México No. 23, S. C. Maza- 221 111 4537
o Nazareth | Serrano Limén tecochco, Tlax C.P. 90870. | serranolimonruth@gmail.com
Av. Del Ferrocarril No.
18 IF Koinonia | PoFS Alejandro 3019, Col. Exhacienda 222 6167576
o Meneses Reyes la Cargana, San Pedro menesesalex42@gmail.com
Cholula, Pue.
19 | E El Divino Pbro. I. Israel Huerta 4 Sur No. 105, Col. Centro, 618 189 2105
C Salvador Diaz Atlixco, Pue. C.P74200. israel.huerta@gmail.com
16 Poniente No. 103, Col.
20 I.F élfa y ESFS Joc&b%thl Ahuehuete, Atlixco, Pue. ok 222 5@;}? TQH
mga asique Mede C.P74200. jokamarzo@hotmail.com
. . . Benito Juérez No. 8 Tlan- 243 100 6544
21 IF. Getsemani | PSTC Elias Toxtle Vidal cualpican, Pue. C.P74735. | ingelias_toxtle@hotmail.com
o José Maria Morelos y Pa-
2| LE EIDivino | pSTC Effas Toxtle Vidal | vén No. 84, Don Roque, | 2431006544
Pue. CP74585 Ingellas_toxtle! otmall.com
Calle Morelos No. 74
23 P.P. Eben-Ezer | PSTC Elias Toxtle Vidal | Axochiapan, Mor. C.P 243100 6544

62950.

ingelias_toxtle@hotmail.com
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Benito Juarez No. 27,

El Buen PSFS. Ruperto 222 554 1753
24 E Pastor Martinez Hernandez Sn%r;g;j’lpliicaé g?mg(t)a_ rupertomtzh@hotmail.com
. Prol. Victoria No. 8, San
x| PP La Gracia | PSFS. Ruperto Martin Totoltepec, Pue. 2225541753
de Dios Martinez Hernédndez C.P74610 rupertomtzh@hotmail.com
Francisco |. Madero No.
- PSFS Alfredo Edgar 244106 7099
26 PP Sinai Rosales Cacique é’%a;i;gg Amecac, Pue. rca-edgar@hotmail.com
PSFS Alfredo Edgar 16 de Sep. No. 16, Tochi- 244 106 7099
27 PP Bethel Rosales Cacique mizolco, Eue. C.P. 74337. rca-edgar@hotmail.com
28 M Principe de | PSFS Ben{amin Av. Centenario No. 4,Te- 243 107 8618 benjamin-
: Paz Larrazabal Solis huitzingo, Pue. C.P. 74800. larrazabalsolis@gmail.com
Diamante No. 311, Col.
Nueva PSTC Jocabed L. . y 561 125 8287
29 I E. Jerusalen | Padilla Jiménez guga%%l,lllgs' Oaxaca. jocabedita3093@gmail.com
Prol. Eucaliptos No. 561 125 8287
30 I. E. Efeso Esgﬁ Jj)pal:;ed L 1005, Col. Las Flores, jocabedita3093@gmail.
adilla Jimenez Oaxaca C.P. 68050. com
Av. Chapultepec No. 11 Col.
31 S Getsemani E/lsa—l—cchgr?’(rjngﬂjz Sliﬁos I-FéroegeHuajuapan jrmacﬁcz):ro%?@zhggnfsl com
e Ledn, Oax. C.P. 69007. .
- Benito Juérez e Iturbide
32 L F El Divino PSTC Samuel S/N, San Pedro Yodoyu- ‘ 221 202 232§
Redentor Machorro Cruz i Oax. C.P. 69009 jrmachorro1@hotmail.com
Calle Francisco Javier Mina
33 P.P. Getsemani ESFS, Raymundo Cruz S/N, San Miguel Aloapan, 951 32? O475.|
arcia Oax. C.P 68737 erreaes_cs@hotmail.com
sa| W | trabenon | Misionera Rocio del | 1y -tico. o 812 429 2930
’ niﬁjos) Carmen Medina Salas uatuico, )
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Distrito Tlaxcala
Superintendente Pbro. |. Narciso Cortez Gonzélez.
Tel. 246 109 63 33 c. nicho_past@hotmail.com

Representante Laico: Hno. Oscar Vazquez Cuecuecha
Tel. 55 3041 2450. oscarvc1@hotmail.com

Status | Templo Pastor Direccion Teléfono y correo
Melchor Ocampo No. 8,
35 | E El Divino PSTC Alfredo Serrano | 1ra. Secc. Amaxcac de 222 377 7198
o Salvador | Garcia Guerrero, Tlaxcala C.P. treksegaal@gmail.com
90620.
Punto de PSTC Alfredo Serrano 222 377 7198
36 R Predicacion | Garcia Sta. Barbara, Tlax. treksegaal@gmail.com
La Santisima | PSFS Clemente Antonio | BIvd: Cuamanco No. 29 241 118 4346
37 I.F. P : : Huamantla, Tlax. C.P. ) .
Trinidad Padilla Neria antoniopane483@gmail.com
90500.
. | Victoria No. 1, S. Salva-
38 P.P. De Jesus Eggﬁlglﬁrgﬁgte Antonio dor Tzompantepec, Tlax. toni 241 11534@346 i
CP 90490 antoniopane: gmail.com
) Av. Cuauhtémoc Nte. 221252 6614
39 |. E. EPl Bl;ern _lP_brr]o. I. Paulino Tun No. 602, Centro, Apiza- elcaminantedelmayab@
asto u co, Tlax. C.P. 90300. hotmail.com
L . Gpe. Victoria No.2, San 221 252 6614
40 PP '-El B'V'?O _lFZbro. I. Paulino Tun Cosme Xalostoc, Tlax elcaminantedelmayab@
eaentor | fun C.P. 90460. hotmail.com
, . . Rancho Aguilar S/N, Sta. 233102 2278
41 I. E. Jesus de PSTC Adrian Felix Anita Huiloac, Tlax. C.P. adrian_felix_puente@
Nazareth Puente :
90300. hotmail.com
. ) Calle Villedos No. 299, El 248 102 9132
42 |. E. l\'ﬂlogte gSr'dI'Pr:]Jos%/rAntomo Llano, Atlihuetzia, Tlax. jose_pepes29@hotmail.
€bo onez Lruz C.P. 90459. com
. . Reforma No. 7, 5ta. Secc. 246 157 0922
43 I. E. Mosr)’ge de Ebro. . Miguel A. Villa San José Teacalco, Tlax. pbro.miguelvilla@hot-
1on ravo C.P. 90496, mail.com
. . Calle Principal S/N 246 157 0922
44 I.F. Siloé Ebro. |. Miguel A. Villa Buenavista, Tlax. C.P. pbro.miguelvilla@hot-
ravo -
90496. mail.com
Ave. Mauro Angulo No.
45 = La Santisima | Pbro. |. Uzi Castafieda | 12, Barrio Yoalcoatl La 222 373 5626
Ce Trinidad Morales Magdalena Tlaltelulco, zonag_@hotmail.com
Tlax. C.P. 90830.
46 LE Casa de Pbro. |. Gisela Sdnchez | Av. Reforma No. 31, Col. 246 122 6286
T Dios Sanchez Centro. C.P. 90140. gize.em.21@hotmail.com
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47 PP La Feen Pbro. |. Gisela Sanchez | San Judas Tadeo Huiloa- 246122 6286
s Jesucristo | Sanchez pan, Tlax. C.P. 90140. gize.em.21@hotmail.com
. . . Calle Hidalgo S/N, La
48 L F gl S'V'?O ESFS Enrique Ruiz Cueva, San Damian Te- 5 238;75 97127
edentor omero xoloc, Tlax. C.P. 90735. e2rv otmail.com
49 | E Eben-Ezer PSFS Cornelio Cazales | Calle Morelos S/N, San 244188 7460
T Dominguez Antonio Tizostoc, Tlax. cocotscaz@gmail.com
Calle 1 No. 200 B, esq.
50 | E El Mesias Pbro. I. Noé Machorro | Prol. 20 de Nov., Col. La 993 243 5869
e Hernéndez Loma Xicohténcat|Tlax- spiritnoe@hotmail.com
cala, Tlax. C.P. 9000.
. Independencia No. 19,
51 P.P. El Salvador Ebro.,l.(lj\loe Machorro San Diego Metepec, . ‘t993éﬁ3 5863
ernandez Tlax. C.B 90110, spiritnoe@hotmail.com
- . . Domingo Arenas No. 48,
57 LE La Santisima | Pbro. I. Ulises Hernan- San Felipe Teotlaltcingo, 2223080587
Trinidad dez Luna uliseshl@hotmail.com
Pue. C.P. 74140.
Aquiles Serdan No.49, 222 3551480
53 I. E. Nueva Vida Z?‘;Ca Rao\?\;eorao Jefte San Lucas Atoyatenco, jefte.arteagaw@gmail.
9 9 Pue. C.P. 74120. com
. Domicilio Conocido S/N,
54 I.F Emmanuel gsFShJawd J. Leonardo San Rafael Tenanyecac, ol 242141@3ﬁ 7t1 7?|
anchez Tlax. C.P. 90718. j.aslan_ otmail.com
- . Nuevo México No. 35
55 LE E|VD|\t/)|no g@FShJawd J. Leonardo San Matias Atzala, Pue. . 242141@3}? 7t1 7‘?|
erbo anchez C.P. 74140. j.aslan_ otmail.com
Zona Habitacional Alon-
, . . 246 158 6776
Jesls Rey | PSFS Alejandro dra S/N, San Martin ;
56 IF. Soberano | Oropeza Hernandez Texmelucan, Pue. C.P. oropezaaleﬂandro@hot—
24059, mail.com
. Carretera a Huejotzingo
57 I.F. Génesis ESTS Gs/r,man Lo s/n, Sta. Ana Xalmimilul- 24.6 22%?36@213 i
olbeinVazquez Lopez | 0 "p 0" C.P 74169. aquascaping gmail.com
. Domingo Arenas No.
PSTC German . 246 296 6213
58 I.E. Bethel HolbeinVazquez Lopez gb;—ggetlﬂa, Tlax. C.P. aquascaping2013@gmail.com
. Calle Abraham Sosa S/N,
59 I. E. El Mesias Ebrr(r)].,lr.]dEd;th Landa 1a. Seccion, Tatoxcac de Za- | d.zzzdg%%iéfg "
ernande capoaxtla, Pue. C.P 73693, elenadiaseddid@hotmail.com
_— Pbro. I. Edith Landa . 222 586 3638
60 M. Misién Hernéndez Xochiapulco, Pue. elenadiaseddid@hotmail.com
61 PP El Divino PSFS Antonio Zeno Calle Principal S/N, Tat- 233 106 2331
e Salvador Tamaniz zecuala, Pue. C.P. 73680. zetapiwi_1357@hotmail.com
62 M. Mision PSFS Antonio Zeno Lindavista, Pue. 233 106 2331

Tamaniz

zetapiwi_1357@hotmail.com
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Francisco |. Madero No.

Jesucristo el | PSTCacario Vazquez 233132 1480
63 IF. Salvador Goémez g:oll:’%igggl Ixtepec, Pue. chips_pumas7@hotmail.com
. . ! Calle Miguel Hidalgo S/N,
64 I. F Eben-Ezer PSFS Ciro Eliezer Villa 2da. Seccién Huitzilan de ) 22,3 ”5 o846 '
Molina Serdan. Pue. C.P. 73691 psic.educ.ciroeliezer@gmail.com
65 PP Monte PSFS Ciro Eliezer Villa | Calle Principal S/N, Zoa- 223 115 5846
T Horeb Molina tecpan, Pue. C.P. 73460. | psiceduc.ciroeliezer@gmail.com
Punto de | PSFS Nicoléas Martinez 233131 0002
66 PP predicacién | Puente Xalcuauta, Reyes Oxpan. nicolas_martinez55@outlook.com
67 PP Punto de PSFS Nicolas Martinez | Calle Cuamayata S/N, Pi- 233131 0002
T predicacién | Puente nahuista, Pue. C.P. 73450. | nicolas_martinez55@outlook.com
- El Fortin No. 1, Centro,- 246 493 0155
La Santisi- | PSTC Gerardo Ernesto y ! - )
68 I. E. ma Trinidad | Becerril Guzman %ggggoaxtla, Pue. C.P. gerardoclbcrril@gmail.
. com
. , Dom. Con. s/n, Las Lo-
PSFS Efraina Ramirez ! 223113 2810
69 RP Bet-el Olivarez g?’s,ézgcéa]poaxtla, Pue. No tiene correo
Lo . Calle Fco. I. Madero s/n 232 159 7403
70 |. E. Pr|n|c3|pze de ElrobHJurlrlorCesar Ro- La Palmilla, Ver. C.P. pastorroblesherrera@
é s nerrera 93650. hotmail.com
Prob. Julio Cesar Ro- Dom. Con., Col. Francis- 232 159 7403
71 PP Monte Sinaf [ | 220 ara co |. MaderoTlapaco- pastorroblesherrera@
yan, Ver. hotmail.com
’ Av. Miguel A. Camacho 232 159 7403
72 P.P. Getsemani Eroobbl'e“sjﬂlgni?asar No. 67, Filipinas, Tlapa- pastorroblesherrera@hot-
coyan, Ver. mail.com
. 232 159 7403
73 M. Misién Erobbl. JﬂlorrCfsar Gardenias Tlapacoyan, Ver. pastorroblesherrera@
obles Herrera hotmail.com
74 M Misia Prob. Julio Cesar ) 232 159 7403
. isidon Arrollo de Piedra, Ver. pastorroblesherrera@

Robles Herrera

hotmail.com
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Distrito Oriente

Superintendente Pbro. |. Ruth Gabriela Luna Bernabé.
Tel.: 229 930 5654. presbitera.luna@gmail.com

Representante Laico: Hna. Isela Trujillo Machorro
Tel. 249 131 9924. Isela.tm@hotmail.com

No. | Status Templo Pastor Direccion Teléfono y Correo
. Av. Morelos No. 123
PSTC Francisco h ! 951 329 3652
75 l.E. Eben-Ezer Miguel Rojas Carrillo é%'%%%?g Morelos, Pue. miguel-rc@outlook.es
76 PP Principe de | PSTC Francisco Av. Benito Judrez s/n 951 329 3652
T Paz Miguel Rojas Carrillo Rancho Herrera, Pue. miguel-rc@outlook.es
- - El Divino | PSFS Heber Quifiones | 3 2UrNo- 10, Gentro, Sta. 223142 0344
o Redentor | Morales pan, e heber_g@hotmail.com
75640.
. . Benito Juarez Ote. No.
78 I.F Getsemani gblro. |B_ JqsetRodrlgo 109, Centro Cuapiaxtla de hnsal 2253&63}14258
alas barrientos Madero, Pue. CP 75420 nsalasr. yanoo.com.mx
79 PP Principe de | Pbro. L. José Rodrigo | Av. Hidalgo s/n, Barrio el 222163 4258
s Paz Salas Barrientos Calvario, Huixcolotla, Pue. hnsalasr53@yahoo.com.mx
e Pensador Mexicano No.
. Pbro. I. air Limén 22251027 06
80 l.E. El Mesias Xicohténcatl gli,v%a.r';\%zq&cozac, jairlim@yahoo.com.mx
. ’ 2da. Calle de Lopez
El Divino Pbro. L. Victor 222 714 0046
81 |. E. - Mateos No. 3, San Pablo ! -
Redentor Fortanel Pérez Actipan, Pue. C.P. 75210. pasforvic@hotmail.com
Pbro. L. Victor Fortanel | Independencia s/n, Ahua- 222 714 0046
82 PP Emmanuel Pérez tepec, Pue. C.P. 75990. pasforvic@hotmail.com
. . 3 Poniente No. 5 Sto.
CP 75280 gonzalezertr otmall.com
- , Genaro Vazquez No. 16
La Santisima | PSFS Efrain : 22739 9707
84 E Trinidad Gonzélez Gutiérrez %‘y;%%gbzacada, Pue. gonzalezefr@hotmail.com
] } Dom. Con. s/n San Bar- 228 777 6945
85 PP Sién E;Fsag/loargarlta Rivera tolomé Hueyapan, Pue. magoriverasalgado@
9 C.P.75210. gmail.com
B Dom. Con. s/n La Mag- 228 777 6945
86 PP Emmanuel gleS lo\lllargarlta Rivera | Jalena Tetela, Pue. C.P. magoriverasalgado@
algado 75118. gmail.com

180




Iglesia Metodista de México, A. R.

avcan e 1

@

Pbro. I. Noé Sénchez

Olivo No. 8, 4a. Seccion

221 156 3967

87 I E. Emmanuel Molina Iﬁi;Rce.ys%gzoJotférez, pastornoesm@yahoo.es
88 PP Bet-El Pbro. . Noé 5de mayo s/n, Centro 221 156 3967
s Sénchez Molina La Concordia, Pue. CP.75400. | pastornoesm@yahoo.es
L Venustiano Carranza No.
89 I. E. Prmgpze de gSrLCﬁSaZmCurelz 3 San Lorenzo la Joya, " 271 1?12@112?7 i
a one u Pue. CP 7521 1 ] pastor_samue otmall.com
Principe de | PSFS Marcos Daniel 222 763 8835
0 PP Paz Vézquez Ramirez Tepeaca, Pue. marcosdanyel@linuxmail.org
91 LE El Buen Pbro. L. Rosalba Her- | 5 de Mayo No. 20, Miguel 222724 25 26
o Pastor nandez Alvarez Negrete, Pue. C.P. 75410. | maromasa_cool@hotmail.com
5 de mayo No. 38, Bue-
Pbro. L. Rosalba > mayo No. 56, 222724 25 26
92 I Emmanuel Hernandez Alvarez navista de Juarez, Pue. maromasa_cool@hotmail.com
C.P. 75410.
. Calle Morelos y Ave. Igna-
93 I.F. Bethel \F;ﬁIFeS ginlliaerrlnss:wdez cio Zaragoza, San Cristobal ﬁ21 5.27 Cl; 02 "
g Hidalgo, Pue. CP 75200 omarvillegasing@gmail.com
94 L E El Divino PSFS Omar Isai 7 Sur s/n, Benito Juarez, 221527 1102
s Redentor | Villegas Herndndez Pue. C.P. 74586. omarvillegasing@gmail.com
o5 LE Templo de | PSTC José Maria 2 Poniente No. 2, San Andrés 223 139 0867
o Cristo Lépez Luna Mimiahuapan, Pue. CR75656. | josue52v8@hotmail.com
% PP Jesus de PSTC José Maria Negrete s/n, San José de 223 139 0867
s Nazareth Lépez Luna Gracia, Pue. C.P. 75657. josue52v8@hotmail.com
97 Av. Flores Magén No. 999 215 5012
I E. Emmanuel E/Ibrrotir!‘ socbirjtor, n 730, Col. I. Zaragoza, misioneropeninsular@
artinez -aldero Veracruz, Ver. C.P. 91910. gmail.com
98 " . 999 2155012
El Buen Pbro. |. Roberto Ejido S/n, Huixcolotla, . .
PP Pastor Martinez Calderén Ver. m|5|onerop|emnsu|ar@
gmail.com
99 . . . 2227130157
.| PSFS Deyanira Pérez Hidalgo No. 92
LE | Getsemani | 55 7dler Pefiuela, Ver. C.P. 94945, deyagprf];?fé%'gm@
Julio Rebolledo No.
100 L E El Espiritu | Pbro. I. Javier 18, Col. Tamborrel, Col. 222 610 4396
e Santo Guarneros Cano Tamborrel, Xalapa, Ver. reivaj937@hotmail.com
C.P.91050.
. Pablo Casales No. 80,
101 I.F. Vida Nueva &S;I;lézlme Estrada Col. Unidad y Trabajo, 228 83(;6?76"
Xalapa, Ver. C.P. 91160. arqaimepastghotmarl.com
102 | E Rosa de PSTC Josué 62 No. 300 Fx35, Col. Cen- 246126 9772
Ce Sarén Hernandez Macias tro, Mérida, Yuc. C.P. 97000. hmjos@hotmail.com
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. 23 s/n por 16y 18, San
) PSTC Josué . v 246126 9772
103 M. Betania Hernédndez Macias Antonio Tzacala, Yuc. hmjos@hotmail.com
C.P.97315.
. Honestidad s/n, Col.
104 M. Betania ESTC,JZSUGM ; Miguel Hidalgo, Campe- h ~24%;2? 977|2
ernandez Macias che, Cam. C.B 24094, mjos@hotmail.com
Calle Juan Aldama No.
105 LF Jesucristo el | PSTC Lizeth Varela 233, Col. Tamulte de las 556 484 0109
o Buen Pastor | Lopez Barrancas, Villahermosa, lizethvarelalope@gmail.com

Tab. C.P. 86150.

Calle 18, Regién 102, Man-
106 I.F Bethania PSTC Saul Flores Tapia | zana 103, Lote 11, Cancin,
Q. Roo. C.P. 77538.

222 1847253
saulflorest@live.com

Av. Constituyentes del
. Pbro. |. Maria de los 74 No. 471 Col. Cons-
107 LF. Emas A. Gonzélez C tituyentes, Chetumal,

Q.Roo. C.P. 77015.

983 107 2397

pastora_angeles@live.com

Bajas

Nimrod Botello Lépez
Carlos Flores Quifiones
Malenny Sanchez Cruz

Finados
David Peralta Robles
Roberto L. Caltenco Rosales

Jubilados
Manuel Herndndez Ramirez
Isaias Salazar Molina
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CONFERENCIA ANUAL DE MEexico (CAM)?

Asociacion Religiosa Registro Constitutivo SGAR/6:5/2018

Cuadrienio 2018-2022
NOMBRAMIENTOS 2021-2022

Distrito Sudoriental

Superintendente Pbra. I. Sonia del Carmen Couary Gonzélez.
Representante Laico Erika Nohemi Gémez Moreno

Status | Templo Pastor Direccidn Teléfono y correo
Plazuela de |a Indepen- !
. Pbra. I. Martha Alicia dencia No. 1 San Mateo 55 5977 1601 Iglesia_
1 IE El Mesias . . : miraflores@immarcamfi-
Gonzélez Fernandez Miraflores Chalco Estado
de México C.P. 56645. nanzas.org.mx
El Verbo | Pred. LT.C. Gamaliel | Aduiles SerdanNo. 4 AL 55 5973 1867 Iglesia
2 IE ; ° varo Obregén Col. Ejidal CP. | chalco@immarcamfinanzas.
Encarnado | Enriquez Garcia 56614 Chalco, Edo. H\/Iéx. org.mx
. | Pred. LT.C. Gamaliel Oriente 38 Mz. 64 Lote chalco@immarcamfinanzas.
3 PP Getsemani Enriquez Garcia 3Z—ﬁfﬂoé—)l(li1cghalco, Estado org.mx
. Pred. L. F. S. Nimrod Plaza Hidalgo S/N Col. cocotitlan@immarcamfinan-
4 IF El Mesias ) Acopilco Mpo. De Coco-
Botello Lopez tilan C.P. 05510 Edo. Méx. 2as.0rg.mx
. Av. Hidalgo No. 59 Col. 555184 8210 Iglesia
5 IF El Mesias PM?;ZrbéEgﬂg:U:lle'o Centro,,Agmeca de Judrez, amecameca@immarcamfi-
) Edo. Méx. C.P. 56900. nanzas.org.mx
La Santisima | Pred.L T.P. José Antonio | Juéfez No. 38 Ozumba | 59 7976 0090 Iglesia
6 IE Trinidad Jiménez Galindo ggg%%f‘:lte, Edo. Méx. C.P. ozumba@|r2;gi:::;mf|nanzas.
’ Calle México Esqg. Cuautitlan ) )
7 IF El Amor de | Pbra. L. T. P. Maria Col. San Vicente Chimalhua- | svchimalhuacan@immarcam-
Dios Minerva Cortés Vallejo | can, MEO. De Ozumba de finanzas.org.mx
Alzate, Edo. Méx. C.P. 56800.
El Divino Pred. S. F S. Elit Sabino Av. M,orelos No. 6 San tlalamac@immarcamfinanzas.
8 IF Redentor | Palomares ﬁﬂr\é(il(reé'gl%lggac, Edo. org.mx

9 Miravalle 209 Col. Albert Alcaldia Benito Juarez 03560 Ciudad de México. Tels.: 5672-4278 / 5539-3674 Cel.: 04455-2949-
1336 www.immarcamoficial.org / obispo@immarcamfinanzas.org.mx auxiliar.obispo@immarcamfinanzas.org.mx

10 IE=Iglesia Establecida IF = Iglesia en Formacion PP = Punto de Predicacion Art.636 Disciplina IMMAR 2018-2022
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735152 0586 Iglesia

Templo de | Pbro. I. José Demetrio | Guerrero No. 85 Centro ; )
? IE Cristo Solano Rivera Cuautla, Mor. C.P. 62920. Cuaurla@‘rg%aximf‘”amzas'
Pbro. I. Jub. Adsc. 73 5152 9586 Iglesia
10 IE Te@ﬁsl?ode Eleazar Zamora gg:&[ﬁg?,\w& %SPC(?%&% cuautla@immarcamfinan-
Escobar zas.org.mx
= ; .~ | Nifio Artillero No. 7 Col. 76 9351 9592 Iglesia
1 IF La_?angsgna gblro. . épse Demetrio Centro T%palcingo, Mor. | tepalcingo@immarcamfi-
riniga olano Kivera C.P 62920. nanzas.org.mx
Atlacholoaya | Pbro. I. J. Isaias Ramos
12 MC Obra Social | Corona Cerezo Atlacholoaya.
Pred. L. F. S. Cesareo <E33”951 Stjr NO~C2 casi 0177 7323 2351 Iglesia
13 IF Juan Wesley ﬁ\/lntorlwio Martinez msaqé dgnCh%'T:)nultgpﬁeco_ lajoya@immarcamfinan-
orales Jiutepec, Mor. zas.org.mx
0 No Reeleccién No. 31 0177 7312 9429 Iglesia
14 IE El Mesias Ebrro.nl. J. Isaias Ramos Cuernavaca, Mor. C.P. cuernavaca@immarcamfi-
orona 62000. nanzas.org.mx
A Emiliano Zapata No. 48 : :
15 I= Getsemani Pred. S. F. S. José Luis ol. Centro%’ezoyuca, tezoyuca@immarcamfi-
Moreno Hernéndez Mor. C.P. 62767. nanzas.org.mx
Madero No. 12 Col. Cen- 73 4342 1403 Iglesia
16 IE El Mesias Eg:; Iéa'[;t%t?rmando tro Tlaguiltenango, Mor. tlaquiltenango@immar-
C.P. 62980. camfinanzas.org.mx
La Santisi- | Pbro. L. T. C. Otoniel | Av.Cuauhtémoc No 118 | 73 4342 3251 Iglesia
17 IE L . . Col. Centro Jojutla de jojutla@immarcamfinanzas.
ma, Trinidad | Trujano Rodriguez Juarez, Mor. C.JP, 62900. orgmx
; Flores Magén No. 9 Col.
18| PP | ElSalvador ?ﬁfjj‘;nt Eaﬁ;fgﬁ‘é?e' Ceniro El Fiuercn Jojula | 01734342 3251 Iglesia
Principe de | Pred. L. F. S. Ismael Calle Morelos No. 38 xoxocotla@immarcamfi-
19 IF Paz Arroyo Martinez )égggtcggg, m%r'c'\./lﬁ?g%so. nanzas.org.mx
Pbro. L. J. T. P. Adolfo Celerino Manzanares No. galeana@immarcamfinanzas
20 IF Getsemani | - =0 18 Col. Centro Galeana de i
amirez Lruz Zacatepec, Mor. C.P. 62780. org.mx
) Zeferino Hernandez
21 PP Dios es Pbro. L. T. C. Armando | S/N, Col. La Nopalera,
Amor Pérez Bautista San Pedro Tehuixtla C.P.
62910 Jojutla, Morelos.
inci 4 A Calle la Nao No. 3 Fracc. 0174 4688 2115 1g.
22 IF Prln'cplpe de Klbrq'cl)' #ose Angel La Bocana AcaBulco de acapulco@immarcamfi-
az en ruz Juarez, Gro. C.P. 39670. nanzas.org.mx
El Buen Pbro. L. T. P. Rafael Av. Ruiz Cortines 204,
23 IF Pastor Espinosa Gonzalez Col. La Laja C.P. 39600,

Acapulco de Juarez, Gro.
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Pred. L. F. S. Victor

Emiliano Zapata No.

24 IF Dios Fuerte . , Col. Cuauhtémoc,
Manuel Latabéan Ibarra Acapulco de Juarez, Gro.
Prolongacion 5 de Mayo
5 IF Dios es Pred. L. F. S. Manuel No. 5 Esq. Alvaradejo d?ilwgnz:?r%g@oﬁr?wrl‘ga.r—
Amor Acufa Velazquez Col. Caminos Chilpancin- pf_ 9
90, GrO. CP 39010 camtinanzas.org.mx
. Huitzapula Nte, Domicilio 0175 6489 1317 Ig.
26 PP '\'_fgpetg E::ﬁ.elgo':'l\/lse'lﬁg;imlll'iao Conocido, Col. Centro, huitzapula@immarcamfi-
Municipio de Atlixtac, Gro. nanzas.org.mx
. Domicilio Conocido
.. | Pred. L. F.S. Aurelia - P
27 PP Monte Sinai Pacheco Mercenario égﬂlto“;?ggcél;ﬂ;mupw
Jazmin No. 100 Col. Eu-
28 PP \lj_:rNsuaeI\é/a Er:dérlj‘t';—'RghF:Sedro timio Pinzén Teloloapan, | teloloapan@immarcamfi-
Y 9 rez Gro. C.P. 40400. nanzas.org.mx
. Vicente Guerrero S/N Col.
w| we |t | fedbrc e | SERETRYG,
9 Cuetzala del Progreso, Gro.
Proyecto Ozol cili
Misionero | Pbro. L. F. S. Juan zolotepec Domicilio
30 IF de Tierra | Delgado Valdovinos Cg:oé:%lo Mpo. Teloloa-
Caliente pan, :
Calle Toltecas Mz. 75 .
31 IF Rocade | Pbro.l. F.S. Emmanuel | Lote 20 Col. Ajusco Co- a-usi%gizgégrg?ﬁan_
Salvacién | Vargas Alavez yoacén, Ciudad de Méxi- ) 35 OraLmx
co C.P. 04300. °19:
El Buen Pbro. L. T. C. José Av. México Coyoacén No. 5605 2561 Iglesia
32 IE Pastor Manuel Hernandez 349 Col. Xoco Ciudad de | churubusco@immarcam-
Zavala México C.P. 03341. finanzas.org.mx
Manuel Dublan No. 21
33 I= Sion Pbro. I. T. P. Gilberto Col. Tacubaya Miguel Hi- | tacubaya@immarcamfi-
Amaro Lima dalgo, Ciudad de México nanzas.org.mx
C.P.11870.
Av. San Jerénimo No.
34 IF La Nueva | Pbro. L. F. S. Edgar 157 Col. San Angel Alva- | nuevajerusalen@immar-
Jerusalén | Sotomayor Hernandez | ro Obregén, Ciudad de camfinanzas.org.mx

México C.P. 01000.
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Distrito Valle de Andhuac

Superintendente: Pbra. |. Ma. Zabdiel Campos Mufoz.
Representante Laico: Martha Cecilia Ledn Castro

Status | Templo Pastor Direccién Teléfono y correo
i Salesiano No. 20 Col. Ané- 5396 4552 Iglesia
35 IE Gethsemani 'T'E:Sésl' Edgar Gutiérrez huac Miguel Hidalgo, Ciu- anahuac@immarcamfi-
dad de México C.P. 11320. nanzas.org.mx
- Salesiano No. 20 Col. An&- 5396 4552 Iglesia
36 IE Gethsemani mrgr}(ljiéifﬁzgmﬁno huac Miguel Hidalgo, Ciu- anahuac@immarcamfi-
dad de México C.P. 11320. nanzas.org.mx
37 El Divino | Pbro. L. T. C. Caleb Domicilio Conocido Ca- casascoloradas@immar-
IF Redentor | David Diaz Cornejo sas Coloradas Mpo. De camfinanzas.org.mx
) Villa Victoria, Edo. Méx. -0rg-
38 . Domicilio Conocido San . ’
Pl Do [Bnlsie  |dd abe | e enBmmeren
) Villa Victoria, Edo. Méx. °rg.
3 Pred. L. T. C. Juan py. Independencia No. | gl 722 570 8493
PP Gethsemani | Miguel Bustamante Hidalgo. Edo. Méx. C.P eloro@immarcamfinan-
Castellanos ge ‘ T zas.org.mx
50600.
40 . Juérez Norte No. 110 0172 2214 3892 Ig.
IF El Mesias Pbra. L. T. C. L'Zb?th Centro Toluca, Edo. Méx. elmesias@immarcamfi-
Fuentes de la Pefia
C.P. 50000. nanzas.org.mx
41 La Santisima | Pbra. L. T. C. Lizbeth | Cirasoles No. 209 San latrinidad@immarcamfi-
IF Trinidad Fuentes de la Pena Lorenzo Tepatitlan Tolu-
ca, Edo. Méx. C.P. 50010. nanzas.org.mx
42 Balderas No. 47 Col. Cen- 5512 2927 Iglesia
IE El Mesias Egroe.ZIRFeeg;ando tro Cuauhtémoc, Ciudad balderas@immarcamfi-
P Y de México C.P. 06040. nanzas.org.mx
43 . Balderas No. 47 Col. Cen- 5512 2927 Iglesia
IE El Mesias Ebro; I. Gabriel Solano tro Cuauhtémoc, Ciudad balderas@immarcamfi-
amirez de México C.P. 06040. nanzas.org.mx
44 Pbro. I. J. Adsc. Juan Balderas No. 47 Col. Cen- 5512 2927 Iglesia
IE El Mesias | José Martinez Re- tro Cuauhtémoc, Ciudad balderas@immarcamfi-
séndiz de México C.P. 06040. nanzas.org.mx
45 Aculco No. 208 Esqg. Acol- 5390 3417 Iglesia
IF Sggnpggg? Y Eb:?' Il,‘é '[6C.eRaque| man Col. La Romana Tlal- tlalnepantla@immarcam-
°© erre pez nepantla, Edo. Méx. 54030. finanzas.org.mx
46 Sultepec No. 2 Col. Plaza 4333 8785 Iglesia
IF Mahanaim Pred. L. T. P. Asgard Dorada Cuautitlan, Edo. cuautitlanizcalli@immar-

Galvez Valencia

Méx. C.P. 54743.

camfinanzas.org.mx
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47 g%IIeIV\}sta I—éermgsa No.
A ol. Vista Esqg. Carrete- ;
IF El Divino Ebrto. lﬁ T'I R Het?t,\?lr | e Cuautitlan Tci.olo ucan ixt 262|O 4@3.75 Iglesia 6
Salvador etzahualcdyotl Marti- | K" 45 San Mateo Ixtas ixtacalco@immarcamfi-
nez Vergara calco Cuautitlan lzcalli, nanzas.org.mx
Edo. Méx. C.P. 54713.
48 Ejido de los Pilares
El Divino | Pred. L. T. C. Juan Acambay No. 27 Mz. 1 Cel.: 722 570 8493
PP Redentor | Miguel Bustamante Los Pilares Acambay de eloro@immarcamfinan-
Obra Social | Castellanos Ruiz Castafeda, Edo. zas.org.mx
Méx. C.P. 50315.
49 L. V. Beethoven No. 133 .
IE El Divino Pbra. L. T. C. Jocabed | Col. Peralvillo, Alcaldia ersa?\ﬁﬁéé?r‘irlng;?ifmﬁ»
Redentor | del Rio Silva Cuauhtémoc, Ciudad de p
México C.P. 06220. nanzas.org.mx
Av. 16 de Septiembre
: S/N Barrio San Francisco 4911 5303 Iglesia
50 IE Jehova Ereer(tjé Il_\'/l-el—.d%aMSaarA?oAs\l_ Molonco Nextlalpan de nextlalpan@immarcamfi-
Felipe Sanchez, Edo. nanzas.org.mx
Méx. C.P. 55790.
Pbra. I. Lda. F. S. Paula )
La Santisi- | América Ramirez Salazar | 2V Industrial No. 26 Col. 0159 9998 0231 Ig.
51 IF - iy La Estacién Apaxco, Edo. | apaxco@immarcamfinan-
ma Trinidad | Pbro. I. J. Moisés Méx. C.P. 55660 a5, Ora X
Valderrama Gémez S : org.
Pbra. . Lda. F. S. Paula
52 IF Jesus El América Ramirez Salazar %:::ggiz \S/{t,\ol IésgACZ(‘;ES vito@immarcamfinanzas.
Buen Pastor | Pbro. |. J. Moisés Val- | {7 5 gH o o org.mx
derrama Gémez 9o
. Zaragoza S/N Esqg. More- P :
53 IF El Mesias ELebdénL'A'?vgféelz%coh los Tequixquiac Zumpan- tequ\x%rsngwrarfspfman-
go, Edo. Méx. C.P. 55650. org.
Vicente Guerrero No.
54 IF Principe de | Pbra. I. Patricia Verdnica | 7 San Juan Ixhuatepec sjixhuatepec@immarcam-
Paz Gomez Garcia Santa Clara Tlalnepantla, finanzas.org.mx
Edo. Méx. C.P. 54180.
. Benito Juarez No. 414 . s
55 IF El Mesias Eiﬁreor;(; égﬁfzse Jorge San Pedro Xalostoc, Edo. xa\o;g%czgérg%arrrfjmf|—
Méx. C.P. 55310. R
Circuito Educadores No. A
. op 5562 9916 iglesia
.. | Pbro. | Heriberto 1, Col. Cd. Satélite, C.P. NP )
26 IE Monte Sinai' | 2 htoriano Jiménez 53100 Naucalpan de satehteggnonrwarncqaxmﬂnan—
Judrez, Estado de México. -0rg-
Circuito Educadores No. .
. o0 5562 9916 iglesia
. .| Pbro. L. Adsc. José 1, Col. Cd. Satélite, C.P. A . glesk:
57 IE Monte Sinaf | | s Oyoque Castafieda | 53100 Naucalpan de satelltez@alsmorrrwar;z;mﬁnan—
Juarez, Estado de México. -org-
. D.C. El Capulin, Hgo. iy )
El Divino | Pred. L. F. S. Gerardo pull. capulin@immarcamfinan-
58 IF Redentor | Portillo Herndndez 51210 Mpio. De C% i zas.org.mx

pantongo, Hgo.
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59 I= El Divino Pred. L. F. S. Gerardo Municipio de Jilotepec, capulin@immarcamfinan-
Salvador | Portillo Hernandez Estado de México. zas.org.mx
Cenzontle 1 Esqg. Prima-
60 IF Shalom Pbra. L. F. S. Rebeca veras Residencial Coacal- | coacalco@immarcamfi-
Ramos Corona co C.P. 55720 Estado de nanzas.org.mx
México.
Acacias 339, Col. Villa
61 I= Jesucristo | Pbro. L. F. S. José de las Flores C.P. 55700 villadelasflores@immar-
El Salvador | Manuel Lechuga Coacalco, Estado de camfinanzas.org.mx
México.
62 I= Jesus El Pbro. I. J. Moisés ég:gggig \S/ﬂ\cl) E:Sg 2:2%%5 vito@immarcamfinanzas.
Buen Pastor | Valderrama Gémez : org.mx
Vito, Hgo.
Luis Donaldo Colosio
63 I= La Santisi- | Pred. L. F. S. Arturo 816 San Rafael Chamapa | chamapa@immarcamfi-
ma Trinidad | Herndndez Sosa C.P. 53660 Naucalpan, nanzas.org.mx
Estado de México.
Av. Lézaro Cardenas 260
64 PP El Poder de | Pred. L. F. S. Arturo Izcalli Chamapa, C.P. izcallichamapa@immar-
Cristo Hernandez Sosa 53689 Naucalpan, Esta- camfinanzas.org.mx
do de México.
Misidn Pred. L. T. C. Juan José Dias de Ortega Cel 81 2075 2656
65 PP Morelia Moisés Maurilio Hinos- | 226 Col. Barrio Alto C.P. moises.hinostrosa86@
: trosa Olivera 58118, Morelia, Mich. gmail.com
Linderos de San Antonio
66 PP Agua de | Pastora Voluntaria S/N DC Municipio Te- nepbety@hotmail.com
Vida Albertina De la O Alva | mascalcingo, Estado de Cel 712 214 9047

México C.P. 50400.
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Distrito Centro

Superintendente: Leonel Ivan Jiménez Jiménez
Representante Laico: Miguel Medina lbanez

Buen Pastor

Lara Gonzélez

malhuacén C.P. 56340.
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Status | Templo Pastor Direccién Teléfono y correo
Gante No. 5 Col. Centro !
67 E La Santisi- | Pbro. I. Agustin Alta- | Histérico Cuauhtémoc, ar?tig)ziriir?:rclglﬁﬁganf
ma Trinidad | mirano Ramos Ciudad de México C.P. 9 2as.0rg.mx
06000. e
. iabeth Gante No. 5 Cﬁl' Centro
La Santisi- | Pbra. I. Elizabeth Ro- Histérico Cuauhtémoc, .
68 IE ma Trinidad | mero Rios Ciudad de México C.P. 5512 5304 Iglesia
06000.
Gante No. 5 Col. Centro
La Santisima | Pbro. |. Jub. Adsc. Historico Cuauhtémoc, .
69 IE Trinidad Leopoldo Trejo Vargas | Ciudad de México C.P. 5512 5304 Iglesia
06000.
e ’ Aztecas No. 13 Col. Cen- 5526 8970 Iglesia
70 IE FELdDé\;:?c?r Ebrl;g llzé':hal,’.ngglllermo tro Cuauhtémoc, Ciudad | aztecas@immarcamfinan-
: z de México C.P. 06200. zas.org.mx
Peluqueros No. 36 Col. -
. . 5510 2654 Iglesia
Pbra. I. Lucila Amaro Morelos Venustiano . :
/1 IF Bethel Romero Carranza, Ciudad de morglaasz@;)\srgr:warrgimﬂ—
México C.P. 15270. 19
Calle 316 Esqg. 307 No.
< 1. | 37 Col. Nueva Atzacoal- 5767 9256 Iglesia
72 IE Emmanuel Egroe.zl_\./i'lli.eP.éJsose Luis co Gustavo A. Madero, nuevaatzacoalco@immar-
P 9 Ciudad de México C.P. camfinanzas.org.mx
07420.
Pred. L TP Gerson | ¢ FoNEn RO 280
73 IF Filadelfia | Antonio Trejo Gutié- . : nezahualcoyotl@immar-
coyotl, Edo. Méx. C.P. i
rrez 57820, camfinanzas.org.mx
Calle 7 No. 226 Col.
74 IE La Santisi- | Pbra. L. T. P. Leticia Agricola Pantitlan Alcal- pantitlan@immarcamfi-
ma Trinidad | Rosete Vazquez dia Iztacalco, C.P. 08100 nanzas.org.mx
Ciudad de México.
Av. Baja California No. 7
. Pbro. L. T. C. Antonio | Col. Centro San Agustin .
75 IF El Mesias Lara Gonzélez Atlapulco Chimalhuacén, 5851 5069 Iglesia
Edo. Méx. C.P. 56343.
y . Calle Tlayecas Mz. 30 Lt.
76| IF Jesis Mi | Pbro. L. T. C. Antonio | 55| "San T orenzo Chi- 5851 5069 Iglesia
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Calle Reforma Agraria

El Buen Pbro. L. F. S. Martin Mz. 126 Lt. 1 Ejido de San .
77 IF Pastor Trujillo Garcia Agustl’n Chimafhuacén, 1108 7718 Iglesia
Edo. Méx. C.P. 57850.
Lerdo No. 14 Col. Pre- .
El Divino | Pbro. |. Emilio Jesus sidentes San Vicente 59217274 Iglesia
78 IF p ; . svchicoloapan@immar-
Redentor | Saldivar Cano Chicoloapan, Edo. Méx. I
C.P 56370 camfinanzas.org.mx
. Av. San Francisco No. 12 5857 9282 Iglesia
79 IE El Mesias Piéar%.el A,\;prjgescjger- Los Reyes La Paz, Edo. losreyes@immarcamfi-
nanagez Viran Méx. C.P. 56400. nanzas.org.mx
Av. San Francisco No. 12 5857 9282 Iglesia
80 IE El Mesias be:aatl \(Jiuébrﬁéji;‘ra Los Reyes La Paz, Edo. losreyes@immarcamfi-
9 Méx. C.P. 56400. nanzas.org.mx
Tenochtitlan No. 45 Entre
81 I= EI dDivino Pbra. L. F S. Juana Egg&aég|§§?2;ﬂg LCOOSL ancon@immarcamfinan-
edentor | Vega Mérquez Reyes Acaquilpan, Edo. zas.org.mx
Méx. C.P. 56410.
Av. José Maria Morelos
" Pred. L. F. S. Dario Mz. 28 Lt. 27 Col. Ejidal pino@immarcamfinanzas.
82 IF El Mesias Alfredo Pérez Labrada | El Pino Los Reyes La Paz, org.mx
Edo. Méx. C.P. 56507.
83 IE Iél IIDivéno ‘IJ’regi Lé FiIS.GFrar]cisco gg!’?gnaalvzggirezin,\ig; 105 atencoz@imrrr\ar;axmﬁnan—
alvador avier Solis Garcia Edo. Méx. C.P 56300. as.org.
. . Sur 115-B No. 2503 Col. 5657 5997 Iglesia
84 IE EP| BLtJen Zﬁ)ro‘ IaLeonldes Aguilar Ramos Millan Ciudad de | ramosmillan@immarcam-
astor varado México C.P. 08720. finanzas.org.mx
Bremen No. 10 Col. .
. . . , 5532 5683 Iglesia
Pbra. I. Edith Molina Portales Benito Juérez, 6319 '
85 IE Bethel Valerio Ciudad de México C.P portales@immarcamfi-
03570. nanzas.org.mx
, Cerrada de Miguel Negre- 5634 1156 Iglesia
86 IE El Creador (P:gloi‘c!;—légé;?;se Manuel te No. 9 Iztacalco, Ciudad iztacalco@immarcamfi-
de México C.P. 08900. nanzas.org.mx
Cerrada 5 de Mayo No.
87 IF La Santisima | Pred. L. F. S. Ivén Flores | 68 Bis Col. Tepepan
Trinidad Canales Xochimilco, Ciudad de
México C.P. 16020.
Belisario Dominguez No. .
. . ) 2161 2777 Igl
88 IE La Santisima | Pbro. I. Alan Sanchez | 112 Tulyehualco Xochi- tulyehua\co@im?nzsrlcaamﬁ—
Trinidad Cruz milco, Ciudad de México nanzas.org.mx
C.P.16759. ety
Plaza Emiliano Zapata
89 IF La Santisima | Pbro. L. F. S. José S/N Col. San Nicolas tetelco@immarcamfinan-

Trinidad

Ignacio Rosas Silverio

Tetelco Tldhuac, Ciudad
de México C.P. 13700.

zas.org.mx
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Av. Benito Juérez No. 15
90 PP La Divina | Pbro. L. F. S. José Col. San Juan Tezompa tezompa@immarcamfi-
Trinidad Ignacio Rosas Silverio | Chalco, Edo. Méx. C.P. nanzas.org.mx
56624.
Juan Cuamatzin No. 79 B
; 5768 0932 Iglesia
91 IF Sion Pred. L. T. P. Victor Col. Merced Balbuena balbuena@immarcamfi-
Noé Ochoa Briones Venustiano Carranza, Ciu- Nanzas. Ord. mx
dad de México C.P. 15810. 019
Av. Hidalgo No. 68 Col. !
92 IE San Pablo Pbra. L. T. C. Ruth Aurora | Jacarandas lztapalapa, ‘aca1rz§:ga7s%]igwlrglaer?:mﬁ-
Estrada Hernandez Ciudad de México C.P. J
09280. nanzas.org.mx
5 5 JuandElscutladl\llo 21 ICol. :
i Pbro. L. T. P. Gabino Guadalupe del Mora agape@immarcamfinan-
93 IF Agape David De la O Torres | Iztapalapa, Ciudad de zas.org.mx
México C.P. 09300.
Calle Reforma Educa}lva
- Lt. 25 Mz. 62 Esq. Reforma . ]
94 I El Blv;lnor Ebra rL| FdS Eiuagalupe Dermocratica Co? Reforma reforrr]r;anpf)slrgrmanrqcamﬁ—
alvado scorcia de Leo Politica Iztapalapa, Ciudad zas.0rg.mx
de México C.P. 09730.
Poniente 27 No. 412
. Pred. L. T. P. Gerson Col. La Perla Cd. Ne- mrenuevame@immar-
7 PP Renuévame | Anionio Trejo Gutiérrez | zahualcoyotl, Edo. Méx. camfinanzas.org.mx
C.P. 57820.
Calle 4 Mz. 32 Lt. 10
9% I Cordero de | Pred. S. F. S. Eliud Col. José Lopez Portillo Iopezlfortillo@immarcam—
Dios Huerta Gonzélez Iztapalapa, Ciudad de nanzas.org.mx
México C.P. 09920.
Pred. L. F. S. Maria Tintorera No. 7 Col. Del . )
97 IF Shalom del Rocio Rodriguez Mar Tldhuac, Ciudad de delmar@awgng:ar;amﬂnan—
Zamora México C.P. 13270. 7as.0rg.mx
Bajas
1. Pbro. L. Eliseo Isaias Rivera Gonzalez (Cuidar su salud)
2. Pred. L. Francisco Miguel Olvera Santana (No se le dio cargo)
3. Pred. L. Gabriela Ramos Diaz (No se le dio cargo)
4. Pred. S. Gerson Ruben Carrillo Escorcia (Renuncio al cargo)
5. Pred. L. Irma Enriqueta Tellez Rodriguez (Por enfermedad)
6. Pred. L. Joel Valentin Alvarez (No se le dio cargo)
7. Pred. L. José Abraham Hernandez Trejo (No se le dio cargo)
8. Pbro. I. Juan Pluma Morales (Cuidar su salud)
9. Pred. L. Victor Hugo Gamboa Galindo (No se le dio cargo)
10. Pbra. I. Victoria Leticia Echeverria Castro (Por jubilacién)
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CONFERENCIA ANUAL ORIENTAL (CAO)™

Asociacion Religiosa Registro Constitutivo SGAR/6:6/2018

Cuadrienio 2018-2022
NOMBRAMIENTOS 2021-2022'?
Obispo: Pbro. |. José Antonio Garza Castro.

Cel. 899 154 8487. joseagarzal7@hotmail.com

Representante Laico: Hno. Victor Hugo Martinez Gonzélez.
Cel. 81 8362 8959. victorsierralinda@hotmail.com

Distrito Nehemias

Superintendente Pbra. |. Mary Gonzélez

Representante Laico: Noé Hortiales Correo: nortipal@hotmail.com

Status | Templo Pastor Direccion Teléfono y correo
Zaragoza 590 Col. Am-
1 IF Agape Pbro.Luis Garza Argaiz pliacion Conchita C.P %21 E:)I27 :2)% 329 %é’
9ep . o aSUSeSV% ggae&?}gteeﬁges’ luisgarzaargaiz@hotmail.com
Av. Topo Chico 494 Col.
. Valle de Andhuac C.P. 8183523671
2 \E Ag\;/qg de (P:brrct). Andrés Contreras 66450, San Nicolds de 8333085013
ida ortes Los Garza, Nuevo Ledn, pasandres@hotmail.com
Monterrey.
82928602 82
. Hidalgo 207 Ote. Col. 8121521775
3 L.LE Bethel if)rg}?::ftglivo Sias Centro C.P. 65600, Hidal- aios18@hotmail.com
go, Nuevo Ledn. iglesiametodistahidalgo@
gmail.com
Paris y Praga 101 Col. 8122367418/81 16 54
4 'E Bethel Pbra. Maria Cristina Chapultepec C.P. 66480, 34 98
: De La Rosa Alonzo San Nicolas de Los Garza, | cristinadelarosa_07@hotmail.
Nuevo Ledn , Monterrey. com
Ave Alamo 401 Fracc. Va-
5 E Camino de | Pbro. Oscar Javier lle de Las Palmas 4° Sec- | . 8.1 2c|2 36(;4 18.|
. Paz Montoya tor C.P. 66415, Apodaca 'm‘can;m epgﬁ gm?; -com
Nuevo Ledn, Monterrey. omaelsmart@hotmail.com

11 Galeana 430 Norte Col. Monterrey Centro C.P. 64000 Tel 81 83 44 0055/83424964.

12 IE=Iglesia Establecida IF = Iglesia en Formacién PP = Punto de Predicacion Art.636 Disciplina IMMAR 2018-2022
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Av. Misién De Huinala 115
A Entre Misién San José

8111191159

Comunidad | Pastor Local Edwin . - A
6 I.F - - Y Rio Orinoco Col. Misién 811026 644
del Rey Aradio Campos Tijerina De Huinala, Apodaca, camposedwin@hotmail.com
Nuevo Ledn, Monterrey.
. 5 de Mayo 281 Col. Zona | 8183 09 44 87/81 1357
7 I.E Cristo Viene E:Lc;{sgal_rgoéntonlo Centro, Apodaca nuevo 94 41
P Ledn, Monterrey. marko_1006@hotmail.com
Casa de Sadn Cosme 12C|)
. Esq. Casa de Cortez Col. | 8118 07 67 09/81 83 40
8 I.F Cristo Vive g:ﬁ:gslf\fi?; Mario Casa Bella 2do Sector 79 20
C.P. 66428, Apodaca masaavi@gmail.com
Nuevo Ledn, Monterrey.
Argentina 120 Esq. Con
. . Francio Col. Nuevo Ama-
9 LLE Eben-Ezer E%rﬁz'é‘{g;%giasb”el necer ler Sector C.P. b8‘1 |1 1 9£h5f 3Q|
66636, Apodaca Nuevo pgabriel_gzz&nhotmail.com
Ledn, Monterrey.
Lampazos 101 Col. Cha-
El Divino Pbro. Jonatan Esparza ultepec C.P. 66450, San 8182805578 norma-
10 I.E R p nohemi@hotmail.com;
Redentor | Zapata icolds de Los Garza edrchapul@amail.corm
Nuevo Ledn, Monterrey. pu®g :
L Antonio Solis 215 Col.
al e ElDivino | peminarista, . . | Zona Centro C.P. 65200, 87 811999 11
= Salvador L('D eZ O ADISAIIOMEZ | g pinas Hidalgo, Nuevo rgomezr_1999@hotmail.com
ope Ledn, Monterrey.
Diego Diaz De Berlanga
990 Altos Esg. Con Av.
. . ] Santo Domingo C.P. 8110418679
12 LF. El Shaddai | Jubilado Arturo Padilla 66448, San Nicolas De arpadejehova.2007@gmail.com
Los Garza, Nuevo Ledn,
Monterrey.
Celaya 127 Y Salamanca
13 F Emanuel Pastor Local Sergio Col. Encinas C.P. 66050, 8129391033
’ Enrique Gaytan Aranda | Escobedo pastorsergiogaytan@gmail.com
Nuevo Ledn, Monterrey.
Profesor Sigfredo Rodri-
14 LF Estrella de | Pastor Suplente guez 120 Col. Fomere 818082 g?l 8;/81 8384
: Belén Anastasio Ruiz Salazar | 9 C.P. 66073, Escobedo . .
Nuevo Leon, Monterrey aruiz292@hotmail.com
Radl Rangel Frias 332
s Col. Pifia Guerra C.P. 8122 88 00 59
15| LE | Jerusalen | Pastorlocal Cristobal | fegon San Nicolas De 81837900 13
Los Garza Nuevo Ledn, roman58mé5@hotmail.com
Monterrey.
Juérez 105-A Pte. Col.
Pastor Suplente . .
. K 5 Lézaro Cardenas C.P. 8180435166
16 |E Pal%?éz de yé?nuéer:cﬁggel Alvarez 66050, Escobedo Nuevo | malvarez@construm.com.mx

Ledn, Monterrey.
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17

San Juan

Pbra. Maria de Jesus
Gonzalez (Seminarista
Pendiente)

Pastores Adscritos al
cargo pastoral:
Jubilados:

1.- Bernabé Moran
Barrios i

2.- Miguel Angel Mar-
tinez G

3.- Arturo Padilla

4.- Bernabé Rendén

Porfirio Diaz Y Simén
Bolivar 601 Col. Zona
Centro C.P. 66400, San
Nicolas De Los Garza,
Nuevo Ledn, Monterrey.

8183 53 63 59/81 20 40
2379

pastoramary301@gmail.com
immarsjuan@hotmail.es

Distrito Rey de Reyes

Superintendente Pbro. |. Carlos Eloir Flores Cabrera.
Tel. 81 11 27 10 72, eloir_0580@hotmail.com
Representante Laico: - Rep. Laico Myrthala Alvarado Moreno

Tel. 81 13 20 02 06, myrthaalvarado@hotmail

Status | Templo Pastor Direccién Teléfono y Correo
Casa de Pastor Suplente .
18 P.P. Bendicion | Juan Morales Hernandez Apodaca, Nuevo Leén. 8119183644
Casa de . Atardecer 360 Col. Los
19 PP Oraciéon Erobbéanns]%rc]izearl?;gslto Cometas C.P. 67280, Ciu- b 81 ;17@94 ;8 /9
Vida u dad Judrez, Nuevo Leodn. | "Pen-mp/ifyahoo.com.mx
Flor de Loto 105 Col.
PP Pastor Suplente Colinas de San Juan, 8114 8294 87/81 83 93
20 Casa de Pan | Gerardo David Ciudad Juarez Nuevo 3575
Campos Garcia Leuén u <N amigosdavidcampos@gmail.com
Casa de 1 mayo 1616 Col. Fome- 8111726879
21 PP Restauracion 5a;;0é;ﬁ(c)2|Vera Loez | &Y 131, Ciudad Juérez, | jucavelo2004@gmail.com
Vida u P Nuevo Leén.
Antiguo Camino A
22 pp Casa del Probando. de Distrito | San Roque Col. 16 De 8127328714
’ Alfarero Rafael Martinez Banda | septiembre C.P. 67280 amorena8598@hotmail.com
Juérez, Nuevo Ledn.
) Federico Gémez 1602 g] ég ;g ?8 gg
23| g | FlBuen \Poro JoséAruro | Esq. Oviede Col. Buenos | oo pama@hotmail.com
asto arrera viartine €s I o vionte elbuenpastordemonte-
rrey Nuevo Ledn. )
rrey@hotmail.com
Guerrero 105 Ote. C.P. 82323502 25
El Buen Pastor Local
24 I.E. Pastor Nidia Leal De Alba 66850, Los Herrera, Nue- 86 66 18 85 02

vo Ledn.

nidia.d.Leal.c@gmail.com
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Dom. Conocido Col.

El Cordero | Pastor Local . . 86 66 18 85 02
2 PP de Dios Nidia Leal De Alba E:Sm#:rgarg ii?eegiz%% nidia.d.Leal.c@gmail.com
2% I.E El Divino Pbro. Carlos Eloir éuazua (1:2':6’ g7o1|.O(Z)oga 21 ?:13 g;‘ ?g %1
Salvador Flores Cabrera entro .1 . Dua- . ;
dalupe, Nuevo Ledn. eloir_0580@hotmail.com
. Rio Conchos 253 Col.
El Divino | Pastor Suplente 3 8112227164
27 .F. Salvador | Abel Escalante Lopez é'ﬁ?gaHﬁrgszaL%£h67oso’ 3232320235
Elohim . Zaragoza 312 C.P. 67250, 8182330184
28| IE | Dioscon |FrobandodeDistrito | genis jidrez, Nuevo 8110785375
Nosotros Ledn. davidsalo@live.com
Av. El Palmar Manzana 3
- ! 8119031779
. np-: | Pastor Local Bernarda | Lote 5 Col. Riveras del Rio
29 | LR | Jehova Nisi | \j 50, De Olvera Cd. Solidaridad CP 64115, | 81 szgg@@i o
Monterrey Nuevo Ledn. :
R ) Plutarco Elias Calles 2905 8183 98 66 87
30| 1E | Kenonia ) Pbro. Hugo Gil Aman- | o) Riveras Del Rio, 8112343017
Guadalupe, Nuevo Ledn. | hugoalmanza@gmail.com
. Av. Adolfo Ruiz Cortinez 8116 57 06 67
31| IE LaCruz | Eoro. Efrain Arturo 3829 Col. Residencial, 81834079 54
y : Monterrey Nuevo Ledn. pastorefra@hotmail.com
. Probando de Distrito | Ejido Pablo L. Sidar Col.
32 PP Lad\;ge\r/;r' Ana Graciela Domin- Centro, Rayones, Nuevo ana glnzzggaofgngﬁ com
guez Zamarrén Ledn. - :
- . Ejido Pablo L. Sidar Col. 8124 39 46 61
33 I.F. L|r|\c/>a<|ﬂ|eeslos -?g:%'shggggcjgzn Centro, Rayones, Nuevo torresmultiserviciosdel-
Ledn. norte@gmail.com
Prol. Cerro De Las Mitras | 81 11 86 34 30 HIJA 81 15
34 LE Refugio de Eg:goétgézllu e 4301 Col. Lomas de San 855138
= Paz Padilla Rodr Eez Roque C.P. 67182, Gua- 8119708630
9 dalupe, Nuevo Ledn. jospa20@hotmail.com
B O e = e
o res Hernande 67170, Guadalupe, Nue- humbertoflores_hdz_@
z vo Ledn. hotmail.com
Venustiano Carraza Y 84 4179 84 66
Pastora Local Cindy Vicente Suarez Manzana cindyjaneth09@gmail.com
36 LF. Torre Fuerte Janeth Gerardo Ibarra | 25 Col. Croc C.P. 66650, (Supervisada por el Divi-
Pesqueria, Nuevo Ledn. no Salvador Guadalupe)
Pastor Local 3era Ave. 142 Col. Rincén | 81 16 00 90 03 OF. 81 83
37 I.E. Vida Nueva Javier Ochoa Moreno De La Sierra C.P. 67190, 67 44 08/81 83341779
Guadalupe, Nuevo Ledn. | javierochoa@myhmsa.com
. L Las Villas 5123 Col. Las 8119992970
Vision Probando de Distrito -
38 I.E. Oriente Esteban De Leon Lara Villas C.P. 67190, Guada- 81814876 31

lupe, Nuevo Ledn.

leonesteban2@hotmail.com
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Distrito Rey de Reyes
Superintendente Pbro. |. Carlos Eloir Flores Cabrera.
eloir_0580@hotmail.com
Representante Laico: Rep. Laico Eduardo Hudtler Grijalva
myrthaalvarado@hotmail.com

lupe, Nuevo Ledn.

Status | Templo Pastor Direccidn Teléfono y correo

Venustiano Carraza Y 84 4179 84 66
39 LF Torre Fuerte Pastora Local Cindy Vicente Suarez Manzana cindyjaneth09@gmail.com
o Janeth Gerardo Ibarra | 25 Col. Croc C.P. 66650, (Supervisada por el Divi-
Pesqueria, Nuevo Ledn. | no Salvador Guadalupe)

3era Ave. 142 Col. Rin- 81 16 00 90 03

) Pastor Local cén De La Sierra C.P. OF. 81 83 67 44 08

40 LE. Vida Nueva Javier Ochoa Moreno | 67190, Guadalupe, Nue- 8183341779
vo Ledn. javierochoa@myhmsa.com

. . Las Villas 5123 Col. Las 8119992970

Vision Probando de Distrito -
41 I.E. Oriente Estoban De Leon Lara Villas C.P. 67190, Guada- 8181487631

leonesteban2@hotmail.com

Pastor Jubilado: Santos Antonio Aguina Marquez
Correo: dsjw02@hotmail.com, CEL. ESPOSA 81 15 68 55 54

Distrito Filadelfia

Superintendente Pbro. |. Sergio Jonathan Lozano Luna.
Tel: 81 22 01 70 44, pastorrayado@hotmail.com; somosfiladelfiamty@gmail.com
Representante Laico: Eduardo Hudtler Grijalva

Tel. 81 20 65 89 68, duardohudtler@hotmail.com

Espinoza Gonzalez

C.P. 67400.

Status | Templo Pastor Direccion Teléfono y correo
Paras 116 Sur Esquina,
42 LE El Calvari Pbro. Julio Eduardo Cuauhtémoc Zona Cen- g% 3421 8; gg 22
T alvaro | Contreras Carrillo tro C.P. 67500, Monte- . @li
mOreIOS, Nuevo Leén. Jecontreras Ive.com.mx
. 8181230043/8183464555
. Rotarios 101 Col. Leones
43| LE. | ElMesias |ppro: SamuelGarcia | Cp"¢4600, Monterrey, S180gabary
Nuevo Leon. samugame@hotmail.com
. General Teran Nuevo 82 62 67 03 00
44| IF El Mesias | bastor Local José Juan | "o " HiyZi 06 251 Pre. 8116 69 73 63

sejuan’3@hotmail.com

196




Iglesia Metodista de México, A. R.

avcan e 1

@

Pbro. David Eduardo

Monterrey Nuevo Ledn
Rangel Frias Esq. C7 Re-

8187991813

45 .E. El Reino Almanza Villalobos volucién Col. Burécratas | david_almanza25@hotmail.com
C.P. 64380.
.. . . Av. Nexus Esg. Con Sen-
Espiritu + | Pbro. Eric Rosenzweig q. - - 8112899339
46 PP. : dero Plaza Hospitalaria, . . h
\;;rdad Miranda Escobedo, Nuevo Ledn. ericuasito@gmail.com
. o Av. Jardines 518 Valle De
Jehova Seminarista o 86212018 29
47 LF. Shama Isai Costilla Martinez l:gig:%’;}g!;s,’\‘ﬁg?gi;%n costillaisai@gmail.com
Centro de | Pastor Suplente Isaac Garza 346 Col.
48 I.E. Alabanzay | Juan Manuel Chavez Zona Centro C.P. 64000, 8; 837511 90/81 82 80 92 58
. s . Cl avezcarraZCOJuan@gmall.com
Adoracién | Carrazco Monterrey, Nuevo Ledn.
, . Ponce De Ledn 108 Pte. 81837504 40
49 | 1R | Jestsesel ) Poro, Perla Blizabeth | ool 15 de Mayo CP 66450 8181811876
Monterrey, Nuevo Ledn. perliquita.ixoye@gmail.com
20 Avenida 429 Esq. Léza- 8183114015
50 LE La Roca Pbro. Rubén Hudtler ro Cardenas Col. Cumbres 8671772476
o Grijalva Ter Sector C.P. 64610, 8183114015
Monterrey, Nuevo Ledn. pastorhudtler@yahoo.com.mx
Pbro. Jonas Alvarez Washington 513 Ote. 81834226 12/87.87 9107 10
51 LE La Trinidad Armenta. ] Col. Zona Centro C.P. 81 ?S‘gzgéé%ﬁuaojsr? 0
grc;blango Jacob Eli f4QOO, Monterrey, Nuevo jonas_alvarez@hotmail.com
otelo Luenas. eon. jacobesd@gmail.com
Camino a Ladrilleray
52 LF Monte de (Pialztwonr E:ﬁ;%hate Garza Ayala S/N Seccién 28 611527 01
o Sion Rodri Independencia C.P. 67350, glenner@gmail.com
odriguez Allende, Nuevo Ledn.
) Culebra 604 Col. El Mi- 8112442196
53| LE | Monte Sinai | horo: Celia Guadalupe | o C p 63350, Santa 81133959 22
Catarina, Nuevo Ledn. celia.alanis@hotmail.com
8183630964
Humberto Junco Voigt 89 99 27 99 99
54 LE Principe de | Pbro. Fernando 2309 Col. Valle Oriente 8183638827
= Paz Fuentes Amador C.P. 66269, San Pedro Gar- immar_principedepaz@
za Garcia, Nuevo Ledn. hotmail.com
fdo-fuentes-a@hotmail.com
55 LE Roca d{e Pbro. Oscar Martin Potosi 5306 Santa Cegilia 811242 ié i%/81 8311
Salvacién Castafeda Pérez Monterrey, Nuevo Ledn. immlaros@hotmail.com
: Fleming 819 Col. Cd.
6 LF. Sen\c/i%rao de g:ﬁt%rslf\;laal Merio Solidaridad C.P. 64102, magzla?/?@g(?n%;iﬂgom
Monterrey, Nuevo Ledn. 9 :
! : Bustamante 527 Sur Esq.
I.F. Sol de Pbro. Myriam Villanue- 81239308 95
57 Justicia va Trejo Marcelo Becerra, Monte- pbmyriamvt@gmail.com

morelos, Nuevo Ledn.
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Pastor Suplente

Ave. Lazaro Cardenas

Nuevo Ledn.

58 E Vida Sergio Samuel 208a Col. Emilio Zapata 818020 22 212/81 8315
= Abundante | Coronado de los C.P. 64390, Monterrey . @h |
Santos Nuevo Leon. sergiocsa@hotmail.com
Calli 505 Entre Cloutier y
59 LF Vision Pastor Local Cromo Col. La Fama C.P. g] lg gg g? (1)421
o Poniente | Sergio Elizondo Rubio | 66116, Santa Catarina

sergio_elizondo90@hotmail.com

Jubilado Oscar Martin Castafieda Perez
811242 44 42, immlaros@hotmail.com
Jubilado Mario Alberto Herndndez Garcia

81 17 61 99 54, pastormariohdz@yahoo.com.mx

Distrito Timoteo
Superintendente Pbro. |. David Medrano Diaz

89 91 5509 88, 86 88 16 50 94; diaz.david@hotmail.com

Representante Laico: Fernando Leal Martinez.
86 8157 99 82; rlemar123@gmail.com; ferrucolemar34@gmail.com

Status Templo Pastor Direccién Teléfono y Correo
Av. Juérez 308 Col.
60 I.E. Casa de Pbro. Amulfo Centro, Nuevo Progreso 86 61 39 00 68
Bendicion | Gonzélez Padilla Tamaulipas arny123@gmail.com
Brecha 30 X Con Torres
61 LE Cocrfmian%i Pastor Local Juan José | de Electricidad Ejido 22 g? ?? gi gé
= NON Y | Maldonado Flores La Venada, Matamoros, ) g
Bendicion Tamaulipas lindaesteban@hotmail.com
Centro de Brecha 108 Con 22 S/N
62 PP. Adoraciény Eaf)tlorcla_olqalci Orti Ejido Ampliacién Rio bi 89”20%86 o4
SerViCiO aplo alindo riz BraVO, Tamau“pas. pablogalindo@iive.com.mx
8688124253
| GenerallLaur(()j\/lillar123 8991 5509 88
El Buen . . Ote. Col. Modelo C.P. 86 88 16 50 94
63 |E Pastor Pbro. David Medrano Diaz 87300, Matamoros Ta- diaz.david@hotmail.com
maulipas. elbuenpastormat@prodigy.
net.mx
. Lépez Mateos 201 Col.
Nuevo Pbro. Arnulfo Gonzélez 86 61 39 00 68
o4 LF. Progreso | Padilla Feo |. Madero C.P. 88814, arny123@gmail.com

Tamaulipas.
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| IF ElBuen | Pastor Local Calle Principal 12 Ejido 86 83 86 84 04
Samaritano | Manuela Cruz Ibarra T:mgul(i)pasa.' atamoros, melycruz24@hotmail.com
. Naranjos 522 Col. Esté- 8121529338
66 LF. SemkElador EB;&S%%:ZM:‘NQ“G reo, Rio Bravo, Tamau- pmbustos@me.com;
lipas. pmbustos@icloud.com
. 2 de Abril 413, entre Bravo
I.F. . Voluntario P ’ 8941433138
67 Elohim Coral Padilla y Ameérica C.P. 87500, Valle coralpadilla2@gmail.com
Hermoso, Tamaulipas.
PP. Fuentes de | Pastor Local Matamoros 202 Col. 8993534802
68 Agua Viva | Bertha Emma Briones | Estéreo, Rio Bravo , Ta- 8998531697
Flores maulipas. berthabriones1@hotmail.com
LE La Luz del Pastor Local Coahuila Sur Col. Fe- 8992343224
69 o Evanaelio Blanca Cecilia Sifuen- | rrocarril 4, Rio Bravo, 8999 344917
9 tes Lépez Tamaulipas. ceciliasi7@hotmail.com
La Santisi- | Pbro. Magdalena Quintana Roo 203 C.P. 89 99 3401 07
70 I.E. ma Trinidad | Gama Gonzalez 889000, Rio Bravo, Ta- 83314249 37
maulipas. malegg2605@hotmail.com
. . 8688 38 45 26
Pastor Local Maria Sierra Madre 809 Col. .
71 LF Puerta del | 4" cqis Escobedo Miguel Hidalgo, Mata- escobedo_1702Bhotmail.com
Cielo ; - puertadelcielomatam@
Martinez moros, Tamaulipas. h -
otmail.com
Genovevo de La Q 10
Pastor Local g 8332 66 29 37
/2 L.E. sanlucas | jiiian Sierra Marmolejo Col. Revolucion Verde, juliansierra_m@hotmail.com
Matamoros, Tamaulipas.
TIrr
N/A S/Ll]anqg: Guillermo Berman Matamoros 202 Col. USA. 001956 648 87 12
73 México Ramirez (Director) Estéreo, Rio Bravo 89916424 44
Institucié Pbro. Marco Antonio | Tamaulipas. manosjuntasmexico@
NSUWICION | Gonzalez Cortez hotmail.com
magoco3@hotmail.com
Casa Hogar | Alvaro Obregén, Col.
Probando Conferencial g 22250677 87
74 N/A E lf nza | Jessica Guadalupe ,EICO‘VY I\F/’lraderro 88810, magoco3@hotmail.com
SPeranza | Mufoz Rangel Taliﬁaglip;)sg. €30, jessi’.12@hotmail.com
Jubilados:

Ruben Sifuentes Valenciana, ceciliasi7@hotmail.com

José Porfirio Zavala Serrato, pastorzavalal@hotmail.com
Juan Francisco Pruneda Martinez, pastorjuanpruneda@gmail.com; elizave-
la34@gmail.com
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Distrito Reynosa Oriente
Superintendente Pbro. |. Meliton Zavala Mercado.
89 94 24 71 38, melitonz@yahoo.com.mx
Representante laico: Isaac Dominguez Garcia
isaacdominguez45@hotmail.com

12 De Octubre S/N Entre
ILF Agua de | Pastor Local Jairo Ivan Jose Ma. Gonzalez y 89935288 50 /89 91
75 \Vida Zermefo Treio La Laguna Col. Lazaro 84 41 41
) Cérdenas C.P. 88760, jairo.aguadevida@gmail.com
Reynosa Tamaulipas.
Dios con | Pastor Local Roberto | José Guadalupe 402 Col. | 89 99 30 06 20/89 91 18
76 PP. Nosotros de Ramon Pérez, Reynosa, 64 34
Jesus Chiu Morales Tamaulipas. rchiu60@hotmail.com
Tuxtla Gutiérrez 311 89 92 6377 93/89 91 92
Y Callején 4 Col. Am- 92 98
77 I.E. Eben-Ezer 2?_?3?(: Il&?\faalecz)%g; pliacién Rodriguez C.P. oscar.alvarez.rios@hotmail.com
88631, Reynosa Tamau- ebenezer_reynosa@hotmail.
lipas. com
89993004 24
89992214 39
s Allende 630 Ote C.P. 8994247138
78| IE. E|Buen | Pbro. Melitén Zavala | gg500, Reynosa 89 99 24 69 36
Tamaulipas. buenpastorreynosa@
gmail.com/
melitonz@yahoo.com.mx
. 16 de septiembre 304 Col.
79| 1E. | ElCamino | Pbro.SamuelMacias | sqcelecCpagras | 81272857
astiflo Reynosa, Tamaulipas. ¢ 9 -
Dom. Conocido Col.
. et 899307 1162
Pastor Local José Ampliacién Pedro J. : :
80| LR | ElSendero | a\Gionio Garcia Cruz | Méndez C.P. 88799, maria.garciaguerra@
Reynosa, Tamaulipas. :
Calle 4 340 Col. Las 8384769085
81 I.E. Emanuel Eké)rr%ZRosa Eva Gu- Cumbres C.P. 88740, rossy_gutierrez_v@hot-
Reynosa, Tamaulipas. mail.com
Flor de Higo 235 Cto.
82 PP Fuente de | Pastora Local Marceli- | Bignonia Fracc. Los 8992151314
o Vida na Jiménez Noriega Almendros, Reynosa, No tiene
Tamaulipas.
. Pastor Local ) )
Jesucristo . Nardos 442 Villa Florida, 89 99 48 33 33
83 PP es el Sefior ﬁ(l)evxée;nder Ruiz Ge- Reynosa, Tamaulipas. alexss0402@live.com
Calle Octava 352 Col.
84 I.E. La Trinidad Pbro. Francisco Anto- | Prolongacion Longoria 89 99216935757383/81 15
nio Galvan Alvarado C.P. 88600, Reynosa fa0al 05@hotrmail
Tamau“pas. agalvan_| otmail.com
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Mar de
Galilea

Pastora Local Lesly
Giselle Garcia Mata

La Carbonera Sur C.P.
87630, San Fernando,
Tamaulipas.

8332881663
miguel_t240887@hotmail.com

Principe de
Paz

Pastor Local Miguel
Angel Torres Santiago

Cristobal Colon 1000
Col. Ampliacién Loma
Alta C.P. 87600, San

Fernando Tamaulipas.

8332881663
miguel_t240887@hotmail.com

Pueblo de
Dios

Pastor Local Maria del
Carmen Maldonado
Ramirez

Elias 315 Fraccionamien-
to Reynosa C.P. 88780,
Reynosa, Tamaulipas.

86 81 06 87 65
centromedicobetania@
outlook.es

Vida Etern

Pastor Local
Erasmo Rivera Ozuna

Burgos 201 Col. Tamauli-
pas 3 C.P. 88790, Reyno-
sa, Tamaulipas.

89 91827389
89 94 44 58 26

erasmo.rivera@hotmail.com

85 I.F.

86 I.F.

87 I.E.

88 I.E.
Jubilados:

Efrain Guerrero Maldonado, efraingrom@yahoo.com.mx
Gilberto Echavarria Alvarado, giverechavarria1956@outlook.com;

David Humberto Villanueva Garza, davidvillanueva@gmail.com;

Macarena Guerrero Herndndez, macgue520204@hotmail.com, 89 91 60 66 39.

Distrito San Pablo
Superintendente Pbro. |. Jesus Elizondo Palomo
Tel. 89 93 18 41 42, jesus_elizondob67@hotmail.com

Representante Laico: José Humberto Gonzalez Nolasco.
Tel. 89 91 24 19 35, josehumberto77@live.com.mx

lipas.

Status | Templo Pastor Direccién Teléfono y Correo
89 92 00 10 98/89 99 36
Pastor Local Av. Revolucién Es. Con 45 31/89 92 23 32 21
Buen Pastor Veracruz 135 Col. Esfuer- | buenpastorperiferico@
89 I.E. % Manuel Armando - E )
Periférico Valdez Gonzalez zo Nacional C.P. 88730, otmail.com
Reynosa, Tamaulipas. mandochececi@hotmail.
com
- Callején 5 206 Col. Ran- 89 92 340547
90 I.E. Caémr;zsde E‘aésg,?orrl‘é):\?;zos Flores cho Grande C.P. 88610, hectorcavazos1010@
Reynosa, Tamaulipas. gmail.com
Adolfo Lépez Mateos
91 LF El Buen Pbro. Zoyla Rosa 905 Ote Zona Centro 001 713 259 36 10
o Pastor Espinoza Cano C.P. 88400, Diaz Ordaz pastorazoyla@gmail.com
Tamaulipas.
Constitucion 213 Esq. 89 954227 16/89 9177
9 P.P. El Buen Pastor Local Con Victoria Zona Cen- 06 62
Pastor Amado Salazar Blas tro, Camargo, Tamau- amado.73blas@gmail.

com
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José Ma. Pino Suarez Esq.
93 LF El Divino | Pastor Suplente Hugo Zgig%iﬁgﬂggﬁgi: 8998713654
o Redentor | Pedro Quintana Salas | ¢ 'Gorman C.P 88307, quinso_semjw@hotmail.com
Miguel Aleman, Tamaulipas.
Laguna de Rodeo 192 8995422716
94| LE | ElMesias |hastorlocal . | CPB77460, Comales, 89 9177 06 62
Tamaulipas. amado.73blas@gmail.com
8999512672
Pastor Local Blvd. Miguel Alemén 8331833219
95 I.E. La Promesa | Juan Carlos Mejia 120, Col. Modulo 2000, lapromesareynosa@gmail.
Alvizo Reynosa, Tamaulipas. com
pasjhonnymejia@hotmail.com
Pastor Suplente , 89 91 83 14 59/89 99 20
9| PP | LaTinidad | Fidel Roberto Gomez | &P 88850, Reynosa Diaz | 5360 MCALLEN 956 451
Tamaulipas.
Montelongo frobertog@outlook.com
Mezquita Esq. Nopalera
97 LF Muros de Pastor Local 244 (liramboyanes Col. Er- gg g‘? ‘715 gz <16(2)
o Salvacién Amado Salazar Blas nesto Zedillo C.P. 88684, do.73blas@ 1
Reynosa, Tamaulipas. amado. asgmail.com
Ave. El Pasito Esq. 89 9922 41 88
Pbro. Jests Elizon- Con Rio Poo Col. San- 8993184142
do Pé|omo ta Maria C.P. 88710 89 99 5501 54
98 | IE Piedra Pastor Local Jorge / Oficina. Circunva- 89 915483 36
o Angular dria , 9 lacién 10 320 Col. 89 99 23 21 33
ﬁe:'rf;nz';;'”ez Prol. Las Cumbres C.P. | info@iglesiapiecrangularorg
Jorgeamtzi otmall.com
88745' Reynosa' Ta- jesus_elizondoé7@hotmail.
maulipas. com
Jubilado:

Silvano Reyes Garcia, 89 79 80 18 26, silvanoreyes@hotmail.com
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Distrito Sin Fronteras
Superintendente Pbro. |. Guadalupe Olivo Martinez.

Tel. 89 93 48 48 79, guadalupeolivo@hotmail.com
Representante laico: Adrian Guadalupe Salazar Maldonado.
adriano-asm@hotmail.com

Alonzo de Colunga

Gliemes, Tamaulipas.

Status Templo Pastor Direccién Teléfono y Correo
16 de septiembre 1213
833202 40 59
0 E Alfay | Pastor Local Sur entre . Ma. Morelos 8332124268
-k Omega | Silvia Mata Garcia va Tampico C.%. 89604, silviamhattagarlciaW‘?‘?@
Altamira Tamaulipas. otmarl.es
Buenas Probando Conferencial | Juan Bautista 610 Col.
100 (= N Raul Gerardo Lozano | Lépez Mateos C.P. 87020, 8343162409
Uevas | Ceped Victoria, Tamauli
epeda. ictoria, Tamaulipas.
Centro Nueva Cd. Guerrero 101
Familiar Pbro. Ismael Aguilar S 844207 9148
101 L.E. i ' Col. Lépez Portillo C.P. : - :
Cristiano | Aguilar 87010, Victoria T i ismael.agui.7 1@gmail.com
Vida Nueva , Victoria Tamaulipas.
. Rio Corona S/N Col. San 8342584974
102 | LE Cristola | Pbro, Juan Carlos Marcos li C.P. 87156, ESPOSA 83 41 58 94 69
Victoria, Tamaulipas. jc_gtzguillen@hotmail.com
. Pastor Local Antonio Ocampo y Lauro Aguirre
103 PP. DA'\%SO?S Carlos Hernédndez Esquina Llera C.P. 87201,
Gbémez Llera, Tamaulipas.
Nicolas Bravo 300 Col. Re- 8124461532
104 | LE | Eben-Ezer | PPro-duan Manuel i\l cien verde C.P. 89000, 812902 49 80
9 Madero, Tamaulipas. juanchama7@gmail.com
Pbro. Guadalupe 11 Allende 637 Ote. C.P. 83431277 28
105 |.E. El Mesias . ~alup 87000, Victoria, Tamau- 8993484879
Olivo Martinez I : )
ipas. guadalupeolivo@hotmail.com
Iglesia Pastor Suplente
106 I.F. Cristiana | Calixto Castillo Xiiuy S.L.P.
Xiiuy lzaguirre
Iglesia Pastor Suplente
1'7 P.P. Sabinito Francisco Castillo Victoria Tamaulipas.
Quemado | Izaguirre
) . 8331283099
. Burgos 311 Col. Victoria
108 LF Jecsus es el Ei'astor’\lﬁocal.ta o C.P 89843, Cd. Mante, cardonab'llanca186@
amino lanca Margari ona Tamaulipas. gmail.com
Jests es el Pastor Local Dom. Conocido Ejido El
109 P.P. Camino Maria de La Luz Cerrito Nuevo C.P. 87249, 8341493370
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| . .| Plata 23 B Col. Lazaro
10| IF Jesls es | Probando Jestis Marti- | c5rdenas C.P. 79064,
y Cd. Valles, S.L.P.
. 86 2109 80 00
. Amanda Miguel 42 Col.
12| IE Jezreel | PPro. HectorMerced || )i daC.P. 92830, _ 7831022095
Costilla Diaz Tuxpan. Veracruz jezreel vm@hotmail.com
pan, : pastorhectorcostilla@hotmail.com
La Casa del | Pastor Local Cd. Madero 8332024059
113 I.F. g . ] 83321242 68
Alfarero | Silvia Mata Garcia Tamaulipas. . ’ .
silviamatagarcial999@hotmail.es
Mision Probando Jiménez 3, Tamasopo 48 11 14 21 40 ESPOSA
114 | PP P
o Getsemani | Jesus Martinez Garza S.L.P. 48 11 17 89 07
Resurrec- Ignacio Ramirez 11 Col.
s, Pbro. Juan Ruvalcaba . 8332133632
115 LE. con Becerra ‘Fj)gca;e%racrﬁz 8|?|O1&ISSO' Tam- nice.ruvalcaba@gmail.com
ico, ulipas.

Distrito Nuevo Fronterizo

Superintendente Pbro. |. Mario Sdnchez Garza
Tel. 8672 0526 87 /81 10 80 18 64, mario_sanchezgarza@hotmail.com
Representante Laico: Juana Garcia Gonzélez
juanita.garcia.g08@gmail.com

Status | Templo Pastor Direccién Teléfono y Correo
Los Mayas 6729 Col. Las
16| IE Aleluya | 5 carge del Buen Alazanas C.p. 88144 Nue- 86 77 54 88 07
astor vo Laredo, Tamaulipas.
Aposento | Pbro. Diego Alexis Eulalio Gutiérrez 2818 Col. 81174541 11
7 LE. Alto Noriega Valencia Hf&fw&%%—gﬁaﬁms. dialnova93@hotmail.com
Arturo Garza Elizondo 504
Pastor Local Entre Aqricultura Y Colea- 8671888879
118 I.F. Eben Ezer Armando Aguirre Cruz dero Col. El Caporal Km 8677132873
9 12 Ote. C.P. 88293 Nuevo | tioaguirre@hotmail.com
Laredo Tamaulipas.
; Victoria 4828 Col. Roma 8677 1249 58
19| B E| Buen | Pbro. Pablo Clsneros | Eog Corona CP. 88150 867148 87 67
astor uerrero Nuevo Laredo, Tamaulipas. | pablo_cisneros@hotmail.com
8677 1208 25
Mina 2710 Sector C 87 1080 18 64
i 0 Q3 ina ector Centro
120 | 1e. | ElDivino jPbro. Mario Sanchez | € p 88000, Nuevo Lare- 867712 64 72
alvador arza do, Tamauripas. immareds@prodigy.net.mx;
martitov@hotmail.com
mario_sanchezgarza@hotmail.com
. . 8672426011
121 I.E. El Mensaje | Pastor Suplente Diego R:'Oes\éegg 18%11 }E}'dﬁupé\c/’é 8677127759
de la Cruz | De La Fuente Téllez garedo .Témaulip'as igmetelmensajedelacruz@
! ’ outlook.com
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Pbro. Jestis Abdiel | Col Amareayllaneal 86 61 52 21 o8
. ro. Jesus ie ol. Américo Villarrea
122 LE. Getsemani Rodrl’guez Cedillo Guerra C.P. 88135,' Nue- getsemani.immar@gmail.com
vo Laredo, Tamaulipas. JARC_28@hotmail.com
Juérez 121 Zona Centro 87 37 3709 18
123 | L | LaVoluntad | fastorbocal Heber 1 T ¢5070, Tampazos, 811589 34 25
Tamaulipas. elyecer87@hotmail.com
2\ Emiliano Zapata 1634 Col. 8677128437
124 | 1 | Monte | Pbro. JaserDavia Palacios C.P 88220, Nue- 86 77 50 37 96
vo Laredo, Tamaulipas. pastorjdavila@gmail.com
Ajonjoli 206 Zona Centro 87 37 3709 18
124 | | | Montede |Pastorlocal Heber | ' conar Anahyac, 811589 34 25
los Olivos | Eliezer Garcia Ramirez ; }
Nuevo Leén. elyecer87@hotmail.co
Nuevo Pbro. David Enriquez | Col. Unién Del Recuerdo ESPOSA 89 99 55 83 44
125 I.E. Pacto Enriquez C.P. 88278, Nuevo Lare- endavidee@hotmail.com
do, Tamaulipas.
Jubilado:

Valeriano Garcia de Ochoa.
pastorvale16@hotmail.com 8679 0593 99,8677 1503 05

Distrito Fronterizo

Superintendente Pbro. I. Otoniel Renddn Ponce.
81 1349 13 31, otoniel.rendon@gmail.com
Representante Laico: Ricardo Guzman Silva.
rsguzman_1959@hotmail.com

Status | Templo Pastor Direccién Teléfono y Correo
Pastor local Crisantemo 1100 Col. 87 81346974
126 I.F. Aleluya José Alberto Archila Jardin C.P. 26531, Nava, josealbertoarchila223@
Jiménez Coahuila. gmail.com
Centrode | pastor local Jacarandas 1728 Col. 87 812219 65
127 P.P Restauracion £ io Ri Fracc. Acoros 2, Piedras 87 87 956474
Didaskalia ugenio rios Negras, Coahuila. rios_eugenio@hotmail.com
. Pastor Local Samuel Calle B 3406 Col. Central
128 | 1F | Cristoesla | el jiménez C.P. 26060, Piedras Ne- | 5066422681
Roca ; ; joseltre@hotmail.com
Ramirez gras, Coahuila.
129 LE El Buen Pbro. José Luis Lerdo 365 Sur C.P. 2; ;; ;g (3)3 g;
’ Pastor Trevifio Barrén 26200, Acuna Coahuila. . .
joseltre@hotmail.com
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Pastor Local

Blvd. Mar de Cortes Con

8781174618

130 | PR | BIENSION | Erncisco Salazar Ave. Copey 1603 Col. Aco- CONCEPCION
Arreaga ros, Piedras Negras Coahuila. | pacopastoré0@hotmail.com
. . Piedras Negras Coahuila,
131 LF G|I§ir(|3as ) f(;o::hr}ioJ}JﬁséieAzlber_ Lic. Carlos Juarista 130 Col. ar(:hiIE;78§E13@3:0622'1;11 com
presidentes C.P. 26060. ’
H. Colegio Militar 1106
132 I.E Jehova Pastor Local Miguel Col. Las Fuentes C.P. g; g; gg (7)§ ;;
Sama Isaac de Ledn Flores 26010, Piedras Negras k .
Coahuila. pastormiguel_128@hotmail.com
H. Colegio Militar 1106 8787880211
133 LE Jehova Pastor Local Miguel Col. Las Fuentes C.P. 87 87 837555
’ Sama Isaac de Ledn Flores 26010, Piedras Negras pastormiguel_128@
Coahuila. hotmail.com
Jesucristo | Pastor Local ’1\/?7“&9)'5 %?Vgiagnarlsej 87 878977 35
134 I.F. Sefior de | Sergio Cesar Castro S: 87 87 83 02 59
o Norte, Piedras Negras, .
senores Mendoza Coahuila. sergic61@yahoo.com.mx
e Al Rastro 300 Col. Fran- 87711506 67
135 | LF | Prindpede | foro. José Luis cisco Y Madero, Acufia, 8777723395
Coahuila. joseltre@hotmail.com
Princioe d Pastor Local Carlos Juaristi 126 Col. 86 66 42 26 81
136 | IE fNP® 9€ | samuel Lemuel Malvinas C.P. 26017, Pie- 87 87 83 68 28
Jiménez Ramirez dras Negras, Coahuila. s.lemuel@hotmail.com
Ave. Los Maestros 1114 8781174618
137 LF Rey de E?:r:?:irslt_:gcéglazar Esqg. Con Ignacio Zaragoza CONCEPCION
o reyes Arreaas Col. Guadalupe C.P 26014, 87 8122 16 01
9 Piedras Negras, Coahuila. pacopastor60@hotmail.com
Xicoténcatl 305 Nte. 87 87 82 38 39/81 1222
138| ' San Pablo Eg‘; Rodolfo Torres | 7,15 Centro C.P. 26000, 64 27/87 87 82 26 37
Piedras Negras, Coahuila. templosanpablo@outlook.com
87 87 82 38 39
. . Xicoténcatl 305 Nte Zona
139 LE San Pablo | FPro- Otoniel Rendon | i o'cp 26000, Pie- 81134913 31

Ponce

dras Negras, Coahuila.

templosanpablo@outlook.com
otoniel.rendon@gmail.com
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Distrito Manantiales

Superintendente Pbro. I. Juan Luis Rodriguez Frias
78 358002 35/86 26 21 00 25, juanr2470@hotmail.com
Representante Laico: Josué Olvera Quintero
862109 17 00, josueolvera_17@hotmail.es

Reyna

Allende, Coahuila.

Status | Templo Pastor Direccién Teléfono y Correo
Pastor Local Alvaro Obregén 190 Pte. 8621105812
140 I.F. Berea Marco Antonio Sotelo | Zona Centro C.P. 26600 86 26 2302 87
Campos Villa Unién, Coahuila. sotelomarcoz537@gmail.com
Probando de Distrito Acufa 350 Nte. Col. 2
11| 1R | EQNfayIa | vanin Martinez De Agosto C.P. 26170 86 21 03 74 47
mega Cervera Nava, Coahuila. martinmtze//@gmal.com
Pbro. Guadalupe Benito Juarez 220 Col.
El Buen ! P . 87 87 90 62 30
142 I.F. De Jesus Herrera Comercial C.P. 26800 . :
Pastor Rodriguez Nueva Rosita, Coahuila. tupita?4@hotmail.com
) Zaragoza 101 Pte. Zonz 78 358002 35
143 | LE. | ElMesias | foro:duanluis Centro C.P. 26530, Allen- 86 26 21 00 25
gu de, Coahuila. juanr2470@hotmail.com
Aldama 77 Sur Entre
144 LE El Santuario Pbro. Ramiro Hidalgo Y Guerrero 8621013273
e Rodriguez Saenz C.P. 26500, Morelos, ramiro.rs1975@hotmail.com
Coabhuila.
Pbro. Guadalupe General Trinidad Rodri-
145 I.F. Emanuel De Jesus Herrera guez Barrio La Nogalera, N i?zz9§17@ﬁgtérfa:i))locom
Rodriguez Muzquiz, Coahuila. up )
. Dom. Conocido C.P.
146 | LFE | Emmanuel | fPro: SoteroSantiago | 55545 Rio Bravo 8112 6166 61
iménez . sotero112000@yahoo.com.mx
Coabhuila.
Jesus la Luz | Pastor Local Ter(é:n Y2J' é.ODe”La guen— 26 %1 23 (2)3 07
147 I.E. s te C.P. 26530, Allende, 626 21 71
Verdadera | Arturo Elias Casanova Coahuila. edgar_1999@hotmail.com
Pastor Local Melchor Ocampo 89 Col.
148 I.F. Juan 3:16 | Alejandro Zamora Lézaro Cérdenas C.P. | ?60253920@183 0.2|
Avila 26174, Nava, Coahuila. ale_ell otmatl.com
Carretera 57 Entronque 862100 28 22
149 LE La Casa de | Pastor Local Morelos Coahuila 26170 86 262115 65
e mi Padre Santos Elias Casanova | Zona Centro C.P. 26530, pastorsantoselias@hot-
Allende, Coahuila. mail.com
— Carretera 57 Entronque
Probando de Distrito Wrond 86 2100 94 45
150 L.E. L?nicsggge Juan Francisco Elias gﬂo%rslgzri?(?%fgéz%?;& pacoelias@rocketmail.

com
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Pastor Local

Independencia 605 Sur

86211087 25

151 | LE. | Manantial | Arando Anchon- Zona Centro C.P. 26530, 86 26 21 48 76
do Valdez Allende, Coahuila. a-anchondo-v@hotmail.com
Pastor Local Héctor | Maclovio Herrera 208 Sur 86 26 28 95 05
152 I.E. Peniel Armando Coronado armando_coronado@
na C.P. 26531, Zaragoza .
Ramos . hotmail.com
Coahuila.
Delfina Bermea S/N Col.
153 LF Rios de ﬁ:isr;oer Il:lgfglcio Aqui- Eduardo I. Montemayor 86 26 28 02 11
o Agua Viva | ; 9 C.P. 26530, Allende jaime210275@gmail.com
fiaga Medina Coahuila.
Pastor Local 86 210287 02
154 | IE. Rosade | Algjandro Zamora Zaragoza 707 C.i 26600, 86 26 23 03 46
Avila ' ) ale_eli_0592@hotmail.com
A Barrio La Morita C.P. 87 81333450
155 | LF. | VidaNueva | Frobando De Distrito | 54770, Nava MUSIKO_CELESTIAL@
Coahuila. live.com.mx

Distrito Coahulila Centro
Superintendente Pbro. |. Lorenzo Reséndiz Arvizu
Tel. 86 61 24 96 72, lorenzoarvizu@gmail.com
Representante Laico: Armando Pefa Verastegui
armando.v20@hotmail.com

Status Templo Pastor Direccién Teléfono y correo
Pastor Local lejanépogs 1414CES|q. 86 61830406
156 I.E. Amishaddai | Francisco Javier Tevcnblggicg?; 227'1 6, franciscocgnseco7@
Canseco Morales Monclova Coahuila. hotmail.com
Guadalajara Y San Luis 86 615523 51
157 | PP Becjh%.casa jaSt.‘:rFtoca.' Sulas Fraie | CO- Mirador CP. 25749, 86 66 34 18 61
€ Lios uanita Rosano >aias Fral€ | Vonclova Coahuila. crisarisa88@hotmail.com
EIB Pbro. L Jiménez 204 Col. El Pue- 8661249672
158 | ILE. Pace R:;Zn el blo C.P. 25730, Monclo- 86 663337 22
u va, Coahuila. lorenzoarvizu@gmail.com
El Divino | Probando de Distrito Hidalgo No. 21 Zona Cen-
159 FP Redentor | Minerva Martinez Rubio | tro Nadadores, Coahuila. 866 200 89 36
£l Divino Pastor Lo.call , xigiscézeslﬂéugsléi 8661230138
160 I.E. Redentor Ju§n Daniel Garcia tista C.P. 25733, Estancias ' 86 6§ 3547 01.
Arévalo Coahuila. daniel_garica@hotmail.com
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Pastor Local 14 de mayo 307 Col. Elisa | 86 66 34 54 34/6 66 45
161 I.E. El Mesias | Eduardo Quintana Hernandez C.P. 25630, 8320
Ojeda Frontera Coahuila. eddy_69_09@hotmail.com
Pastor Local Geranios 632 Fracc. 18 8661733557 /8661
162 |.E. El Mesias Manuel Fernando de febrero C.P. 25505, 2000 42 )
, . San Buenaventura, pastormanuelfdz@hotmail.
Fernandez Antonio Coahuila. com
Pastora Local 10 de mayo 119 Col. 866117 7687 /86 61
163 I.F. El Rey JesUs | Laura Elena Pérez Carranza C.P. 25870, 6577 10
Alvarado Castafios, Coahuila. laura_elreyjesus@hotmail.com
Esoiritu Pastora Local Campeche Y San Luis 229 86 616577 10
164 I.E. Sgnto Eva Guadalupe Col. California C.P. 25870, 86 66 97 64 69
Martinez Chapa Castanos, Coahuila. evita_mtz@hotmail.com
Jesucristo Av. Principal S/N Ejido San-
165 | IF Unico JPaSti;l S”p('je”;e LGy | ta Gertrudis C.P 25536, San 22 22 22 ]g 2?
Camino uanlvioncaca e Laliuz | B enaventura, Coahuila.
. Coahuila 2 A Col. Inde- 86 61 55 23 51
166 | E :\Aorgf. de Eamr L‘S’Cfl Jga”.'ta pendencia C.P. 25670, 86 66 34 18 61
0s lvos 0sarno -alas Fraire Frontera, Coahuila. crisarisa88@hotmail.com
Francisco Villa 2006
. Entre Gral. Luis Mora Y
Monte Pastor Local José Gral. Feliz Galvan Col. 86 61 41 50 90
167 I.E. Alfredo Martinez freddywendy2019@
Horeb Martinez Veteranos De La Revolu- outlook com
cion C.P. 25747, Monclo- :
va Coahuila.
. 86 66 3513 86
s | e Nueva | Pbro. Josué Palacios | Suauhtémoc 319 Zona 861798 15 53
= Bethel Bustos tera Coahuila ! josueysol_21@hotmail.
: com
Blvd. Adolfo Lépez Ma-
160 | 1 | Principede | Rastortocal teos 1132 Fracc. Aguilar 86 61657045
i Paz A a C.P. 25770, Monclova 86 66 32 21 93
Coahuila.
Santuario Rio Nazas 1013 Col. Jardi-
170 | 1E de Poro. Juan Carlos Cruz | 1o De La Salle CP. 25720, | 812179 26 53
Avivamiento Monclova Coahuila. Jeariosixoyehotmail.com
Valle Del Viento 409 Col.
Pastor Suplente Praderas Mezquital Del
171 PP. Shalom Israel Alvarez Valle C.P. 25670, Mon- 86 615259 92
clova, Coahuila.
JUBILADOS:

Homero Garcia Pérez, homerogarcia7@hotmail.com

Olga Zambrano Vielma, olgazambranovielmas@hotmail.com
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Distrito Victoria

Superintendente Pbro. I. José Antonio Lépez Flores.
josealopezf@yahoo.com.m 84 4595 37 51/ HIJO. 84 41 05 06 067
Representante Laico:

Pastor Status Iglesia Direccién Teléfono y Correo
Diego Fernandez De
Pastor local e9 ) 48 11 24 28 91
172 | IE. Bethel | Reynaldo De Leén Cérdova 734 Col. Virre- 84440760 2
: yes Popular C.P. 25220, )
Garcia Saltillo Coahuila brody-huasteco@hotrmail.com
Blvd. Eulalio Gutiérrez
o I 84 45 95 37 51
Casa de Pbro. José Antonio 822 ¥ Magisterio Col. casadeoracionhorebim-
173 ILE. Oracién Lépez FI Ampliacién Magisterio @amail
Horeb opez Flores C.P. 25294, Saltillo, . margmall.com
Coahuila. josealopezf@yahoo.com.mx
. Dom. Conocido C.P. 84 44 17 07 1 HIJO. 84
174 | IE Dloses | Pastor Suplente | 25060, Hipiito 41°05 06 067
P Coahuila. jacoboreyes7@hotmail.com
. Callején Ana Luci 5 Col.
A Cargo El Mesias )
175 I.F. El Alfarero | Saltillo Coah. gentro C.P. 982980’ gi %3 %i 83 83
Hna Azucena Gélvez oncepcion el Lo,
Zacatecas.
I 48 81231937
El Buen . Ocampo 312 Zona Cen- 8110260902
176 | B Pastor | Eoro; Gustavo Daniel | 15'C £'55734, Ramos 84 44 88 40 76
epulveda Martinez | Arizpe, Coahuila. 811026 09 02
gustavodsm@gmail.com
84 44 12 89 40
. . Victoriano 313 Zona 8110118005
177 | LE. | ElMesias | Roro: Ricardo Martinez | Conirg Cp 25000, Salti- | emesiasiglesiametodista@
odriguez llo, Coahuila. gmail.com
pastor.ricardomr@gmail.com
. Melchor Ocampo 521 86 1113 64 55
17 | IR | Fuentede | Pbro. Daniel Aturo | G5l Centro Sur Pte. C.P 4888 81 68 87
9 Y 98000, Matehuala, S.L.P. | ledezmal44@hotmail.com
Iglesia Arce 305 Col. Del Va-
179 | LF | Discipular | Fstoriocal lle C.P. 25160, Saliillo, |, 8448793616
Yeshua raham Limones Coahuila. limones2060@hotmail.com
Pastor Local Blvd. Analco Esq. Blvd. 84 42 860068/84 42
180 IF Impacto de | =" - 1ioe Alberto Chalco S/N Col. Analco 36 04 51
o Gracia Valerio ngarin 2 C.P. 25001, Ramos albert09_gracia@hotmail.
Arizpe Coahuila. com
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IE Pastor Local Nifio Artillero #156 Col. gﬁ 3‘51 8? 89 g;
181 o La Trinidad | Alberto Gabriel Josefa Ortiz De Domin- Hinerb60601@hotmai
Martinez guez, Saltillo Coahuila. amartinez com otmar.
. Av. Las Palmas 770 Col.
Ledn de Pastor Local -
182 I.F. Juda Joel Marquez Ramirez (Ezlogﬁﬁ’huas, Ramos Arizpe, 84 42 04 55 68
Lauro Ramos 135 Col. 84 44 56 87 26
) Pastor Local José Blanca Esthela C.P. 84 42 87 14 95
183 LE. Monte Sion Enrique Cabrera Reyes | 25904, Ramos Arizpe, enrique_cabreral@
Coahuila. hotmail.com
Circuito Coliseo S/N Col.
184 IE R:r?ggstru— Probando Roberto Roma, Villa De Pozos 4le|4:ezgn7s?r33endovi—
o {/idas Carlos Castillo Mora gll:g San Luis Potosi pdas@gma%ll.com
Calle Jesus R. Gonzales
185 LE Restaura- Probando 356 Col Bonanza Amp 2;1 £8V71 "éé ?g 88
T cién Roberto Gémez Reyes | C.P. 25297, Saltillo ;
Coahuila. rgomezreyes@hotmail.com
Pastor Local Abraham | Av. Segunda 1525 Col.
186 I.F. Torre Fuerte | Antonio Lépez Omega C.P. 25100, Salti- 8: 4h8 35@72 0|9
Rodriguez llo Coahuila. presabrahamigmarl.com
Jubilados:

Pbro. Jusis Humberto Rojas Cano
84 43 50 75 85; jesusrojas39@hotmail.com
Pbro. José Luis Rodriguez Calixto
84 42 77 76 60; pastorjoseluisrc@gmail.com
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Pastor

Director Pbro. Eduar-
do Martinez Calderon

Director
Pbro. Raul Garcia De
Ochoa

Pbro Jubilado
Bernabe Rendon
Morales

Pbra. Misionera
Mylitza Yvet De Gyvez
Najera

INSTITUCIONES

Instituciéon

Instituto Laurens
A.C.

Seminario Metodista

Juan Wesley

Comunidad Cristiana

Koinonia

NOMBRAMIENTOS ESPECIALES

Direccion

Monterrey, Nuevo Leon
Isaac Garza 346 Ote.
Zona Centro C.P.64000

Teléfono y Correo

eduardomartinez_@
hotmail.com

8183720306
8183723455
8127321417
8183725518

seminario.jwesley@gmail.com
ammen-rgo@hotmail.com

Pastor

Carlos Eloir Flores
Cabrera

Lic. Tavita Gomez
Palomo

Pbro. José Luis Trevifio
Barréon

Pbro. Ricardo Martinez
Rodriguez

Jesus Héctor Aguirre
Estrada

CARGO

Presidente Programa
Conferencial

Presidenta Nacional
De Desarrollo
Cristiano

Presidente Confe-
rencial De Desarro-
llo Cristiano

Presidente de
Testimonio Cristia-
no Conferencial

Presidente de
Accién Social
Conferencial

212

Teléfono

8111271072

818029 50 47

87711506 67

811011805
84 44 15 24 21

87 87 899875
87 87 83 68 28

Correo electrénico

eloir_0580@hotmail.com

tavita.gomez7@gmail.
com /

joseltre@hotmail.com

pastor.ricardomr@gmail.
com

elesistemaspn@hotmail.
com
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Hno. C.P. Ricardo
Esparza Zapata

Hna. C.P. Isidra
Gutiérrez De La Cruz

Maria De Los Angeles
Rivera Salazar

José Alberto Rojas
Cortes

Liz Contreras

Mariano Javier
Pedraza Davalos
Norma Elia Castillo
Martinez

Joel Sédnchez Baltazar

Misionera
Silvia Cruz Aguilera

Presidente
Conferencial de
Finanzas y Adminis-
traciéon

Presidenta Nacional
de Finanzas y
Administracion

Presidenta Confe-
rencial De Sociedad
Misionera Femenil

Presidente Confe-
rencial De Frater-
nidad De Hombres
Metodistas

Presidentes Nacio-
nales de Grupo de
Matrimonios

Presidente Confe-
rencial De Comisién
De Mdsica

Asignada A Conam
Para Trabajo Con
Migrantes
Reynosa, Tamau-
lipas

8114782482

8110354102

8120691023

8184981477

811916 41 01

8111150979
OF. 8122 612543

89 94 14 96 83

PASTORES DE CAO EN USA

ricardoesparza@gb15.mx

isigutierrezr@gmail.com

angel.panderos@hotmail.co

jose_rojas@telmexmail.
com

doctormariano@gmail.
com
doctoranorma@gmail.com

joel.sanchez@sanchezro-
driguez.com

cruzaguilera@gmail.com

Pastor Cargo Teléfono Correo
Pbro. Enrique Umc Murfresboro District, 0019314921215  enrighdz@yahoo.
com

Hernandez Vigil

Tennesee

213

001 931 389 9213
/6153291177
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Lineamientos Nacionales con horizonte al afio 2047
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IGLESIA METODISTA DE MEXICO, A.R.
CONFERENCIA
CEDULA DE INVENTARIO

FECHA: En que se levante el inventa

INVENTARIO FiSICO Hoja 1de ___
IGLESIA: Nombre_de la Iglesia Local DISTRITO. Al que pertenece la Iglesia Local
VALOR SEGUN (6
CONSECUTVO DENOMINACION (2 MARCA (3) MODELO (4) seRE®) | cantoao | ISTORICO MERGADO ToTAL bESCRIPCIOND UMERO sTATUS 10)
(1) INVENTARIO (8) B/R/M (9)
[MPORTE TOTAL

DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE LOS BIENES DESCRITOS EN ESTA CEDULA DE INVENTARIO SON LA TOTALIDAD QUE TIENE LA IGLESIA FISICAMENTE EN USO

FIRMA DEL PASTOR:_(11),

FIRMA ENCARGADO DE LA PROPIEDAD (12)

FIRMA PRESIDENTE DE FINANZAS Y ADMINISTRACION: (13)

NOMBRE

NOMBRE: NOMBRE:
OBSERVAGIONES: (15)
INSTRUCTIVO:
1 Se anotara el nimero ivo que corresponda segun se vaya i Ejem.1,2,3,4,5, etc.
2 Se anotara el bien de que se trate. Ejemplo silla, banca, organo, etc.
3 De ser posible identificar la Marca. Ejemplo en érgano: Yamaha
4 |dentificar modelo del Organo que viene normalmente en la placa adherida al mismo. En caso de no localizarse se anotara sin modelo
5 Serie normalmente viene en la misma placa. Si no se logra identificar se anotara Sin serie.
CANTIDAD. Sera el numero de bienes con misma descripcion
6 En caso de contar con la factura el valor se tomara de ahi por costo unitario incluyendo IVA. De no contarse con factura y si se tiene antecedentes de cuanto costo, anotarlo.
si no se tiene factura o valor histérico, investigar cuanto cuesta en el comercio y anotarlo. Si no se tiene ningun dato anotar un peso en valor histérico.
El total es la multiplicacién del costo unitario de cada bien por el nimero o cantidad que se tenga de cada bien
7 Hacer una descripcion detallada del bien ejemplo: Banca de madera color caoba, de 2.40 metros de largo por 0.60 metros de ancho y 1.20 metros de altura.
8 En caso de no contar con nimero de inventario asignarle un numero por bien Ejempl

o IMMEP0001-0150

9 Es la situacion en que se encuentra actualmente el bien: Bueno, regular o malo

: tratandose de la iglesia (NOMBRE). IEPB00001-0150

10 Se anotara el nombre de la persona que utilice el bien o de considerarse parte del mobiliario general asi se anotara, USO GENERAL.
11 Se escribira el nombre del pastor en turno

12 Se anotara el nombre del responsable de la Comi
13 Se anotara el nombre del p

i6n gado de la

[] Local en turno cuando se levantd este inventario

de la Comisién de Finanzas y A

14 Se incluira al tesorero que participé en el levantamiento del inventario.
15 De considerarse necesario hacer alguna aclaracioén de algun bien aqui se anotara

CLASIFICACION DE LOS BIENES MUEBLES

Por su naturaleza

nes Instrumentales

Bienes de Consumo:

que intervino en el levantamiento de este inventario

Son aquellos Bienes Muebles, considerados como implementos o medios para el desarrollo e las actividades

y que tienen una vida G

ejemplo: pianos, organos, equipo de sonido, escritorios, archiveros, bancas, computadoras,

y que pueden y

las, mesas, etc.

Son aquellos bienes que por su utiizacion en el desarrollo de las actividades tienen un desgaste parcial

FIRMA TESORERO: (14)

NOMERE:




. COMFEREMCIA AMUAL DE MEXICD [CAM] . CONFEREMCIA ANUAL DRIENTAL {CADI

COMEN FUERRERG, MORELCYS, ESTADC: DE TARMALILIPAS, BOEWD LEOH, COAHLILA
MEZICC Y MISIEN BN MICHOAC AN [MORELLA] SAL LUIS FOTOS (NORTE), ZACATECAS
T WERAZRUZ \MORTEL

. CONFEREMCIA AMUAL DEL MORGESTE (CAND) . CONFEREMCIA ANLIAL DEL SURESTE (CASE]
FE G CALIFDRMIA MORTE, BALA CALIFDRMNLY PLUEBLA, TLAXCALA, DAXACE VERACRELY
SUR SORORL T MESION SINALDS {CEMTRO-SUR) TARASCOD, YUCATAN [MERIDA),
CIUINTA A RO ECHETURMAL] Y BMISEAN CAMPECHE

CONFEREMNCIA ANUAL HORCENTRAL {CANCEN] . CONFERENCIA ANUAL SEPTENTRIONAL [CAS)
CHIHAHUA, SACATECAS. TRUIRANGS, HDALGD GRICRE TARDL GLUANA JUATC
COMBUALA Y MISION SINALCS GUATALAIARA, AGUASCALIENTES, 34N LUIS
POETOSE (SUR ) VERACSLZ (CEMTRON
T WISHIN EN HATART.

Sélo en los Estados de Colima y Chiapas no tiene
presencia la IMMAR.
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